"Esta evvado
Ja expliguei cowo

deve sev €eito
Ke{a a diveito ou
Vou '\’e dewmitiv!”

1SS0 E ASSEDIO MORAL

Assédio moral @ uma conduta abusiva no ambiente de
trabalho, feita com a intencao de humilhar, constranger,
desestabilizar ou prejudicar emocionalmente uma pessoa.
Pode ser praticado por chefes, colegas ou subordinados,
e podeacontecer de diversas formas, como:

« Humilhagoes e xingamentos
Ridicularizagao ou ironias constantes
« Ameagas e intimidagodes
« Cobrancas excessivas ou impossiveis
« Isolamento ou exclusao intencional
« Tratamento desigual e injusto

Se vocé identificar essas atitudes,
DENUNCIE. Vocé nao esta sozinho.




