Faculdade o
530 Francisco ,::. :e
de Assis s

Mantida pela Unia od
h(lldﬂ Integrada
Je Negdcios

FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS

CURSO DE GRADUAGCAO EM DIREITO

PROJETO PEDAGOGICO

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0O.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br



Faculdade
Sao Francisco .
de Assis

“UNIFIN

SUMARIO

1 CARACTERICACAO DO CURSO DE GRADUAGAOQ EM DIREITO ....ocuiuivererieeeietereeeeeveveeeee e eeeseseveeennas 5
2 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA .....ocvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesesesesesesesesese et sesesesesesessasssesasaees 5
2.1 CONTEXTO EDUCACIONAL.....cttitititttertee ettt esteesteessiteesiteesbeessiaeesbeessbseesaseesssseesssessssessnsseesaseesn 5
D2 001 R [ =T o | 1 ToF- [ o T U SR 5
2.1.2  HistOrico da INSTItUIGE0 ....ueiieiiieeecciieee ettt e e e sere e e e rre e e e e abe e e e snreeeeas 5
2,13 IMIISS@0. . uuiiieeeiuittee sttt e ettt e sttt e e sttt e sttt e sttt e e s aab bt e e s b et e e s ab bt e e s ettt e e s abreeesanreeesanreeeean 6
D S [ LYY ot [ I Y=Y -4 oY o - | PSR 8
2.1.5 Condigcbes Objetivas de Oferta e a Vocagdo do CUrsO.......cceecuvveeeecvieeeciiieeeesiiee e 12
2.1.6  Atribuicdes dos Profissionais de DIir€it0........ccceeeeiiieeieiiiie ettt e 13
2.0.7  JUSHITICATIVA teriie ettt e be e s are e sbae e e 15

2.2 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO (ARTICULACAO DO PPC COM O PDI)...... 17
D2 2 R e Yo oo ] o] 4 0 F1Yo T Yo Tox - | SRR 20

2 T © 12 11 I Y 1S 20
. T N O o 11 4 V7o N C= =Y R 20
2.3.2  ODbjetivos ESPECITICOS ...cccuriieeeiiriee ettt ettt ettt ettt e e et e e e bae e e e tte e e e eataeeeeennreas 21

2.4 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO ..., 22
Dt R XY o 1= ol e 1 C =] - | L3NS 22
2.4.2  Perfil Profissiografico do Egresso do Curso de Dir€ito ........ccccueeeeeecieeeecciieeeeciiee e, 23
2.4.3 Competéncias a serem desenvolvidas pelo Egresso do Curso de Direito.................... 24

2.5 ESTRUTURA CURRICULAR ... .tttiiitertte ettt esie ettt esiteessiteesteesteeesabeesbeesssseesabeessaseesssessnssessseeenes 25
D B0 Y A XY o 1= Tol o 1Y C 1] - | LR PP PPPPPPPPPPRE 25
2.5.2  Flexibilidade do Curso de Dir€it0........ccceercueerriiiiniieriiiienieesieeenieessiee e e sieesseeeesvee e 27
2.5.3 Interdisciplinaridade do Curso de Dir€it0.......cccceeecvieeieiiiee it 27
2.5.4 Coeréncia do Curriculo com 0s Objetivos do CUrSO ......cceeeeecvieeeeciieeecciiee e e, 27
2.5.5 Coeréncia do Curriculo com o Perfil do EGresso.......ccccocuveeivciieeecciiee e, 28
2.5.6 Coeréncia do Curriculo face as Diretrizes Curriculares Nacionais.........ccceeceeercveerireennns 28
2.5.7 Adequacao e Atualizacdo de Ementas, Programas de Ensino e Bibliografia................ 28
TR T - 1011 e [ T B To Yol ] TSRS 28

2.6 CONTEUDOS CURRICULARES........coiuiuitieieeetetesetesesesesesesesesesesesesessssassssssssssesssasasesesesesesesesess 29
2.7 METODOLOGIA E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS.......oruiueercenireeeenessereseeeesssessssesssssssesssssssesssens 60
2.8 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO — INTEGRACAO ENTRE TEORIA E PRATICA.............. 63
2.8.1 Aspectos Introdutérios do Estagio Supervisionado..........ccceeeveeeeeciieeeecciiee e, 64
2.8.2 Requisitos do Estagio SUPErviSionado ..........cccueieeiiiiieeiiiee et 64
2.8.3 Rotinas de processo de Estagio SUpervisionado ........ccccceeeeeciieieeciiieececiiee e 64
2.8.4 Execucdo do Estagio SUPErviSioNad0..........ccccuiiiieciiiieieiiieeeeceee ettt e et 65
2.8.5 Avaliacdo do Estagio SUPErvisionado .........ccccceeeeeciiiieeeiiiee et 66
2.8.6  AtribUICOES das FUNGOES .....uuiiiiiieeeiieiiiiiieeee e e eeecitttee e e e e e esenrreee e e e e s ssennbraeeeeeeeeennnsseaneeas 66
2.8.7 Das Unidades Organizacionais Concedentes de EStAgio ........cccceeeeuieeeecciieeeecciieeeennen. 67

2.9 ATIVIDADES COMPLEMENTARES..... oo 68
R TR R =Y 1Y [or- To SRR 68
2.9.2  ODBJELIVO coeueieeiiieiiiie sttt ettt ettt st st s e e hte e s be e s tee e sabeesbaesnataesbaeene 68
RS IS TR X o 1ot (o R O o T=] = [l (o] g - 113N 68
2.9.4 Sistema de Pontuacgdo das Atividades Complementares .......c.cccceecvveeeeecieeeescvieee e, 69

2.10 TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO = TCC....vevevierretereeeeereeeeesevesesesesessesssesess s esese s s sesnans 70
0% 0 5 N YYo=t f o Il [N o T[] Y To 30PRSI 70

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0O.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br



Faculdade
Sao Francisco .

de Assis °s %"

S UNIFIN
2.10.2 Das Atribuices do Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso ........ 70
2.10.3 Da Orienta¢do do Trabalho de Conclusdo de CUrSO......ccveeeecvieeeeciieeecciiee e e 71
2.10.4 Atribuicdes do Professor Orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso.................. 71
2.10.5 Da Realizagdo do Trabalho de Conclusdo de CUrsO.......ccceeeecvieeeeciieeeeeiiee e eciee e 72
2.10.6 Das Normas de Elaborac¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso........ccccueeeeevveeeennnnen. 72
2.10.7 Da Avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de CUrSO .......cccveeeecvieeecciiee e eeiee e 73
2.10 APOIO DISCENTE....ciiitttiiiterieeesteesteeestteesteessiteesabeesbaeessbeessbeeessseesbaessssaessseeessseesssessnssessnseeenns 74
2.11.1 CONVENIOS € PArCEIIAS cccuvtertiiiriiterieeeiteesttestteesteesbeeesibeesbeessateesbeeessseessbaesnsseesssenenes 74
2.10.2  INTEICAMDIO cutiiiiiieiiee ettt ettt sttt et e e st e e s e e sbe e s sate e s beeesabeesabaesaaeesbaeenes 74
2.11.3 Acesso a Sele¢do e Programas de Apoio FINANCEII0 ......c.eeeeecvieeeeciiee et 74
P20 N T o Yol T T ey Tole] o T=To F- Yo T-{ ol RS URS 75
D B T U | o o = TSP PP TP PPPT PP 75
2.11.6 Atividades de NiVelamento.......ccoiriiii i 75
2.11.7 Organizagdo Estudantil — Centro ACAdEMICO ......ccccuveeeeiirieeeiiieeeeeeee et e 75
2.11.8 NUCleOo de OportUnidades.........ceceecuriieeeiiiie ettt et e et e e e br e e e e etaee e e aneeas 76
2.11.9 Acompanhamento dOS EGIreSSO0S.......cccuuiieeieiiieciiiiieeeeeeeeecrrrreeeeeeseesnrrreeeeeesseennsseaeeeas 76
2.11.10 Atividades de Monitoria do Curso de DireitO......cccccueeeriieeeiniiieeieiiee e 76
2.11.11 Atividades de extens3ao do Curso de Dir€it0 .....ccecceeeeriieeeiniiiee e 80
2.11.12 Atividades de iniciacdo cientifica e incentivo a PesquisSa .......c.ceeeeecueeeeeccrieeeeecrveeeeenenen. 81
0 I S 11 = T =Tl o o L3RS 81
2.12 ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIAGCAO DO CURSO ......ccveveveeeeerereeeeeererennanas 82
2.13 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TICS) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM ....ooiiiiiiiiet ettt ettt st e st e e s te e st e s sateesabeesbaeesataesabteesabeesabaessseesabeeensseesasaessseesaseenn 83
2.14 PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DOS PROCESSOS ENSINO-APRENDIZAGEM .........ccceveuneene. 83
2.14.1 Processos de Avaliagdo do EStudante .......ccoccuveiieiiieeiiiiiee et 83
2.14.2 Processos de avaliagdo do curso e do processo de ensino e aprendizagem................ 84
2.15 NUMERO DE VAGAS ......coeveteteteteeeteeeesssesesesesesesesesesesesesesesesesesessssssssasssssssssssasssasasesesesessseseseses 98
2.16 INTEGRALIZAGAO CURRICULAR .......ccvevetetieeeteteteeeteteteeeteseseseseseseasesesesessesesesessssesesesssesesenssanes 98
2.16.1 Regimento Escolar e Didatico Cientifico do Curso de Direito ........cccceeeecvveeeescvieeeennen. 98
3 CORPO DOCENTE....cutttiititerteeeiitee sttt ettt esiteesbteesiteesateesseeesabeessbaesnsseesabeesnsseesasassssessssessnsessnssessnseeenes 99
3.1 ATUACAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE = NDE ...ttt 99
3.2 ATUACAO DO COORDENADOR.......ciiuiuiiteeieteeteteeteteet sttt eteee et se et et sae s sse e ste s ere st ete s ereens 100
3.3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE MAGISTERIO SUPERIOR E DE GESTAO ACADEMICA DO
COORDENADOR. e, 100
3.3.1  EXperiéncia ProfisSional:.........ccueeioiiiiii ittt e 100
3.3.2 Experiéncia de MagiSterio SUPEIION: ......ccviiiiciiiiee ettt e e eeraee e 100
3.3.3 Experiéncia de Gestdo Académica do Coordenador: .........cccccveeeeecciieeeeciieeeecveee e 101
3.4 REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DO CURSO....ccoeiieiieieiieieeee, 101
3.5 TITULACAO DO CORPO DOCENTE DO CURSO ....cuoviuieiieeiieeieeete ettt 101
3.6 TITULACAO DO CORPO DOCENTE DO CURSO — PERCENTUAL DE DOUTORES........cceeuvenenee. 102
3.7 REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO........ceeriuiiiiiienieeiiieenieesieesnieeesnees 102
3.8 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE .....cvoviveviececeeececeeeeeeeesesesesesesesesesesesesesenes 103
3.9 EXPERIENCIA DE MAGISTERIO SUPERIOR DO CORPO DOCENTE..........cocvevevevererererererererererenenes 103
3.10 FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE .....coocveeriiiinieenieeeiee e 103
3.11 PRODUGCAO CIENTIFICA, TECNICA OU ARTISTICA.....cvevevereeeeeeeeceeeeeeeeseeseseseseseseseseseesesesesenes 104
0 It O R B o T = o | =2 PO PPPPPUPPRPORt 104
3.00.2  DISCONEES. ..eeeiiiiii ittt et e e e e e e s st r e e e s e s ree e e e e e s e sanenee 105
3.12 APOIO AD DOCENTE ....ctiititiiieeeitteiiee sttt ettt e ste e sttt esiteesbeesaeeesbeesbaeesssaesssaeessseesssassnseeesseenn 106
4 INFRAESTRUTURA ..ottt ettt ettt ettt site e ste e st esabe e stae e sabeesabaeesabeesabaesaneeesabaesnsaesnssaesaseeenases 107

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0O.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br



Faculdade
Sao Francisco
de Assis

“UNIFIN

4.1 GABINETE DE TRABALHO PARA PROFESSORES TEMPO INTEGRAL (T1) ceecveeeiieeieeciee e 107
4.2 ESPACO DE TRABALHO PARA COORDENACAO DO CURSO E SERVICOS ACADEMICOS........... 107
4.3 SALA DE PROFESSORES.......ttiiiiiiiiieiittenie sttt st e site e ste e sba e e siaeesbeessteesabeessaaessataesnneenans 107
.4 SALAS DE AULA ...ttt ettt ettt s e st e st e s te e s be e sabe e e s i beesabaesateesabaesbaeesataesnsseenanes 107
4.4.1 Acessibilidade a portadores com defiCiencia .......cccoecveeiiiciieeiiciiee e 108
4.5 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA .....cocveveverereeeeceeeeeeeeeeeeenesenenenas 109
4.6 POLITICA DE AQUISICAO DE LIVROS DA BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR.............. 110
o N o o Yo Yo o [l o [ U oF= o N 110
4.6.2 Contextualizagdo da biblioteCa......cccccuiiiiiciiee e 111
4.7 PERIODICOS ESPECIALIZADOS ......coveveveeeeeeeeeeeseeeeesesesesesesesesese et sesesssessssasssssssassssssssesesssesns 111
4.7.1 Periddicos especificos do Curso de DIirito .......ccceeeeecuveeeiiiieeeiiiieee e 111
4.8 LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS ......oovvveeeeeeeeeeeeeeteeteteeaeeeeeeeesesssssesesesesesenenns 115
4.8.1 NPJ = AtiVidades BASICAS ....ecccuireriieiiieeiieesteeete e steestee e sete e ste e esnteesteeenaeesaseeeraeesans 115
B0 A €110 1V T o Y 1S 116
4.8.3 NPJ— Arbitragem, Conciliacdo € Mediaga0 ......ccceeveeciuiiiiiiee e eeecireree e 116
4.9 NORMAS RELATIVAS AO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS. .......oevieireriirreieeeieieieisie e 117
4.9.1 Dos Principios Gerais @ ODjJETIVOS ......cuueeiicciiiie ettt ettt e e aree e e e earaeaea 117
4.9.2 Titulo Il - Da Organizacdo e funCioNamMeENtO.........eeeecciiieeeiieee e e 118
4.9.3 DO ESEAZIO c.uuiiiiiiiiie ettt ettt et e e e e e e ab e e e e e ara e e e nraeeeenraeaaan 121
4.9.4 Da Comprovacdo dos ReSUltados .......cccceeuiiiiiiiiii it 124
4.9.5 Das DisposicGes TransitOrias € FINAIS .......cccuveeeiiiiieiiiieie et 125
4.10 FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA SAJUFIN.......cocoovvrrrrrerennnnn 125
4.10.1 ODbjetivo do SAJUFIN .....coiiii ittt sttt et e sibe e ste e ssate e sabe e ebaeesabeesnbaeenanes 125
4.10.2 MisSE0 dO SAJUFIN ..c.uviiiiiieiiiienie ettt st site e ste e st e e site e ssbeessateesabeesbaessssaesnseeenans 125
4.10.3 HOIArio do SAJUFIN ..ciiiiieiiteieertee ettt et site e st et esabe e sba e e sataesabeeenanes 125
4.10.4 PONtUAIAAUE. .. ueiiiiieiiie ettt st st sba e nans 125
O S O 11T o =T N S - V== o o [ 125
4.10.6 Passos e regras para o primeiro atendimento ao cliente.......cccccceeevcieeeiiciieecccieenn. 126
4.10.7 Esclarecimentos iniciais a0 ClIENTE .....covviiriiiiiiii it 126
4.10.8 Atendimento de retorno de CliENT.....cccviviiiiiiieriecceee e 127
4.10.9 Confeccao de PECAS PrOCESSURIS ..uvveeeeeeeeeeiiririieeeeeeeeiiirrteeeeeeeeesssrrreseeeeeessassssseseaasanans 127
4.10.10 Agdes que nao serdo atendidas pelo SAJUFIN.........ccccviieie e 127
77 O 10t I R T oY = o= Lo I - - Tor- o 1SRN 127
4.10.12 RedistribUiCa0 0@ PrOCESSOS .......uviiiiieeeeiieiiiirieeeeeeeeesitrrrreeeeeeeesabrareeeeeeeessnstsseseaaaaanns 128
4.10.13 COMPOItAMENTO ..uuiiiii e an s nnannnnnnnnnnn 128
4.10.14 CUMPIIMENTO U8 PrazZoS ..ceeeeeeeeiiiiiieeeeeeeeeciitreeeeeeeeesibtareeeeeeeessnbtateseeeesessssssseeaaaaaanns 128
4.10.15 Término das atividades N0 SAJUFIN ........ccccueriiiieiiee e ee e 128
O T K NV 1 =Tt T USRI 128

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0O.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br



Faculdade o2
Sao Francisco .
de Assis

“UNIFIN

1 CARACTERICACAO DO CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO

‘. Curso: Direito

“ Curriculo 2015/1.

% Criagdo do Curso:

“# Titulagdo: Bacharel em Direito

% Admissdo: Processo Seletivo através de Concurso Vestibular
“# Vagas: 100 alunos por ano.

“# Turno de funcionamento: noturno

“# Carga horaria total: 3.840 horas

% Carga hordria de disciplinas obrigatdrias: 3.720 horas

“.+ Carga hordria do estagio: 256 horas

‘. Carga hordria de atividades complementares: 320 horas
%+ Carga hordria do Trabalho de Curso: 128 horas

“+ Numero de semestres de conclusdo do curso: no minimo 10 semestres letivos e no
maximo 10 anos.

‘. Endereco: Av. Sertdrio n2 253 - Navegantes — Porto Alegre — RS — 91.020-001 - Fone: (51)
3014.1800 — www.saofranciscodeassis.edu.br

2 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1 CONTEXTO EDUCACIONAL
211 Identificacao

Mantenedora: Unido das Faculdades Integradas de Negdcios LTDA - UNIFIN, inscrita no CNPJ
sob 0 n2 04.928.749.0001-54.

Mantida: Faculdade Sdo Francisco de Assis.

Endereco: Av. Sertdrio, 253 — Navegantes — Porto Alegre/RS —91020-001
2.1.2 Historico da Instituicao

A Faculdade S3o Francisco de Assis surgiu de uma conjugacdo de ideias de alguns professores
que atuavam na cidade de Porto Alegre e de Sdo Paulo. Os idealizadores da faculdade juntaram
esforcos intelectuais de diferentes areas de conhecimentos e fizeram com que seus planos se
materializassem no que hoje é uma das mais importantes instituicdes de ensino superior, com
atuacdo na capital do Rio Grande do Sul.
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O primeiro ato formal de constituicdo da faculdade ocorreu com a autorizagdo da
Mantenedora: Unido das Faculdades Integradas de Negdcios Ltda., através da Portaria MEC 3.558
de 26 de novembro de 2003, publicada no DOU em 28 de novembro de 2003.

A autorizacdo dos dois primeiros cursos — Administragao e Ciéncias Contabeis ocorreram com
a publicacdo das Portarias 3.551 de 26/11/2003 — D.O.U. de 28/11/2003 e 3.552 de 26/11/2003 —
D.0.U. de 28/11/2003. O reconhecimento do Curso de Administragdo ocorreu com a publicagio da
Portaria 167 de 16/02/2007 — D.O.U. de 21/02/2007 e do Curso de Ciéncias Contabeis ocorreu com
a publicagdo da Portaria 1.134 de 21/12/2006 — D. O. U. de 26/12/2006.

Os demais cursos de graduac¢do da Faculdade S3ao Francisco de Assis foram autorizados ao
longo desse periodo de funcionamento da instituicdo, de acordo com o segundo ordenamento:

“+ Arquitetura e Urbanismo — Portaria n2 116 de 13 de junho de 2011 - D.0.U. 14 de junho
de 2011;

“+ Direito — Portaria n2 209 de 27 de junho de 2011 - D.O.U. de 29 de junho de 2011;
“+ Psicologia — Portaria n2 245 de 05 de julho de 2011 - D.0O.U. de 06 de julho de 2011;

“+ Ciéncia da Computacdo — Portaria n2 467 de 22 de novembro de 2011 - D.O.U. de 24 de
novembro de 2011;

“+ Comunicacdo Social — Jornalismo — Portaria n2 197 de 04 de outubro de 2012 — D.O.U. de
08 de outubro de 2012;

“+ Relagdes internacionais — Portaria n? 16 de 24 de janeiro de 2013 - D.O.U. de 25 de
janeiro de 2013;

%= Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda - Portaria n2 331 de 27 de maio de 2014 -
D.0.U de 28 de maio de 2014;

%= Tecnélogo em Marketing - Portaria 516 de 14 de agosto de 2014 - D.O.U de 15 de agosto
de 2014.

Inicialmente, a faculdade foi autorizada para oferecer seus cursos na Avenida Sertdrio, 253,
Bairro Navegantes, na cidade de Porto Alegre. A partir das novas autoriza¢Ges, a faculdade buscou
novos locais para oferecer seus cursos na regido e em outras de Porto Alegre, contando,
posteriormente, com a autoriza¢do para oferecer cursos, além de sede da Avenida Sertdrio e uma
na Avenida Presidente Franklin Roosevelt n2 770, Bairro Sdo Geraldo. Atualmente, como forma de
maximizar o oferecimento dos servicos educacionais, a Faculdade tem concentrado suas atividades
e sua expansdo de espaco fisico na seda da Av. Sertério n2 253, considerando que ainda existem
varios espacos por serem ocupados nesse local.

Além dos cursos de graduacgdo, a faculdade S3o Francisco de Assis tem oportunizado, sempre
que possivel, para a sua comunidade académica cursos de pds-graduacdo lato sensu nas areas de
Administracao, Contabilidade e Direito, Psicologia, Sustentabilidade e Ambiente.

213 Missao
O projeto pedagdgico do curso de Direito representa um documento tedrico-pratico de

referéncia as atividades dos gestores, docentes, discentes e colaboradores do curso.

A missdao do curso de Direito estd inserida dentro da missdo maior da Faculdade S3do
Francisco de Assis e pode ser entendida a partir da definicdo das principais crengas e valores de
seus idealizadores. Essa missao, considerando a sociedade civil organizada em que a Faculdade S3o
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Francisco de Assis serd inserida, a percep¢ao académica de seus diretores, professores e
coordenadores administrativos e académicos, gerard esse projeto pedagdgico que servird de
instrumento balizador para as suas agdes. A partir deste entendimento sistémico, é possivel,
portanto, tracar o perfil profissiografico do futuro egresso do Curso de Direito.

As principais crengas e valores dos idealizadores que estdo norteando o Curso de Direito
podem ser resumidas nas seguintes:

%= Gestdo compartilhada na construcdo competente do projeto pedagdgico;
- Processo de gestdo centrado em valores e principios democraticos;

= Ter como lécus a formacdo de um aluno/cidaddo como um ser social histdrico e sujeito de
relagdes;

+ Serd democratica na sua esséncia pedagdgica, buscando a colaborac3o,
corresponsabilidade e solidariedade de sua comunidade académica;

“+ A gestdo compartilhada deverd buscar a formagdo de uma cultura ética e responsavel na
sua esséncia, que deverd nortear o processo pedagdgico de formacdo dos egressos;

" Busca de exceléncia académica da area de Direito aplicada as mais variadas concepg¢des
de sociedade, instituicdes publicas e negdcios.

A missdo do curso de Direito se insere na missdo da prépria Faculdade S3o Francisco de
Assis, a partir dessas crencas e valores, que pode ser definida como:

“Oferecer ensino de nivel superior com qualidade, com um modelo de gestdo democratico e
compartilhado com todos os segmentos da comunidade académica, buscando a continuidade da
IES e 0 aprimoramento constante do processo de formagao académica”.

O planejamento operacional visa a criagdo de oportunidades aos discentes do curso de
Direito para que busquem conhecimento, visando concretizar a construcdo interativa do saber, do
conhecimento cientifico e técnico, da primazia da aquisicdo e do desenvolvimento de habitos de
investigacdo sobre novas fontes de informagdo, prioritariamente, na busca da melhoria da
qualidade de vida, da Regido Sul. Assim, ficam claros os componentes que se agregam em torno da
vida académica: o professor, aluno, instituicdo de ensino e a comunidade que ddo uma identidade
clara aos cursos.

No apoio a sua missdo, a Faculdade S3o Francisco de Assis oferece um projeto pedagdgico
que contém um curriculo compativel com o vasto campo do Direito. Isto significa que se empenha
na oferta de um ensino de exceléncia, através da implantacdo de curriculos desafiadores, padrdes
rigorosos de qualidade e preocupac¢ao constante com o aproveitamento do aluno.

Também busca oferecer suporte ao desenvolvimento dos professores do curso de Direito,
como condi¢cdo necessaria ao progresso do ensino, pois sé com a valorizacdo do corpo docente
como agente fundamental ao desenvolvimento das a¢Ges de ensino é que propiciara o alcance dos
objetivos da instituicdo e do curso. Desse modo, procura manter um balanceamento eclético entre
as necessidades e as premissas pedagdgicas do curso. Além disso, os professores sdo
profissionalmente ativos, prestando servicos e desempenhando papéis de lideranca em
organizacoes de trabalho e na comunidade. Assim, é possivel manter e ampliar a relacdo interativa
entre a Faculdade S3o Francisco de Assis e a comunidade, por meio de um relacionamento
proativo, produtivo com outras instituicdes, érgaos publicos ou privados e empresas, gerando um
ganho significativo para o curso de Direito.
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214 Insergdo Regional

A Faculdade Sao Francisco de Assis esta inserida na comunidade de Porto Alegre e da grande
Porto Alegre. A capital galucha conta, atualmente, com trés Universidades que oferecem cursos nas
mesmas areas de atuagdo: a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, a Pontifica Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul e a Universidade do Vale do Rio dos Sinos. Além destas
universidades, Porto Alegre conta com algumas institui¢cdes isoladas que contribuem na formacao
de profissionais na mesma area de atuacao.

Porto Alegre fica localizada no sul do pais, sendo um dos principais polos de
desenvolvimento do Mercosul.

salvagdl

As principais caracteristicas da cidade sao:
Caracteristicas Fisicas:

- Area total: 476,30 km?

- Continente: 431,85 Km?

- llhas: 44,45 Km?

- Localizagdo: Paralelo 30°sul, com 30 km longitudinais e 15 km de largura no sentido Leste-
Oeste. Possui espagos de planicies, mas estd circundado por 40 morros que abrangem 65% da area,
limitada por uma orla fluvial de 72km.

- Limites: Norte: Triunfo, Nova santa Rita, Canoas e Cachoeirinha

Sul: Viamao e Lago Guaiba (Barra do Ribeiro)

Leste: Alvorada e Viamao

Oeste: Lago Guaiba (Eldorado do Sul, Guaiba e Barra do Ribeiro)
- Clima: Subtropical umido, com as quatro estacGes definidas.
- Temperaturas: Primavera (23/09 a 21/12): médias de 15°C a 30°C

Verdo (21/12 a 21/03): médias 25°C a 38°C

Outono (21/03 a 21/06): médias de 102C a 252C

Inverno (21/06 a 23/09): médias 22C a 152C
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- Hidrografia: Extensdo da margem do Lago Guaiba: 70,02 Km — Area do Lago Guaiba: 496
Km? Largura maxima: 19 Km Comprimento: 50 Km Volume de dgua aproximado: 1 Km3 Arroio mais
extenso: Arroio Diluvio com 17.606 m

- Arborizagdo: Pragas: 395 (area: 3.050.508 m?) Parques: 11 (drea: 5.415.808 m?) indice de
drea verde: 13,62m?/hab.

- Arborizacdo Urbana: Quantidade de arvores nas vias publicas: cerca de 1.000.000 —
Quantidade de espécies: 189 Espécies mais frequentes: extremosa, ligustro, jacaranda, cinamomo e
perna de moga.

- Altitude: 10 m
- Altimetria: Ponto culminante: Morro Santana: 311,20m Ponto mais baixo: Continente: 1,1m
Aeroporto Salgado Filho e Foz do Arroio Feijé Ilha: 0,Am Ilha das Flores

- Fuso Horario: -3 horas em relacdo ao Meridiano de Greenwich

- Distancias:

Aracaju —SE 3.296 Km Belém — PA 3.854 km
Belo Horizonte — MG 1.712 km Boa Vista—RR 5.348 km
Brasilia — DF 2.027 km Campo Grande — MS 1.518 km
Cuiabd — MT 2.206 km Curitiba — PR 711 km
Floriandpolis — SC 476 km Fortaleza — CE 4.242 km
Goiania—GO 1.847 km Jodo Pessoa — PB 3.889 km
Macapd — AP 4.448 km Maceid — AL 3.572 km
Manaus — AM 4.563 km Natal — RN 4.066 km
Palmas — GO 2.747 km Porto Velho — RO 3.662 km
Recife — PE 3.779 km Rio Branco — AC 4.196 km
Rio de Janeiro —RJ 1.553 km Salvador — BA 3.090 km
Sao Luis — MA 3.891 km Sao Paulo —SP 1.109 km
Teresina — Pl 3.804 km Vitéria — ES 2.001 km

Populagdo (fonte: IBGE/2014):
- Populagdo: 1.409.351

- Mulheres: 755.564

- Homens: 653.787

Etnias

Porto Alegre é composta por descendentes de 25 etnias. A maior parte da populagio é
formada por migrantes de 466 municipios do interior do Estado. Nessas cidades convivem familias
de imigrantes vindas de varias partes da Europa, principalmente portugueses, italianos e alemaes.
No entanto, entre seus habitantes ha tracos sirios, libaneses, portugueses, judeus, japoneses,
africanos, chineses, poloneses, russos, belgas, suecos, entre outros.

- Estabelecimentos de Saude SUS: 201 estabelecimentos.
- indice de Desenvolvimento Humano Municipal - 2010 (IDHM 2010): 0,805.
- Pessoal ocupado total: 875.881 pessoas.

- PIB per capita a precos correntes (2012): RS 33.882,78.
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Sistema Educacional:

- Nimero de escolas: Rede Municipal: 90 escolas (1999) Rede Estadual: 250 (1998) Rede
Federal: 3 (1998) Rede Particular: 137 (1998)

- Alunos matriculados no ensino fundamental (2012): 177.090 matriculas.

- Rede municipal por niveis: Educacdo Infantil: 4.987 (1999) Ensino Fundamental: 44.905
(1999) Ensino Médio: 1.584 (1999)

- Alunos matriculados no ensino médio (2012): 48.214 matriculas.
- Populacgdo alfabetizada: 1.277.572 pessoas, isto é, 91% (acima de 10 anos).
Sistema Viario (fonte: SMOV - SPM/98)

- Namero total de logradouros: 8.545

Acessos: 934

Avenidas: 396

Becos: 1.232

Outros: 432

Passagens: 478

Pontes: 28

Pragas: 537

Ruas: 4.223

Travessas: 313

Viadutos: 8 e Elevada da Conceicdo

Sistema de Transporte (fonte SMT)

- Lotacdo: N.2 de veiculos: 403 N.2 de Linhas: 40 (incluindo derivages) N.2 passageiros/dia:
71180 N.2 viagens hora-pico: 352 - Intervalo médio das viagens das linhas: 6,8 minutos

- Onibus: N.2 de veiculos: 1512 - N.2 de Linhas: 311 (incluindo derivacdes e linhas eventuais) -
Passageiros pagantes: Dias Uteis: 1.211.988 — Sabados: 613.149 (51% do dia util) — Domingos:
326.145 (27% do dia util) - Isencdo média: 12,98% - Passageiros Transportados: Dias Uteis:
1.369.304 — Sabados: 711.252 - Domingos: 378.328 - Quildbmetros/més: 8.603.866 -
Passageiros/més: 29.810.953 - Viagens/dia: 25.138

- Infraestrutura do Transporte coletivo: Onibus. Total de tratamento de Pista Exclusiva -
26,49km Total de tratamento de Faixa Preferencial - 39km — Estacbes para
embarque/desembarque para pista exclusiva (incluem plataformas nos dois sentidos): 49 —
EstacBes de embarque/desembarque para faixa preferencial (consideradas uma por sentido): 132 —
Velocidade Média dos dnibus: 20,4 km/h (pico manh3) 21,6 km/h (pico tarde) 36,5 km/h nas linhas
diretas.

- Taxi: N.2 de veiculos: 3.912
- Escolar: N.2 de veiculos: 613

- Metrd: 06 estacdes em Porto Alegre Embarque em Porto Alegre: 43.000 passageiros /dia =
39,8% do total do Metro
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Indicadores da Qualidade de Vida (fonte: IBGE, DMAE, PMPA, FEE)

- Expectativa de vida: 71,59 anos; masculino: 64,8 anos - feminino: 72 anos
- Populacdo alfabetizada: 91%

- Homicidios: 2,43 por 10.000 habitantes

- Mortalidade Infantil: 10,76 por 1.000 habitantes

- Abastecimento de agua: 99,5%

- Abastecimento de energia elétrica: 98%

- Recolhimento de lixo: 100%

- Coleta de esgoto: 85%

- Esgoto tratado: 44%

Porto Alegre caracteriza-se por ser uma cidade com numero significativamente crescente de
egressos do nivel médio que poderdo buscar mais um centro de exceléncia na formacao superior.

O Brasil vive um momento de transicao de seu contexto educacional, especialmente a partir
das vdérias propostas de reforma universitaria que gravitam no contexto politico e académico.
Embora o foco principal das propostas sejam as Instituicbes de Ensino Superior Federais, todo o
sistema educacional brasileiro esta sofrendo processo de mudancgas que podera trazer beneficios
representativos para a qualificacdo da educacao superior brasileira.

Dentro desse contexto de mudangas das Ultimas décadas do ensino superior no Brasil,
Andrade (2003), apresenta uma evolugdo histérica dos principais processos de expansdo e desafios
sofridos pelo o sistema educacional superior brasileiro. Dentre os tdpicos discutidos, um dos mais
destacados é o aumento consideravel da demanda pela educagdo superior no Brasil percebido nos
ultimos anos. Para ele, as mudang¢as no mundo do trabalho tém intensificado a demanda por
educacdo superior. No Brasil, o sistema de ensino superior, que foi predominantemente publico até
a década de 70, teve seu perfil radicalmente modificado apds esse periodo, com a predominancia
progressiva das matriculas no setor privado.

A partir dos anos 90, o ensino superior privado cresceu intensamente. Prossegue o
movimento de transformacdo de instituicdes privadas isoladas em universidades, bem como o seu
crescimento fisico. Ademais, a multiplicagdao dos campi e a diversificacdo dos cursos empreendida
por parte de universidades recentemente criadas sdo tendéncias caracteristicas daquela década.
Esses fendmenos ocorreram primeiramente e de forma mais intensa em S3o Paulo e depois nas
demais regiGes do pais. A mesma tendéncia de crescimento do setor privado ocorre nas demais
regidoes, embora com intensidades e patamares diferentes. Na Regidao Sudeste, excluindo-se o
Estado de Sao Paulo, o setor privado passa de 64% em relagdo ao total da matricula, em 1995, para
76% em 2002; na regido Sul de 51% para 74%%; nas regides Nordeste e Norte de 32% e 28% para
42% e 40% respectivamente. No Estado de S3o Paulo a variagdo no mesmo periodo foi de 80% para
84%.

Outro ponto de destaque é a estrutura altamente desigual da sociedade brasileira resultante
da intensa concentracdo de riqueza e renda constitui limite natural a expansdo do setor do ensino
superior por meio da iniciativa privada. Quando se observa a populacdo de 18 a 24 anos que cursa
ensino superior segundo as faixas de renda (renda familiar per capita em saldrios minimos) pode-se
observar que as proporg¢des de alunos aumentam conforme crescem as faixas de renda. Nas faixas
acima de trés salarios minimos a proporg¢ado de estudantes é superior a 30%.
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A |dgica desse cendrio é a de que a populacdo de maior renda tem uma participagdo no
ensino superior brasileiro muito maior que a popula¢do de faixas de renda mais baixas. Dentro
desse contexto, a Faculdade Sdo Francisco de Assis foi projetada pelos seus idealizadores como
uma instituicdo que deve contribuir para a diminuicdo da desigualdade de oportunidades do ensino
superior brasileiro, tanto que uma de suas diretrizes é oferecer ensino com qualidade e preco
diferenciado.

Assim, a Faculdade Sdo Francisco de Assis, dentro de seu processo de inser¢do regional
procurou, desde a sua criagdao, contribuir com a comunidade através de agBes proativas que
contribuiram significativamente com a sociedade local. Arquétipos dessas ag¢des insertivas sdo as
bolsas disponibilizadas pela instituicao através de programas governamentais como o PROUNI, o
UNIPOA, ou financiamentos através do Fies. Mas, especialmente o que mais caracteriza as a¢oes de
insercdo regional da faculdade é sua politica de pregos praticados nas mensalidades de seus cursos.
Hoje, indubitavelmente, a Faculdade S3o Francisco de Assis é a instituicdo de ensino superior na
regido da Grande Porto Alegre que oferece mais oportunidades para a populacdo de baixa renda.
Na média, as mensalidades cobradas pelos seus cursos estao, historicamente, quase 50% abaixo da
média do mercado, conforme figura abaixo.

Ano 2009 2010 2011 2012 2013 2014
RS 579,21 579,21 538,95 566,62 604,45 798,70
% 52,02 49,35 49,03 49,90 49,98 40,92
c) RS 1.207,10 1.143,48 1.057,49 1.130,95 1.208,34 1.351,91
Onde:

a) Valor médio da mensalidade da Faculdade Sdo Francisco de Assis

b) % do valor médio da mensalidade da Faculdade Sao Francisco de Assis abaixo da média do
mercado

¢) Valor médio da mensalidade do mercado da regido da Grande Porto Alegre. Esses valores
foram retirados dos sites das préprias instituicdes de ensino.

Embora a Faculdade Sdo Francisco de Assis pratique um valor de mensalidade, em média,
50% abaixo do mercado, a qualidade do ensino ndo esta sendo prejudicada, considerando que o
seu corpo docente é formado por 90,62% com formacgado stricto sensu (posicdo em relacdo ao
primeiro semestre de 2015).

2.15 CondigOes Objetivas de Oferta e a Vocac¢ao do Curso

A Faculdade Sado Francisco de Assis nasceu vocacionada para o ensino superior com
qualidade, sob as mais diversas formas, respeitando as voca¢des da Regido. Dentro desse contexto
se insere o curso de Direito.

As principais diretrizes pedagdgicas que estdo norteando o curso de Direito estdo
consubstanciadas nas crencas e valores de seus idealizadores. A partir do claro entendimento
destas crencas e valores, podem-se definir as principais diretrizes pedagodgicas institucionais e,
consequentemente, do curso de Direito como sendo as seguintes:
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- lgualdade de condi¢Ges de acesso e permanéncia no curso de Direito, mesmo que haja
uma desigualdade natural no ponto de partida, a igualdade no ponto de chegada devera
ser garantida pela media¢do da instituicao;

%= Qualidade que ndo pode ser privilégio de alguns, pois o projeto pedagdgico do curso
busca propiciar a mesma qualidade para todos, tanto na forma instrumental,
metodoldgica e técnica, como na forma de participa¢do socioeducativa;

%= Gestdo democrdtica abrangendo a dimensdo pedagdgica e administrativa do curso;

- Liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o saber através da experiéncia dos
educadores na construcao de uma vivéncia coletiva e interpessoal;

- Valorizacdo dos docentes do curso de Direito como um principio central da discussao do
projeto pedagdgico do curso.

Essas diretrizes pedagogicas buscam fundamentar as ages do curso de Direito em todas as
suas frentes de construcdo pedagdgica.

2.1.6 AtribuigGes dos Profissionais de Direito

O termo advogado provém do latim, “ad vocatus”, que significa aquele que foi chamado para
socorrer outro perante a justica, significa também patrono, defensor ou intercessor. O verbo
“advoco”, no sentido préprio, pode ser compreendido como chamar a si, convocar, convidar,
significa, portanto, advogado é aquele a quem se chama, convoca, convida sua defesa.

A profissdo ou o exercicio da advocacia “lato sensu”, vem de longa data. Isto porque, no
inicio das experiéncias comunitarias, fruto da prdpria convivéncia social, surgiu a figura do
conselheiro, mesmo nos regimes tribais mais simples, evoluindo para os grandes impérios,
especialmente nas dinastias egipcias, na Grécia e no Império Romano. A figura do “jurisconsulto”,
aquele a quem se recorria, para obter o aconselhamento quanto a melhor forma de solucionar
determinado conflito, era muito comum no dmbito dessas civilizagdes, notadamente daquelas mais
complexas em organizac¢do estrutural e hierarquica.

Demostenes (384-322 a.C.), teria sido o primeiro grande advogado da Grécia, inicialmente ao
empregar sua eloquéncia no combate aos projetos ambiciosos de Filipe, rei da Macedo6nia (385-336
a.C.), numa série de discursos chamados Filipicas e, depois, na defesa de Ctesifonte, em arenga
intitulada Orag¢do da Coroa.

Em Roma, o papel do advogado teve importante configuracdo, através das atuagbes dos
patronos, homens de profundo saber juridico que eram encarregados no aconselhamento e defesa
de seus clientes, principalmente os denominados “gentios”, que ndo possuiam a cidadania romana
mesmo residindo na cidade de Roma. No periodo de Marco Tulio Cicero (106-43 a.C.) a advocacia
ainda ficou elevada no nivel de “munus publico”, vale dizer, fungdo social, dada a importancia que
assumiu aos olhos da civilizagdo romana.

Atualmente a advocacia é uma profissio mundialmente conhecida e sua atuagcdo permeia
quase todas as areas das relacbes humanas, tendo sido necessdrio a ampliagdo e o
desmembramento em ramos e especialidades.

Assim, temos profissionais advogados que atuam na darea trabalhista, no direito aeronautico,
na seara das relagdes de consumo, no direito ambiental, no direito tributdrio e tantos outros
segmentos sociais. Neste sentido, o Advogado é o profissional chamado a aconselhar, ajudar,
defender, interceder, hoje muito mais no conceito técnico-juridico, objetivando a consecucdo da
cidadania.
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Consoante outras profissdes que exigem a técnica para a correta atuagdo, os Advogados sao
capacitados e credenciados através da formagdo académica e admissdo nos quadros da entidade
de classe, que no Brasil se denomina Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Outros paises
ocidentais importantes como Estados Unidos, Portugal, Franga, Inglaterra e Alemanha, também
possuem sistema semelhante de controle através da Ordem dos Advogados respectiva, para
aqueles juristas locais que pretendam advogar.

No Brasil, a Constituicdo de 1988 consagrou a profissdo do advogado como indispensavel a
administracdo da justica nos seguintes termos: “art. 133 - O advogado é indispensdvel a
administracado da justica, sendo inviolavel por seus atos e manifesta¢des no exercicio da profissao,
nos limites da lei".

O advogado é um dos operadores do direito, tal como o Juiz, o Promotor e o Defensor
Publico e os juristas em geral. Sendo que a profissdo possui “munus publico”, isto €, tem um papel
de prestacdo de servico publico, exatamente porque indispensavel a administracdo da Justica,
aplicada pelo Judiciario: um dos trés Poderes fundamentais da Republica Federativa do Brasil.
Porque o Judiciario é considerado um Poder inerte, somente pode atuar quando acionado por
algum cidaddo, ente publico ou privado. Com raras excec¢des, tais pedidos somente podem ser
efetivados por Advogados regularmente constituidos pela parte interessada. Dai a funcdo precipua

do Advogado na administracao da Justica.

Sendo o profissional que atua para demandar, requerer ou pedir ao Poder Judicidrio que se
pronuncie sobre determinado tema juridico, o advogado tanto pode postular no interesse privado
quanto no interesse publico. Cabendo destacar que o advogado ao defender um direito particular,
defende também a prépria ordem juridica e a sociedade que necessita do equilibrio da justica,
promovida por este profissional.

Todos os estudantes de direito que desejarem atuar na condi¢dao de Advogado, necessitam
se inscrever na OAB, ainda no quarto ano ou 72 periodo do curso de bacharelado, quando iniciara
estagio por dois anos consecutivos, sob a supervisdo da Faculdade Sdo Francisco de Assis, do MEC e
da OAB.

Apds o término do curso de bacharelado, e tendo cumprido o estdgio de minimo de 300
(trezentas) horas de pratica forense, podera se credenciar como advogado, desde que seja
aprovado no Exame promovido pela OAB, cuja selecdo é regionalizada por Estado da Federagdo.
Sendo aprovado, podera exercer a profissdo legalmente e obterd a inscricdo definitiva para atuar
em qualquer lugar do pais, e no exterior nagueles paises com os quais o Brasil possua Tratado ou
Convencgao.

Durante todo o seu exercicio profissional, o advogado, de forma semelhante a outros
profissionais liberais, tais como, médicos, contadores e engenheiros, também possui uma entidade
de classe, que regula e fiscaliza as suas atividades, que no caso é a prdopria OAB do Estado em que
ele se encontra inscrito de forma definitiva. A Lei n2 8.906/94 regula atualmente a profissdo dos
advogados no Brasil, dispondo sobre os direitos e deveres do Advogado, no que se inclui o Cédigo
de Etica da categoria, que disciplina a forma de atuacdo do profissional, bem como regula o papel
da OAB no credenciamento e fiscalizagdo do profissional em todo Brasil.

Destaque-se que o Promotor Publico, o Procurador do Estado ou da Republica, e o préprio
Magistrado necessitam anteriormente atuar na condicdo de Advogado, com pratica forense, para
se qualificar a investidura na func¢do publica pretendida.

Em qualquer ramo, as principais atividades dos advogados sdo: atendem clientes, avaliam
seus casos, recomendam os procedimentos necessarios em cada caso e prestam assisténcia
durante todo o processo, muitas vezes implicando participacdo ativa na vida pessoal do individuo
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ou no cotidiano da empresa; pesquisam o histérico do caso e de outros semelhantes, que formam a
chamada jurisprudéncia; participam de reunies de discussdao do processo com sdcios, assistentes,
pesquisadores e pessoal de apoio, para debater os varios caminhos que um processo pode tomar;
encaminham processos a justica e acompanham seu andamento em todas as instancias; promovem
investigacGes ou acompanham as investigacGes da policia e apresentam recursos; preparam
defesas e alegagbes; participam de audiéncias e julgamentos, interrogando testemunhas e
argumentando com o juiz ou com o corpo de jurados, em se tratando de tribunais de juri; o
advogado pode ainda aprofundar seus estudos legais e transformar-se em jurista, prestando
consultoria de alto nivel a governos e institui¢Ges, ou dedicar-se ao ensino do direito.

Além disso, atua na Advocacia Publica a qual representa os interesses da Unido, Estados e
Municipios, zelando pela legalidade de seus atos. Defender cidaddos que ndo podem arcar com
despesas de processo.

Na advocacia atua na representagdo de empresas, instituicdes ou pessoas fisicas em agoes,
processos ou contratos que envolvam clientes, sejam réus, vitimas ou simples interessados.

No direito Administrativo, aplica normas e legislacdes especificas que regulam as atividades
do poder publico, empresas estatais, autarquias e fundag¢des publicas na relacdo com empresas
privadas e com cidadaos.

No direito Civil, que representa uma area muito ampla do direito, e que se subdivide em
Direito das Coisas (propriedade e posse de bens); Direito de Familia (divércios, testamentos e
herancas); e Direito das Obriga¢cGes (compra, venda, locacdo e empréstimos).

No direito ambiental, trabalha em ONGs e empresas publicas ou privadas, atuando em
questdes que envolvam a relagdo do homem com o meio ambiente, visando a preservagao deste.

No direito Comercial atua na intermediacdo das rela¢des juridicas que se referem ao
comércio, participando da abertura, funcionamento e encerramento das empresas.

No direito do Consumidor atua no campo das rela¢des juridicas que envolvam qualquer
relagdo de consumo, visando preservar os direitos dos consumidores em face das empresas que
fornecem bens e servicos.

No Direito de Propriedade Intelectual atua na area de direitos autorais, protegendo os
autores da falsificacdo, plagio e roubo de suas obras.

No Direito Penal ou Criminal atua na preparacao e apresentacdo de defesa ou acusacdo em
juizo em agbes que envolvam crime ou contravencgdo contra pessoa fisica ou juridica. O advogado é
responsavel pela defesa, podendo atuar como assistente na acusagao.

No Direito Tributario atua na aplicagdo das normas que regulam a arrecadac¢do de impostos e
taxas, obrigacdes fiscais e tributarias.

No Direito Trabalhista ou Previdencidrio atua na representacdo de pessoas fisicas ou juridicas
em disputas referentes a relagdo entre empregado e empregador em causas ligadas ao contrato de
trabalho, previdéncia social e a¢des sindicais.

2.1.7 Justificativa

Na histéoria do Brasil, o papel do profissional do Direito sempre esteve presente nos
principais movimentos politicos e sociais. Profissionais e estudantes de Direito tém, na vocagao, o
idedrio de Justica.
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O Municipio de Porto Alegre, bem como a sua Regido Metropolitana tém obtido nos ultimos
anos crescimento econOmico acima da média nacional, o que consequentemente implica em
crescimento populacional, comercial, empresarial e da prdpria administracdao publica. Com todo
este crescimento a demanda ndo sé por profissionais do Direito, mas por profissionais com
formacgao humanistica, sociolégica aumentou consideravelmente bem como o ndmero de conflitos
nas relagOes pessoais, comerciais, laborativas e com a administragao publica.

O curso de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis abrange alguns municipios que
pertencem a Grande Porto Alegre, como Porto Alegre, Alvorada, Cachoeirinha, Canoas, Eldorado do
Sul, Esteio, Gravatai, Guaiba, Sapucaia do Sul e Viamao, entre outros. A regido da Grande Porto
Alegre compreende trinta municipios que totalizam 4.033.156 habitantes (IBGE 2014).

A Faculdade S3o Francisco de Assis, tem como principal meta promover o desenvolvimento
da regido na qual esta inserida, atendendo, para isso, as necessidades ali apresentadas. Criada
exatamente para suprir a demanda de profissionais de nivel superior para atuarem no mercado de
trabalho da regido, a Faculdade Sdo Francisco de Assis se propds a criar o curso de graduacdo em
Direito, oferecendo amplo panorama de atuagdo, advocacia, magistratura, carreira no Ministério
Publico, Policia Civil, Militar e Federal, carreira juridica no servigco publico, consultoria juridica,
docéncia e afins.

A expansdo populacional, comercial e industrial da Grande Porto Alegre resulta no aumento
da necessidade de profissionais da drea juridica em todas as areas do Direito diante do
consideravel aumento das demandas civeis, comerciais, familiares, criminais, laborais,
administrativas etc.

A adocdo do espirito da argumentacdo, do embasamento cientifico e da busca de continuo
aperfeicoamento como filosofia de trabalho é uma potente alternativa a ser langada como
ferramenta para o desenvolvimento de rela¢des sociais e para a garantia da ordem e da justica, o
curso de Direito, foi estruturado sob uma visdo de mundo e das rela¢des sociais. Por isso, oferece
nao s as disciplinas indispensaveis para um curso de Direito, como na area de ciéncias humanas,
mas em complemento, o curso de Direito da Faculdade S3o Francisco de Assis presta servicos de
atendimento, orientacdo juridica e acompanhamento processual a populacdo hipossuficiente da
regido, por meio de disciplinas, tais como Estagio Supervisionado de Pratica Juridica, direitos
humanos, disciplinas optativas e conciliacdo, mediacdo e arbitragem, um curso com carater
inovador e de grande valia para o Estado, voltados aos anseios da populacdo da Grande Porto
Alegre.

O Direito é uma constante de toda e qualquer sociedade humana, organizada politicamente
ou ndo, razdo pela qual o curso ndo se prendera tdo somente ao ensino das Leis, mas também da
formacdo da cultura e pensamento juridico da sociedade e do Estado. A educagdo superior em uma
Instituicdo Privada constitui um servico publico que como tal, deve estar em consonancia com o
interesse publico, qual seja: a possibilidade de acesso a educacdo superior de qualidade em um
curso juridico, que constitui base para o desenvolvimento de uma sociedade que se quer justa,
democratica e igualitaria, fundada na cidadania e nos direitos humanos.

Considerando-se as necessidades do mercado de trabalho de ter profissionais capazes de dar
suporte e subsidios legais para o desempenho de diversas atividades no mundo moderno acredita-
se que as oportunidades de trabalho para profissionais da drea de Direito sdo promissoras e
bastante diversificadas especialmente levando em consideragdes os dados anteriormente citados.
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2.2 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO (ARTICULAGAO DO PPC COM O PDI)

O termo projeto vem do latim, que em seu sentido mais estrito, significa “lancar para
diante”, portanto, estruturar um Projeto Pedagdgico é planejar o trabalho de formag¢do humana em
seu sentido mais amplo. A Faculdade Sdo Francisco de Assis entende que o Projeto Pedagégico dos
seus Cursos representa muito mais do um documento estruturado e estatico que norteia as agbes
de formagdo humana e profissional da instituicdo. E antes a representagdo da sua visdo acerca de
como o futuro se apresenta e a consequente tradugdo e incorporacdo desta visdo nas acdes que
norteiam e circunscrevem os seus Projetos Pedagdgicos.

Em outras palavras a constru¢cdo das diretrizes para formar as pessoas para o futuro
acontece no presente. Dai a importancia, de se propor Projetos Pedagdgicos, que considerem as
condicdes atuais e de se confrontar as mesmas com o que a instituicdo julga ser necessario. E nesta
perspectiva que se insere a concep¢ao da Faculdade S3o Francisco de Assis acerca dos seus
Projetos Pedagdgicos; é do confronto entre as condi¢Ges atuais e as desejaveis que surge a melhor
forma de construir o que é possivel na formag¢do humana e profissional. O possivel neste ambito
significa a exploracdo dos limites do real tendo como instrumento de transformacao da realidade a
identificacdo de alternativas de acao.

A elaboracdo de um Projeto Pedagdgico para a Faculdade Sado Francisco de Assis implica em
analisar o contexto real e o académico definindo a¢Ges, estabelecendo o que alcancgar criando
percursos e fases para o trabalho, definindo tarefas para os atores envolvidos e acompanhando e
avaliando a trajetdria percorrida e os resultados parciais e finais.

Esta funcdo ndo pode ser assumida, na visdo da Faculdade Sao Francisco de Assis sem que
haja uma efetiva articulagdo com outros instrumentos que sinalizam a diregao institucional para o
alcance de compromissos sociais. Assim, torna-se imprescindivel a implementa¢do do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) que junto com o Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC)
sustentam o cumprimento da missao institucional e social da Faculdade.

O Plano de Desenvolvimento Institucional define principios que orientam os agentes
responsdveis pela sua operacionalizagdo. E um instrumento que estabelece o pensamento
institucional acerca das concep¢des da instituicdo sobre educagdo é a construcdo da identidade
institucional. Implica numa analise coletiva tanto da sua histéria (a que Ihe deu as caracteristicas
gue apresenta no momento) quanto das dire¢des intencionais que serdo assumidas em funcdo das
definicGes tomadas pelo Projeto Pedagdgico dos Cursos.

O PDI contribui efetivamente para tornar, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos da Faculdade
Sdo Francisco de Assis, em um instrumento de conducdo do presente e do futuro. O PDI na
Faculdade Sdo Francisco de Assis € um instrumento que serve de guia para a pratica pedagdgica
dos cursos e promove a unidade pedagdgica que expressa a sua filosofia educacional. A Diretoria é
o principal agente articulador dos projetos, tanto institucional quanto pedagdgico. E a partir da
atuacdo destes atores que se estd permanentemente ligando e articulando as acGes de ambos os
projetos visando a potencializacdo das suas relagdes e a composicdao da teia curricular que
circunscreve cada um dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

A implementacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional da Faculdade S3o Francisco de
Assis norteia a acdo transformadora da realidade e viabiliza as ideias inseridas nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos. A articulacdao entre o Plano de Desenvolvimento Institucional e o Projeto
Pedagdgico se da a partir de varias dimensdes. De um lado os responsaveis principais da Faculdade
S3do Francisco de Assis articulam acGes para promover as relagdes entre ambos e de outro o
compromisso e envolvimento dos Coordenadores dos Cursos e do corpo docente no sentido de
tornar concretas as agGes consignadas no Projeto Pedagdgico dos Cursos. A reflexdo permanente e
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o exercicio das ag¢des tracadas em ambos os documentos vao delineando a construgdo e a
reconstrucao das diretrizes curriculares.

A Faculdade Sao Francisco de Assis entende que tanto o PDI quanto o PPC sdo frutos de uma
reflexdo consciente de todos os atores envolvidos na sua implementagdo. Acredita que esta
concepgao oferece unidade, singularidade e especificidade aos Cursos que possui. Assim assume o
compromisso de promover a continua constru¢do, avaliacdo e reelaboragdo de ambos visando
tornd-lo uma expressdo atualizada da visdo que adquire sobre educacdo superior, sobre
universidade e sua funcdo social, sobre o curso, sobre o ensino, sobre a pesquisa e sua relagdo com
0 ensino, sobre a extensdo e sua relacdo com o curriculo, sobre a relagdo teoria e pratica.
Compromete-se a abrir espacgos institucionalizados para a discussao e troca de informacgdes visando
a promocdo do acompanhamento da articulagdo entre PDI e PPC. Compromete-se também a gerar
instrumentos que efetivamente sinalizem a necessidade de alteracdo das concepc¢des e agdes
inseridas no PDI e PPC.

Estes compromissos de acompanhamento das agdes consignadas em ambos os documentos
e sua articulagdo entre si e com os demais instrumentos é percebido como uma acdo de grande
releviancia a medida que pode revelar as caracteristicas da instituicdo, nos cursos e entre os cursos,
do sistema educacional superior e do contexto social do qual faz parte.

O PDI é um instrumento que mapeia a organizacdo e o planejamento institucional da
Faculdade Sao Francisco de Assis, bem como indica um conjunto de objetivos, estratégias e acGes
basicas para viabilizar sua reestruturacdo. E um instrumento que oferece condi¢des da Faculdade
executar seus Projetos Pedagdgicos de Cursos.

O PDI serviu de alicerce para a conformacdo da grade curricular e dos correspondentes
conteldos programaticos, na medida em que se contemplou a realidade das relagdes humanas no
mercado de trabalho e as formas de distribuicao fisica de bens tangiveis e intangiveis, por meio dos
canais de distribuicdo e as suas multirrelagGes intrinsecas e extrinsecas, num contexto globalizado,
visando atender as necessidades organizacionais no desenvolvimento local, regional, nacional e
internacional.

Os Projetos Pedagdgicos, em constante desenvolvimento e aperfeicoamento, sdo
acompanhados pela Diregdo, Coordenacdo de Curso e Corpo Docente em um compromisso
conjunto pela qualidade. A Coordenacdo de Curso tem como uma das principais atribuicdes
académicas, o acompanhamento e a andlise do andamento do projeto pedagdgico. Contudo, a
Direcdo e os Professores também sdo responsaveis pela consolidagdo e pela qualidade do mesmo.
A Direcdo, sobretudo, na logistica institucional administrativa para o desenvolvimento de cada
projeto de curso da Faculdade S3ao Francisco de Assis e os professores especificamente,
encaminhando a parte voltada para a dimensdo didatico-pedagdgica do curso. Todos com a
consciéncia coletiva de responsabilidade de avaliar constantemente os trabalhos desenvolvidos e a
qualidade dos cursos oferecidos. Tal avaliacdo é formalizada através da Avaliagdo Institucional onde
todos terdo a oportunidade de registrar suas criticas e sugestoes.

As atividades académicas permanentes de ensino, pesquisa e extensdo estdo integradas de
forma a se reforcarem mutuamente. O compromisso maior da Faculdade S3o Francisco de Assis é
com o Ensino de qualidade com um preco diferenciado. Assim, a pesquisa na Instituicdo tem
caracteristica empirica de aplicagdo pratica. Contam como pesquisa: os trabalhos discentes de
conclusdo de curso (Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC), as pesquisas de iniciacdo cientifica
(PIC) e as atividades desenvolvidas nas disciplinas de metodologia cientifica e atividades
Complementares. A extensdo é incentivada pelas semanas académicas que sdo organizadas
semestralmente sob a responsabilidade de um coordenador geral, bem como com a participacdo
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de cada coordenadoria de curso, as visitas técnicas desenvolvidas por professores fora e dentro da
Faculdade. A natureza da pesquisa possivel nesta realidade educacional é voltada quase que
inteiramente para as questdes do Ensino, estando ai a integracdo legitima entre Pesquisa e Ensino.

Ao observar-se a politica de desenvolvimento institucional apresentada pela Faculdade Sao
Francisco de Assis, percebe-se a articulacdo entre os cursos de graduacdo efetuada por meio de
uma proposta de desenvolvimento comum das experiéncias de inovagdo metodolégica, dos
projetos de producdo de pesquisa e publicagdo e de um rico transito docente e discente entre os
diversos projetos institucionais. Isso demonstra como a politica de desenvolvimento institucional
responde as reflexdes do projeto pedagdgico do curso, que valoriza essa integracdo no processo de
construgdo de sua qualidade académica.

Por outro lado, a politica de acervo, o plano de carreira, os projetos de qualificacdo docente,
as atividades de extensdo, os incentivos institucionais e as praticas avaliativas presentes no Projeto
de Desenvolvimento Institucional (PDI) confirmam uma compreensdo de complementaridade entre
as experiéncias académicas institucionais e um compromisso de que os investimentos institucionais
atendam as demandas pedagdgicas que sustentam o Projeto de Curso da Faculdade Sdo Francisco
de Assis.

A construgdo da estrutura curricular da proposta pedagogica do Curso de Direito da
Faculdade S3do Francisco de Assis constitui-se de um conjunto encadeado de disciplinas tedricas e
praticas cuja carga horaria perfaz um total de 3.840 horas, distribuidas em 10 semestres. Todas
estas acdes e outras complementares visam atender as especificagbes contidas no PDI e sdo
detalhadas no Quadro 1. Neste quadro estdo descritas as correlagbes entre o PDI e as agles
tomadas para sua implementac¢do no Curso de Direito, descritos em seu PPC.

Quadro 1 - Articulagcdo entre gestdo institucional e a gestdo do curso para implementagdo do PDI
no Curso de Direito.

Tépico do PDI* Secgdo do PDI Toépico do PPC Seg¢ao | Pagina
do PPC | do PPC
Missdo, objetivos e metas | Secdo |, item 2 | - Objetivos do Curso 1.3 20
na sua area de atuacgao. - Perfil do Egresso 14 23
Metas e AcgOes | Secdo |, item 3 | - Missao 1.13 6
institucionais - Producao Cientifica 2.11 105
Estrutura Organizacional da SecdoV - Atuacdo do Nucleo Docente 2.1 100
Instituicdo Estruturante (NDE) 2.10 104
- Funcionamento do Colegiado de
curso
Projeto Pedagdgico da Secao ll - Contexto Educacional 1.1 5
Instituicdo - Politicas Institucionais no ambito | 1.2 17
do Curso
Historico e Secdo |, item 1 | - Histdrico da IES 1.1.2 5
Desenvolvimento da - Justificativa da Oferta do Curso 1.1.7 15
Instituicdao de Ensino
Procedimentos de Auto Secdo VIII - AcGes decorrentes dos processos | 1.12 83
avaliacao Institucional de Avaliacao do Curso
Perfil do Corpo Docente e Secao IV - Corpo Docente 25 a 100
Corpo Técnico- 2.9
Administrativo
Estrutura Organizacional da Secao V - Atuacdo do coordenador 2.2 101
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Instituicao

Procedimentos de Secao VI - Apoio ao Discente 1.11 75

Atendimento aos Alunos

Implantacdo e Secao lll - Metodologia 1.7 61

Desenvolvimento da - Atividades Complementares 1.9 69

Instituicdo: programa de - Visitas Técnicas 1.11.13 82

Abertura de Cursos de Pos-

Graduacao e Extensdo

Infraestrutura e InstalagGes Secdo VI - Infraestrutura 3 108

académicas - Acessibilidade a Portadores com 341 109
Deficiéncia 3.6 111
- Politica de Aquisi¢ao de Livros da 3.8 116

Bibliografia Basica e Complementar
- Laboratorios Didaticos
Especializados

*Referente ao PDI: Periodo 2013 a 2017
221 Compromisso Social

A Faculdade S3o Francisco de Assis, em razao das crencgas e valores de seus fundadores e das
suas opc¢des como |ES, estd diretamente engajada no processo de desenvolvimento da sociedade.
Assim, é possivel identificar os compromissos sociais nos ambientes local, nacional e internacional.

No seu compromisso social, a Faculdade S3o Francisco de Assis se caracteriza pela oferta de um
ensino de Direito de exceléncia, pela criagdo de um ambiente para discussdo de temas relevantes
para a sociedade, pela edificagdo de um espacgo para a investigagao dos temas vinculados a Direito
e Desenvolvimento, pela busca de solugdes criativas para a melhora na qualidade do ensino de
Direito, pela formagdo de agentes qualificados para atuagcdo no mercado de trabalho de Direito,
pela formacdo de profissionais competentes e aptos para atuar no espagco empresarial, pela
construcdo de formuladores de politica publicas e pelas parcerias com instituicdes e/ou entidades
sem fins lucrativos.

O compromisso social assumido, e que vem sendo realizado, pela Faculdade S3ao Francisco de
Assis, espelha sua responsabilidade institucional. A Faculdade S3ao Francisco de Assis tem
consciéncia de seu compromisso com a promogado do desenvolvimento e o bem-estar da sociedade
e prioriza, na formacdo profissional, a exceléncia, a ética e o desenvolvimento de competéncias,
habilidades e atitudes.

2.3 OBIJETIVOS
231 Objetivo Geral

O objetivo geral do curso de Direito da Faculdade S3o Francisco de Assis é o de formar
profissionais da area juridica, qualificados para o exercicio do Direito em suas diversas dreas,
comprometidos com a ética e a justica, sem olvidar da formagdo para que os mesmos estejam
conscientes de sua participacdo nos processos de transformacdo da sociedade, do Estado e do
Direito brasileiro.

O Curso de Direito visa a formagdo tedrica e pratica de profissionais altamente qualificados
com uma visdo social, humanista e conciliadora, além de forte contetdo técnico juridico para o
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exercicio da profissdo com exceléncia, em todas as areas do Direito, para tanto a Faculdade S3o
Francisco de Assis buscara:

a) proporcionar ao aluno dominio dos conteudos sociais, histéricos, juridicos e filoséficos que
Ihe permitam compreender as modifica¢gdes da sociedade;

b) proporcionar ao aluno preparagdo intelectual, juridica, humanista e cultural para que seja
capaz de exercer fungdes em todos os drgaos de possivel atuagdo profissional, sejam publicos ou
privados;

c) capacitar o aluno para que possa optar pelas diversas profissées no meio juridico, tais
como, Advogado, Consultor Juridico, Assessor Juridico, Magistrado, Membro do Ministério Publico,
Conciliador, Arbitro, Jurista e outras que necessitem de profissionais com profundo conhecimento
da ordem politica, juridica e social;

d) proporcionar aos alunos aulas e atividades praticas desde o primeiro dia de aula, para que
este saia dos bancos académicos da faculdade efetivamente preparados para o mercado de
trabalho;

e) formar diplomados nas diferentes dreas de conhecimento no campo do Direito e em areas
correlatas, aptos para a insercao em setores profissionais e para a participacdao no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar para sua formagdo continua.

2.3.2 Objetivos Especificos

Em termos mais restritos, o Curso de Direito da Faculdade Sao Francisco de Assis possui 0s
seguintes objetivos especificos:

1. Proporcionar uma sdlida formagao geral, humanistica e axiolédgica com o dominio dos
fundamentos de compreensao e utilizagcdo do Direito em suas variadas manifestacdes e aplica¢des;

2. Possibilitar ao aluno desenvolver a postura reflexiva e a visdo critica que fomente a
capacidade e a aptiddo para a aprendizagem auténoma e dinamica;

3. Desenvolver no aluno, juntamente com o conhecimento tedrico, habilidades praticas que
permitam a conjugacao eficaz e o dominio das teorias e técnicas forenses e nao forenses com a
solucdo das questdes complexas surgidas no cotidiano do exercicio da profissao;

4. Incentivar o estudo dos fenbmenos de massa, a evolu¢do da sociedade brasileira e seus
anseios, de forma a poder aplicar o Direito de forma efetiva e adequada a realidade social;

5. Incentivar o estudo da Ciéncia Juridica nas diversas formas que se apresenta na realidade
em que se revela, com énfase nas questdes que permeiam a questdo social regional;

6. Permitir a compreensdo, sob o angulo juridico, do universo dos problemas e questdes
sociais que atingem a comunidade regional, qualificando o aluno para o exercicio da atividade
profissional pertinente e, ainda, prepara-lo para adotar uma postura de julgamento critico;

7. Capacitar os alunos para as demandas da realidade onde a Instituicdo estd inserida;

8. Incentivar a atuacdo do aluno junto a comunidade regional, como forma de, ndo apenas
prover o atendimento as necessidades da comunidade, mas também de tomar consciéncia da
importancia do Direito como instrumento de transformagao social e de construgdo da cidadania;

9. Estimular a pesquisa e a extensdo, visando a producdo e a divulgacdo do conhecimento
juridico adequado a realidade social, assim como a adequacdo da formacdo oferecida as demandas
da sociedade;
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10. Possibilitar a construcao de referéncias tedricas e a vivéncia de experiéncias concretas
que proporcionem a implementagdo dos parametros que ensejardo a qualidade do ensino, da
pesquisa e da producdo académica, bem como da extensdo, visando o exercicio competente das
atividades profissionais;

11. Preparar os alunos para assumirem suas atribui¢cGes e deveres sociais como operadores
juridicos aptos e responsaveis a desenvolverem suas atividades técnico-juridicas em sintonia com a
realidade social e fundadas em referenciais humanistas, éticos e solidarios;

12. Despertar nos alunos que, como futuros profissionais de uma area das ciéncias sociais
aplicadas, devem ter consciéncia da importancia que o exercicio de suas atividades profissionais
tem como condigdo de possibilidade de realizacdo e exercicio da cidadania, em fun¢do de poder
proporcionar avangos sociais, econdmicos e culturais, através da efetivacdo dos direitos e do
Estado democratico;

13. Manter intercdmbio com instituicdes de ensino e pesquisa nacionais ou estrangeiras;

14. Estimular o conhecimento e o debate da atualidade em uma visdo global, dando énfase a
guestdes nacionais e regionais.
2.4 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

24.1 Aspectos Gerais

O Titulo concedido ao concluinte do curso de Direito é o de bacharel em Direito, e o
exercicio da profissdo é reconhecido pela Lei 11.179 de 22 de setembro de 2005, que delega a OAB
e a seus orgdos, dentro da competéncia de cada um orientar, disciplinar e fiscalizar, legal, técnica e
eticamente, o exercicio da profissdo em todo o territério nacional.

Seguindo os parametros definidos no PDI, para traduzir adequadamente as crencas e valores
da Mantenedora e de suas mantidas foi elaborada a construcdo do projeto pedagdgico com
caracteristicas de contemporaneidade a qual contou com a participacdo dos dirigentes da mantida,
com boa parte dos professores a serem contratados e com os futuros coordenadores, que incluiu
os seguintes documentos:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) e demais legislagdes educacionais brasileiras
em vigor;

Legislacdo especifica sobre a profissdao do Advogado, emitida pelo OAB;
Diretrizes da Comissao de Especialistas de Ensino em Direito expressas na pagina do MEC;
Documentos do INEP e da SESU.

O curso de graduacdo objeto desse projeto devera criar as condi¢cGes necessarias para que os
egressos formados pela Faculdade S3ao Francisco de Assis, sejam preparados para a realidade do
mercado, buscando atitudes e procedimentos norteados pelos seguintes vetores:

Voltado para exercer sua profissdo, independentemente do nivel de atuacdo geografica;

Espirito competitivo e integrado (apoiado no “saber” e conhecedor das necessidades e do
ambiente);

Responsabilidade social (dirigido para a satisfacdo da sociedade em geral, respeitando a
ética e o meio ambiente).
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Esse projeto pedagoégico caracteriza-se pela suficiente flexibilidade para que haja
oportunidades para o desenvolvimento de competéncias e habilidades especificas dos alunos,
respeitando as especificidades da Faculdade Sao Francisco de Assis e de sua comunidade.

2.4.2 Perfil Profissiografico do Egresso do Curso de Direito

O profissional egresso do Curso de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis terd uma
forte formacdo geral, humanistica e axioldgica, capacidade de analise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica, adequada argumentacdo, interpretacdo e valorizacdo dos fendbmenos
juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem autébnoma e dindmica, indispensavel ao exercicio da ciéncia do
Direito, da prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania, com perfil de advogado
empresarial e tributarista, estando apto a desempenhar suas fung¢des profissionais em empresas de
pequeno, médio, de grande porte e como profissional liberal.

O Curso de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis possibilitard que o futuro egresso
desempenhe fungbes de executivo de instituicGes publicas e privadas e como profissional liberal.

O curso de graduagdo em Direito devera fornecer condi¢Ges para que o profissional tenha
capacitado de compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais e econdmicas, apresentando
flexibilidade intelectual e adaptabilidade contextualizada no trato de situacdes diversas, presentes
ou emergentes, nos varios segmentos do campo de atuacdo do advogado, seguindo os parametros
definidos pelas Diretrizes Curriculares do curso.

A profissdo de advogado, semelhante a qualquer outra profissdo regulamentada, com
prerrogativas e fun¢des bem definidas, é caracterizada por certos elementos e principios
fundamentais. Alguns desses elementos e principios que o profissional devera seguir e/ou possuir
sdo:

Um ponto de vista objetivo e independente;
Dominio da competéncia técnica e das habilitacdes necessarias;

Desempenho das suas responsabilidades de forma ética, com altos padrdes de qualidade
e respeito a confidencialidade;

Reconhecimento de que ha responsabilidade perante a sociedade como um todo, além da
responsabilidade para com um cliente ou empregador especifico.

No projeto pedagodgico do curso, com observacdo das diretrizes curriculares, sdo
apresentadas todas as disciplinas e seus respectivos cédigos. Na periodizacdo do curso,
apresentam-se suas atividades ao longo de, no minimo, 10 (dez) semestres letivos e, no maximo
em 10 (dez) anos.

Os programas das disciplinas de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis tém em comuns
dois itens considerados fundamentais: a inclusdo de conhecimentos técnicos para enfrentar as
complexidades crescentes da sociedade em geral, e a manutencdo da eficiéncia profissional que
requer um processo de aprendizagem continua. Assim, os programas de ensino de graduacdo
estabelecem uma base da qual possa derivar-se uma aprendizagem continua e o aperfeicoamento
da educacdo juridica em seu alunado.

Com isso, o bacharelando do Curso de Direito estara apto a aprender as alteragdes que se
processam na realidade social, mercé dos fatores ndo juridicos que a condicionam, e a surpreender
o divércio eventual existente entre o conteddo do Direito posto e os anseios sociais, sendo capaz
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de formular juizo valorativo a respeito, de maneira ndo ser um inconsciente entrave para a
sociedade, e sim caminhar junto com ela.

243 Competéncias a serem desenvolvidas pelo Egresso do Curso de Direito

Assim, o curso de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis, de um modo geral, devera
possibilitar a formagao profissional que busque as seguintes competéncias e habilidades:

Leitura, compreensao e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos ou normativos,
com a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;

Interpretacdo e aplicagao do Direito;

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

Adequada atuacédo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais,
com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexdo critica;
Julgamento e tomada de decisdes;

Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplica¢do do Direito.

Assim, operador juridico estard preparado para entender e construir solugdes diante da
realidade dos conflitos sociais e seus desdobramentos, e ndo ficar preso a conceitualismos
metafisicos que o afastam do mundo e colocam em uma redoma legalista geradora de injustica, em
funcdo de seu ensurdecimento social. Deverd também ser capaz de participar, aportando seus
conhecimentos juridicos e interdisciplinares na formulacdo de politicas publicas preventivas,
capazes de administrar os conflitos sociais antecipadamente pela reestruturac¢do social.

Em fungdo dos pressupostos elencados anteriormente, com as principais caracteristicas
formacionais e de conteudo de conhecimentos, o perfil do egresso do Curso de Direito repousa em
uma soélida formacdo geral, humanistica e axioldgica, capacidade de andlise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica, adequada argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fenémenos
juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem autonoma e dindamica, indispensavel ao exercicio da Ciéncia do
Direito, da prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania. (Conforme Resolucdo
CNES/CES 09/2004).

No tocante ao atendimento dos objetivos institucionais e as novas demandas sociais e do
mercado profissional do Direito, podem ser reconhecidos os seguintes predicados para o bacharel
em Direito egresso da Faculdade Sao Francisco de Assis:

(i) ter capacidade, técnica ou ndo, para comunicar-se com precisdo, muitas vezes em mais de
um idioma;

(i) ter compreensdo real da dindmica econdmica da realidade juridica sob sua analise;

(iii) compreender a estrutura bdsica de diversos institutos e sistemas juridicos que lhe
permitam rapidamente estudar e compreender novas situacGes juridico-institucionais que se lhe
apresentem;

(iv) trabalhar de forma cooperativa com outros profissionais;
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(v) adaptar-se as velozes mudangas nos quadros juridico-institucionais impostas pelos
fendmenos da privatizagao, pelo advento do novo Estado regulador e do novo mercado de capitais,
pelas mudangas radicais nos sistemas previdencidrio, securitario, trabalhista, tributdrio,
internacional publico e internacional privado e aos desafios de uma economia globalizada que
precisa atender a projetos de desenvolvimento econémico de mundo sustentdvel;

(vi) capacidade de andlise e de interpretacao do Direito.

Aos predicados intelectuais do bacharel em Direito devem corresponder também uma nova
atitude e aptidao moral que o recoloquem nos centros de decisdo, na drea publica ou privada,
como protagonista capaz de atender as demandas presentes na sociedade em que se insere o curso
de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis, desenvolvido na cidade de Porto Alegre, o qual,
para além de demandas regionalizadas, deve responder a pautas nacionais e internacionais.

2.5 ESTRUTURA CURRICULAR
2.5.1 Aspectos Gerais

O curso de graduagdo em Direito estd estruturado de forma que os egressos terdo nos
contelidos uma possibilidade de buscarem conhecimentos que revelem inter-relacbes com o
contexto nacional e internacional, segundo uma perspectiva histérica e contextualizada de sua
aplicabilidade no ambito das organizacbes e do meio através da utilizacdo de tecnologias
inovadoras.

A matriz curricular do curso de Direito é subdividida em nucleos conforme as diretrizes
curriculares nacionais para o curso de Graduagdao em: - Nucleo de disciplinas basicas: € um conjunto
de disciplinas que envolvem conhecimentos que estabelecem as rela¢des do Direito com outras
areas do saber, abrangendo, dentre outros conteldos, a Comunicacdo e Expressdo, a Ciéncia
Politica, a Economia, a Etica, a Antropologia, a Filosofia, a Histdria, a Psicologia e a Sociologia; -
Nucleo de disciplinas profissionalizantes: é um conjunto de disciplinas que envolvem conteldos
essenciais para o desenvolvimento das habilidades e competéncias; - Nucleo de disciplinas
especificas: € um conjunto de disciplina que sao extensées das disciplinas profissionalizantes.

O projeto pedagdgico do curso de Direito da Faculdade S3o Francisco de Assis estd assentado
nas disposi¢cbes da Resolugdo CNE/CES n° 9, de 29 de setembro de 2004, sem perder de vista as
diretrizes contidas nos Pareceres CNE/CES que lhes ddo sustentagdo, particularmente nos de nos
776/97, 67/2003 e 211/2004, de sorte que a criatividade, a flexibilidade e também a
responsabilidade institucional estejam presentes.

Com esse referencial, construiu-se uma estrutura curricular calcada nos eixos de formacao
preconizados na Resolucdo CNE/CES no 9/2004, e em unidades de estudos que delimitam
diferentes conjuntos de conhecimentos. Nessa estrutura, a flexibilizagdo esta presente no Eixo de
Formag¢ao Fundamental, destinado a integrar o estudante no seu campo de estudos,
estabelecendo as relagbes do Direito com outras dreas do saber, abrangendo, dentre outros
contetidos, a Comunicacdo e Expressdo, a Ciéncia Politica, a Economia, a Etica, a Antropologia, a
Filosofia, a Histdria, a Psicologia e a Sociologia.

Nas unidades de estudos que compdem o Eixo de Formagao Fundamental, os componentes
curriculares prescindem de pré-requisitos, possibilitando que o contato com essas areas se dé, em
diferentes momentos da formagao do estudante ao longo do curso.

Complementarmente a essa conformacgao curricular, a Faculdade Sdo Francisco de Assis
conta ainda com a possibilidade de que o aluno possa se matricular em disciplinas de outros cursos
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de graduacdo oferecidos pela Faculdade S3o Francisco de Assis, propiciando aos alunos o acesso
aos conteudos de formacgao fundamental comum a vérios cursos de graduagao.

O Eixo de Formagdo Fundamental abrange disciplinas que buscam integrar o aluno ao campo
do Direito, estabelecendo as rela¢des do Direito com outras areas do saber.

Os conteudos curriculares do Eixo de Formagao Fundamental desempenham importante
papel na formagdo dos alunos, ja que possibilitam o desenvolvimento do senso critico e de uma
visdo humanista do Direito. Integram o Eixo de Formagdo Fundamental os seguintes conteldos
curriculares:

(1) Teoria Geral do Direito; (2) Ciéncia Politica; (3) Histéria do Direito; (4) Analise de Cenarios
Econdémicos; (5) Antropologia e Etica Juridica; (6) Filosofia Geral e Juridica; (7) Direitos Humanos;
(8) Psicologia Juridica; (9) Sociologia Geral e Juridica; (10) Contabilidade Introdutdria; (11)
Criminologia; (12) Direito Ambiental; (13) Direito Societario; (14) Direito e Legislagcdo Tributaria;
(15) Libras; (16) Temas Emergentes do Direito e (17) Teoria Geral de Administracao.

Por outro lado, o Eixo de Formagao Profissional abrange, além do enfoque dogmatico, o
conhecimento e a aplicagdo do Direito, observadas as peculiaridades dos seus diversos ramos, de
qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da Ciéncia
do Direito e sua aplicagdo as mudangas sociais, econ0micas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagdes internacionais, incluindo-se necessariamente, dentre outros condizentes com o projeto
pedagdgico, conteldos essenciais sobre Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Tributdrio, Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional
e Direito Processual.

Os conteudos do Eixo de Formagao Profissional estdo organizados e selecionados de sorte a
fornecer um referencial minimo que permita a formagdo bdsica do bacharel em Direito com
aptiddo para a compreensdo do fenédmeno juridico e sua operacionalizagdo pratica, dando conta de
suas especificidades. O conjunto estabelecido ndo tem pretensdes de exaurir o conhecimento
juridico, com dominio total de areas diversificadas, até porque o periodo de 05 (cinco) anos de
formacao seria insuficiente, mas apresentar aos alunos os varios campos do conhecimento juridico
com suas particularidades.

Ja o Eixo de Formagdo Pratica objetiva integracdo entre a pratica e os conteudos tedricos
desenvolvidos nos demais Eixos, especialmente nas atividades relacionadas com o Estagio
Curricular Supervisionado, Trabalho de Conclusao de Curso e Atividades Complementares.

O Estégio Supervisionado, a ser realizado a partir do 72 até o 102 semestre do curso, leva em
consideracdo as competéncias referentes ao dominio dos contetdos a serem discutidos. O Estagio
Supervisionado é realizado na prépria Instituicdo de Ensino, por meio do Nucleo de Pratica Juridica,
podendo ser realizado também por meio de convénios com outras entidades ou instituicdes e
escritérios de advocacia; por meio de servicos de assisténcia judiciaria implantados na Instituicdo,
nos 6rgdos do poder judicidario, do ministério publico e da defensoria publica ou ainda, em
departamentos juridicos oficiais.

O Trabalho de Conclusdo de Curso, a ser realizado do 92 ao 102 semestre, consiste em uma
pesquisa, relatada sob a forma de artigo, em qualquer area do Direito, envolvendo conhecimentos
tedricos e praticos, desenvolvida individualmente pelo aluno, sob orientacdao docente.

Ao longo do Curso de Direito, os alunos deverdo cumprir um minimo de 320 horas de
Atividades Complementares. Permeia a estrutura curricular pelos 5 primeiros semestres do Curso,
de tal modo que o aluno se vincule ao meio académico e interaja com a Faculdade Sao Francisco de
Assis, com a comunidade e também com o meio juridico, nos seus mais diversos segmentos.
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No aspecto normativo, houve uma constante preocupagdo em atender as exigéncias
constantes nos instrumentos legislativos que regulam e tracam as Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduac¢do de Direito, sem, contudo, adotar-se, como ja dito anteriormente, a
integralidade das manifestagdes contidas nestes instrumentos, uma vez que muitas delas ainda
reclamam alguma meditacao antes de sua efetiva implantacdo ou, por outro lado, representam
uma revisdo qualitativa das férmulas propostas a partir da Resolugdo CNE/CES n2 09/2004. Ainda,
considerou-se o debate académico que vem sendo proposto pelo INEP, OAB e ABEDI.

Ademais, a grade curricular contempla como disciplinas eletivas a Contabilidade
Introdutéria, Criminologia, Direito Ambiental, Direito Societdrio, Filosofia do Direito, Gestdo
Ambiental e Responsabilidade Social, Direito e Legislacdo Tributaria, Libras, Lingua Estrangeira —
Inglés, Lingua Estrangeira — Espanhol, Psicologia Juridica, Sociologia Juridica, Temas Emergentes do
Direito; Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena e Teoria Geral de Administracao.

2.5.2 Flexibilidade do Curso de Direito

Os temas de Direito sofrem constante modificagdo e atualizagdo em razdo das exigéncias
sociais, ambientais, novos conhecimentos etc. especificas de cada povo e momento, implicariam
numa alteragdo constante da grade de disciplinas que, nem sempre, tem a agilidade necessaria
para acompanha-las. Assim, foram concebidas as disciplinas aqui intituladas de eletivas, com o
objetivo de exatamente complementar as disciplinas existentes e permitir que novos temas
palpitantes, atuais e necessarios a formacdo do profissional egresso da Faculdade S3o Francisco de
Assis, possam compor a grade curricular vigente, sem que o aluno seja obrigado a se submeter a
cursos de extensdo durante ou apds a conclusdo da graduacao.

253 Interdisciplinaridade do Curso de Direito

O projeto pedagdgico do Curso de Direito busca um processo de construcdo interdisciplinar,
contanto com a atuac¢do conjunta entre alunos, professores, comunidade organizada e Diregao.
Esse contexto se insere na orientagdo do Parecer CNE/CES 11/2002 que determina que os cursos de
graduagdao devam incentivar uma sdlida formacgdo generalista, humanista, critica e reflexiva,
necessaria para que o futuro graduado possa vir a superar os desafios de renovadas condi¢des de
exercicio profissional e de producdo do conhecimento, permitindo variados tipos de formacgado e
habilitacbes diferenciadas em um mesmo programa.

A Faculdade Sao Francisco de Assis vé o advogado como um profissional que deve possuir
habilidades interdisciplinares, com capacidade de produzir solu¢des para os varios usuarios do
Direito.

O processo de interdisciplinaridade dos cursos da Faculdade Sdo Francisco de Assis também
ocorrera através da utilizagdo conjunta dos laboratdrios que ja estdo disponibilizados pela
instituicdo. Esse processo de interdisciplinaridade do Curso de Direito permite que os alunos vejam
0 curso sobre outra perspectiva que ndo somente a juridica. O curriculo, portanto, proporciona
para o discente um processo de construcdo de habilidades e competéncias que vdo além do
conjunto de atribuigdes dos profissionais da advocacia.

254 Coeréncia do Curriculo com os Objetivos do Curso

Desde o inicio do seu projeto, a Faculdade S3o Francisco de Assis estabeleceu um perfil
profissional a ser buscado. A Faculdade Sdo Francisco de Assis objetiva formar um bacharel com
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certas habilidades e competéncias dentro de um determinado espago profissional. A estrutura
curricular esta plenamente conectada como o perfil do egresso e com os objetivos do Curso.

255 Coeréncia do Curriculo com o Perfil do Egresso

A filosofia que embasa a constru¢dao da estrutura curricular identifica-se com a proposta
educacional da Faculdade Sao Francisco de Assis de desenvolver as atividades de ensino de forma a
atender as necessidades de formagao fundamental, sociopolitica, técnica e pratica do jurista.

A Faculdade Sao Francisco de Assis tem acompanhado as mudangas nas relagdes sociais e
juridicas no espaco local, nacional e internacional. Ainda, tem percebido a necessidade de contar
com uma estrutura curricular suficiente ao atendimento da realidade das exigéncias de um
mercado de trabalho especializado. Ademais, a estrutura curricular pela preocupacdo de selecionar
conteldos estruturantes do pensamento juridico que, amarrada a uma metodologia de ensino com
destaque na formacédo de habilidades e competéncias, possa garantir o perfil de um profissional de
qualidade, intelectualmente auténomo e empreendedor, apto a construir novas solugdes juridicas
para um mundo internacionalizado que se modifica constante e rapidamente.

2.5.6 Coeréncia do Curriculo face as Diretrizes Curriculares Nacionais

A Faculdade Sao Francisco de Assis organiza sua estrutura curricular com base na Resolucao
CNE/CES n.2 9, de 20.09.2004. Portanto, o projeto pedagdgico contempla de forma plena os
conteldos e atividades que atendem aos trés eixos de formacdo de forma interligada, quais sejam:
a) eixo de formacgdo fundamental; b) eixo de formacgao profissional; c) eixo de formacgéao pratica.

2.5.7 Adequacao e Atualizagdo de Ementas, Programas de Ensino e Bibliografia

O ementdrio, os programas de ensino e a bibliografia estdo em permanente processo de
atualizacdo na Faculdade S3o Francisco de Assis, e 0 processo de atualizacdo destes é uma tarefa
continua; sempre que necessario, o Colegiado de Curso e o NDE sugerem e produzem modificagdes
e atualizacGes.

Outra medida importante, que assegura melhores a¢cdes no que tange a atualizacdo, é a
discussdo setorizada entre docentes de areas com alguma conexdao tematica ou algum vinculo
importante com as ementas objeto de interesse.

A bibliografia utilizada na Faculdade S3o Francisco de Assis é atualizada e adequada em
funcdo do seu Projeto Pedagédgico de Curso. A biblioteca atende a normativa educacional e adota
uma politica de atualiza¢do de periddicos e livros.

2.5.8 Papel dos Docentes

A eficiéncia e eficacia do Projeto Pedagdgico de qualquer curso estdo associadas também ao
seu corpo docente, o qual se constitui no sustentaculo de qualquer programa educacional. Para o
curso de Direito pretende-se um corpo docente que relna competéncia associada a todos os
componentes da estrutura curricular. Seu nimero e dedica¢do devem ser adequados para garantir
um bom nivel de intera¢do entre estudantes e docentes.

Os professores devem ter qualificacdo adequada. Sua competéncia global podera ser inferida
de fatores como: qualificacdo académica, por meio da titulagdo obtida ao longo de sua vida;
experiéncia docente, traduzida no tempo de exercicio do magistério; experiéncia profissional na
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sua area de atuacgado, pelo tempo do exercicio profissional na drea em que atua ou afim; adequacdo
da formacado, proporcionada pela adequagao da formacgao do professor as disciplinas que ministra.

Outras qualidades que deverdao compor o perfil do professor, almejado para o curso,

consistem em: habilidade para a comunicagdo, entusiasmo para o desenvolvimento de estratégias
educacionais mais efetivas, participacdo em sociedades educacionais e técnico-cientificas, exercicio
efetivo de atividades de Direito em areas compativeis com as do ensino do programa.

O Projeto Pedagogico requer dos docentes o desenvolvimento de uma consciéncia de

comprometimento com a implantagdo e execugdo desse projeto. Para tal, alguns aspectos
relacionados ao seu comportamento sdo esperados, tais como:

2.6

Busca de um contexto de inser¢do do curso de Direito no propdsito da Faculdade S3o
Francisco de Assis de desenvolvimento sustentdvel regional com foco no social, criando
oportunidades para a comunidade menos assistida;

Comprometimento de todos os professores (basico e profissionalizante) com o Projeto
Pedagdgico e proposta curricular do curso de Direito;

Promover o debate critico sobre implicagbes éticas, sociais, econOmicas e
sustentabilidade ambiental do emprego do seu conhecimento no contexto da sociedade;

Compromisso com a docéncia formadora, afastando a postura comoda de facilitar,
excessivamente, ao aluno o acesso ao conhecimento ja elaborado, criando condicGes para
o crescimento conjunto aluno/professor na busca do saber, isto é, o compromisso com o
professor orientador, que leva o aluno a questionar, e ndo com o professor que se sente
na obrigacdo de saber todas as respostas;

Disponibilidade para orientacdo de alunos em projetos de iniciacdo cientifica ou de
extensdo, consciente do conteddo metodoldgico e educativo contido no processo de
investigacdo e importancia da extensdo na formacdo do profissional/cidaddo, num
cenario de realidade regional e nacional;

Uso adequado dos instrumentos de avaliagdo, visando correcao de rumos e melhoria no
processo de ensino/aprendizagem, ndo reduzindo o nivel de exigéncia, mas sem
transformar as provas em elemento de intimidacdo e superdimensionamento do grau de
complexidade da disciplina, o que afasta e desmotiva o aluno, prejudicando o processo de
aprendizagem;

Sensibilidade para aquisicdo e desenvolvimento de instrumentos didatico-pedagdgicos
gue possam estabelecer a motivacao e criatividade no ensino;

Insercdo do curso na comunidade cientifica profissional, por meio da participa¢cdo em
comissoes cientificas, movimentos associativos, grupos de pesquisa, eventos cientificos e
profissionais;

Valorizacdo e énfase da dimensao interdisciplinar e do trabalho multiprofissional, bem

como da inter-relacdo das disciplinas do curriculo do curso;

Busca permanente de uma maior qualificacdo técnico/cientifica e das respostas
tecnoldgicas que permitam o desenvolvimento sustentavel do pais e sua insercdo
soberana no processo de globalizagao.

CONTEUDOS CURRICULARES

Assim, o curso de graduacdo em Direito possui os seguintes componentes curriculares:
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ESTRUTURA CURRICULAR

CURRICULO PLENO DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO

Denominacao da Disciplina

Nimero de
Créditos

Carga-Horaria
Semestral

Pré-requisito (se for o caso)

PRIMEIRO SEMESTRE

INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO | 4 64
SOCIOLOGIA GERAL 4 64
HISTORIA DO DIREITO 4 64
COMUNICACAO E EXPRESSAO 4 64
CIENCIA POLITICA 4 64
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 20 320
TOTAL DO SEMESTRE 40 640
SEGUNDO SEMESTRE
INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO II 4 64
ANALISE DE CENARIOS ECONOMICOS 4 64
DIREITO CIVIL | - PARTE GERAL 4 64
METODOLOGIA CIENTIFICA 4 64
DIREITO DO CONSUMIDOR 4 64
TOTAL DO SEMESTRE 20 320

TERCEIRO SEMESTRE

DIREITO CIVIL Il- OBRIGAGOES | 4 64
DIREITO PENAL | 4 64
DIREITOS FUNDAMENTAIS 4 64
DIREITO DO TRABALHO | 4 64
DIREITO DO CONSTITUCIONAL | 4 64
TOTAL DO SEMESTRE 20 320
QUARTO SEMESTRE
DIREITO CONSTITUCIONAL Il 4 64
DIREITO CIVIL Ill- OBRIGACOES Il 4 64
DIREITO PENAL II 4 64
DIREITO DO TRABALHO I 4 64
TEORIA GERAL DO PROCESSO 4 64
TOTAL DO SEMESTRE 20 320
QUINTO SEMESTRE
ANTROPOLOGIA E ETICA JURIDICA 4 64
DIREITO CIVIL IV- CONTRATOS 4 64
DIREITO PENALIII 4 64
DIREITO EMPRESARIAL | 4 64
DIREITO PROCESSUAL CIVIL | 4 64
TOTAL DO SEMESTRE 20 320
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SEXTO SEMESTRE

DIREITO CIVIL V- FAMILIA 4 64
DIREITO PENAL IV 4 64
DIREITO EMPRESARIAL II 4 64
DIREITO PROCESSUAL CIVIL II 4 64
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO 4 64
20 320

SETIMO SEMESTRE
DIREITO CIVIL VI- SUCESSOES 4 64
DIREITO PROCESSUAL CIVIL IlI 4 64
DIREITO PROCESSUAL PENAL | 4 64
ELETIVA | 4 64
ESTAGIO PRATICA JURIDICA | - CIVIL 4 64
20 320

OITAVO SEMESTRE
DIREITO CIVIL VII- COISAS 4 64
DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV 4 64
DIREITO PROCESSUAL PENAL II 4 64
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 4 64
ESTAGIO PRATICA JURIDICA Il - RECURSOS 4 64
SERVICO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA | 4 64
24 384

NONO SEMESTRE
DIREITO ADMINISTRATIVO | 4 64
DIREITO TRIBUTARIO | 4 64
DIREITO PROCESSUAL PENAL IlI 4 64
DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO 4 64
ESTAGIO PRATICA JURIDICA III - PENAL 4 64
SERVICO DE ASSISITENCIA JUDICIARIA 11 4 64
24 384

DECIMO SEMESTRE
DIREITO ADMINISTRATIVO II 4 64
DIREITO TRIBUTARIO II 4 64
ELETIVA II 4 64
ELETIVA IlI 4 64
ESTAGIO PRATICA JURIDICA IV - TRABALHO 4 64
TRABALHO DE CONCLUSAO — ARTIGO 6 96
26 416

TOTAL 234 3.744

ELETIVAS:

Contabilidade Introdutédria, Criminologia, Direito Ambiental, Direito Societario, Filosofia do
Direito, Gestdao Ambiental e Responsabilidade Social, Educacdao em Direitos Humanos, Direito e
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Legislagdo Tributaria, Libras, Lingua Estrangeira — Inglés, Lingua Estrangeira — Espanhol, Psicologia
Juridica, Sociologia Juridica, Temas Emergentes do Direito; Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e
Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena e Teoria Geral de Administragdo (trés delas
devem ser cursadas).

DISCIPLINAS DO PRIMEIRO SEMESTRE

INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO |

Objetivo Geral: A disciplina de introducdo ao estudo do direito tem por fim responder as
perguntas: "O que é Direito?", "Como o direito é conhecido?", revelar os objetos principais, a que
se estende o termo "Direito" (Direito Objetivo, Direito Subjetivo). Situar o direito na sociedade.
Situar a Ciéncia do Direito no quadro das Ciéncias. Dar uma visdo panoramica das histérias do
pensamento juridico; dar os tracos principais da dogmatica juridica e seus modelos basicos:
analitico, hermenéutico e decisério.

Ementa: | - Defini¢cOes e acepgOes da palavra Direito. Fundamentos do Direito O Estudo do Direito.
A metodologia do Direito. A questdo da cientificidade do Direito. Ordenamento, sistema e norma
juridica. As disciplinas juridicas. Sociedade e Direito. Instrumentos de controle social. Direito
Natural. O Jus naturalismo. O Historicismo. O sociologismo. O Positivismo Juridico. O
normativissimo juridico. A Tridimensionalidade do Direito. Norma juridica. A divisdo do Direito
Positivo. Justica e Equidade. Seguranca Juridica. Direito e Estado. Fontes do Direito. Direito
costumeiro. Jurisprudéncia. Analogia Legal. Principios Gerais do Direito. Ramos do Direito Publico.
Ramos do Direito Privado.

Bibliografia Basica:

FERRAZ JR., T. Introdugdo ao estudo do direito. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

VENOSA, S. Introdugdo ao estudo do direito: primeiras linhas. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
CRETELLA JR., J.; CRETELLA NETO, J. 1000 perguntas e respostas de introdu¢dao ao estudo do
direito. 3.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

Bibliografia Complementar:

MACHADO, H. Introdugdo ao estudo do direito. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MENDONCA, J. Introdugado ao estudo do direito. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

VENOSA, S. Direito Civil. Vol. 1. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. Vol. 1. 24.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

SOCIOLOGIA GERAL

Ementa: A sociologia: caracterizagdo geral. A sociologia como ciéncia: a construgdo do objeto.
Sociologia, cultura e sociedade Caracteristicas e processos da sociedade moderna; A producdo da
subjetividade: a relacdo sujeito-objeto na sociedade contemporanea; Movimentos sociais na
atualidade. Nogdes basicas de antropologia social e cultural. Construgdo do conceito de cultura.
Identidade e expressdes culturais regionais e expressdes multiculturais. A natureza humana e sua
relacdo com a cultura. Familia e sistema de parentesco. Reflexdo sobre o fenémeno da 'familia
moderna, a luz da comparagdo etnografica e histérica, com énfase em suas implicacbes para a
construgao social da pessoa na cultura ocidental moderna. Familia e Natureza na Cultura Ocidental
Moderna.

Objetivos: Apresentar os fundamentos da sociologia, a relacdo sujeito-objeto na sociologia.
Introduzir os conceitos sobre cultura e suas implicagdes na contemporaneidade.

Bibliografia Basica

DEMO, P. Introdugdo a sociologia. S3o Paulo: Atlas, 2002.

NOVA, S. Introdugido a sociologia. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, S. Sociologia das Organiza¢6es: uma andlise do homem e das empresas no ambiente
competitivo. S3o Paulo: Pioneira, 2002.

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 32



Faculdade X
Sao Francisco .::. :es
de Assis °s

deN

Bibliografia Complementar
DEMO, P. Sociologia: uma introducdo critica. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1985.
LAKATOS, E.; MARCONI, M. Sociologia geral. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

HISTORIA DO DIREITO

Objetivo Geral: O ensino da Histéria do Direito tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao
exercicio consciente e responsdvel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos
dispositivos do Cédigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e
estrangeira, da jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos
basicos adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembarago necessario para o desempenho
de suas funcgoes.

Ementa: A formagdo do Direito como conquista dos povos. O Direito Romano: caracteristicas
primitivas e transformacfes do seu espirito no Sistema Atual. Formagdo e caracteristicas da "Civil
Law" e da "Common Law". A formacao do Direito Moderno. O processo de codificagcao.

Bibliografia Basica:

MACIEL, J.; AGUIRAR, R. Histdria do direito. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

KLABIN, A. Histdria geral do direito. Rio de Janeiro: RT, 2004.

CRETELLA JR., J. Curso de direito romano. 30.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

Bibliografia Complementar:

CRETELLA NETO, J.; CRETELLA JR, J. 1000 perguntas e respostas de direito romano. 3.ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2004.

BITTAR, E (Org.). Histdria do direito brasileiro. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

LUIZ, A. Curso de direito romano. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

ROMADO, J.; CAVALCANTI, V.; KOGAN, F. Histéria do direito. Rio de Janeiro: Rio, 2003.

MADEIRA, H. Histdria da advocacia. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

COMUNICAGCAO E EXPRESSAO

Ementa: Verificacdo da capacidade do aluno de ler e compreender textos como relatos, relatérios,
estudos de caso e textos argumentativos de sua drea de estudos. Verificacdo da capacidade do
aluno de produzir texto dissertativo, tratando de assunto pertinente a sua area de estudos.
Introduzir o aluno a questdo das relagdes entre linguagem, pensamento e Ldgica, mostrando a
relevincia do tema para a teoria a pratica da Psicologia.

Objetivos: Analisar, compreender e reconhecer diferentes tipos de textos: relatdrios, ensaios
criticos, narrativas, estudos de caso, e outras producdes textuais da area da psicologia.

O ato de descrever, narrar e relatar. Tipologia e estrutura do texto descritivo e narrativo; modos de
organizacdo. Texto e principios da organizacdo textual: relagées de coesdo e coeréncia textuais.
Aspectos morfossintaticos pertinentes as habilidades de descrever, narrar e relatar. Linguagem e
argumentacdo. O ato de argumentar e convencer. Principios da organizacdo do texto
argumentativo. Enunciados pressupostos e implicitos. Coesdo e coeréncia textuais. Aspectos
morfossintaticos pertinentes a produgao de textos argumentativos.

Bibliografia Basica:

FARACO, C. A. Pratica de texto para estudantes universitarios. Petrépolis: Vozes, 2001.

KOCHE, V. S.; BOFF, O. M.; PAVANI, C. F. Pratica textual: atividades de leitura e escrita. Petrdpolis:
Vozes, 2006.

MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Portugués instrumental: para cursos de contabilidade, economia e
administragdo. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, M. Guia pratico de redagao. S3o Paulo: Atlas, 2000.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Sdo Paulo: Nova Fronteira, 2009.

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 33



Faculdade o,¢
Sao Francisco .::. :es
de Assis °s

- UNIFIN

CITELLI, Adilson. O texto argumentativo. S3o Paulo: Scipione, 1994.

FAVERO, L. L.; ANDRADE, M. L.; AQUINO, Z. G. Oralidade e escrita: perspectivas para o ensino de
lingua materna. 4.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

MARTINS, J. S. Redagao publicitaria: teoria e pratica. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

MEDEIRQS, J. B. Redagao empresarial. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

CIENCIA POLITICA

Objetivo Geral: Capacitar o estudante para a importancia da compreensdo da teoria politica para o
entendimento da construcdo do Estado em diferentes regides do mundo. Habilitar o estudante
para o entendimento das teorias relativas ao Estado em toda a sua complexidade.

Ementa: Teoria do Estado: nogdo, objeto, método. Origem da Sociedade. Finalidade Social. Ordem
Social e Ordem Juridica. Poder Social. As Sociedades Politicas. Origem do Estado. Evolugcdo do
Estado. Soberania. Territorio. Povo. O Poder do Estado. Finalidades e Fung¢des do Estado. Conceito
de Estado. Personalidade Juridica do Estado. Estado e Direito. Estado e Nagdo. Atualizacdo do
Estado.

Bibliografia Basica:

AZAMBUIJA, D. Introdugao a ciéncia politica. 17.ed. Rio de Janeiro: Globo, 2005.

FRIEDE, R. Ciéncia politica e teoria geral do estado. 2.ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria,
2007.

WEBER, M. Ciéncia politica: duas vocagdes. 12.ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2004.

Bibliografia Complementar:

STRECK, L.; MORAIS, J. Ciéncia politica e teoria do estado. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2008.

DALLARI, D. Elementos de teoria geral do estado. 27.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2007.

KELSEN, H. Teoria geral do direito e do estado. S3o Paulo: Martins Fontes, 2005.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Objetivo Geral: A disciplina engloba diversas atividades relacionadas ao Direito, cultura, esportes
etc., destinadas a complementar a formacdo do alunado.

Ementa: Compdem as atividades complementares do curriculo pleno do Curso de Graduagdo em
Direito, as seguintes atividades: Disciplinas extracurriculares;  Monitorias em disciplinas
pertencentes ao curriculo pleno do Curso de Graduagdo; Projetos e programas de pesquisa
orientados por docente da Faculdade S3ao Francisco de Assis e aprovadas pela Coordenacao do
Curso; Projetos e programas de extensao coordenadas por docente da Faculdade Sao Francisco de
Assis e aprovadas pela Coordenagdo do Curso; Eventos diversos na darea juridica (seminarios,
simpdsios, congressos, conferéncias etc.). Eventos diversos em drea ndo juridica (semindrios,
simpdsios, congressos, conferéncias etc.). Representacdo estudantil; cursos de linguas; assistir,
comprovadamente, defesas de trabalhos de conclusdo do Curso de Graduacdo; assistir,
comprovadamente, defesas de dissertacdes de mestrado; assistir, comprovadamente, defesas de
teses de doutorado; atividades diversas, analisadas e autorizadas antecipadamente, em cada caso
especifico, pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito.

Bibliografia Bdsica: Ndo se aplica.

Bibliografia Complementar: N3o se aplica.

DISCIPLINAS DO SEGUNDO SEMESTRE

INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO II
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Objetivo Geral: A disciplina de introducdo ao estudo do direito tem por fim responder as
perguntas: "O que é Direito?", "Como o direito é conhecido?", revelar os objetos principais, a que
se estende o termo "Direito" (Direito Objetivo, Direito Subjetivo). Situar o direito na sociedade.
Situar a Ciéncia do Direito no quadro das Ciéncias. Dar uma visdo panoramica das histérias do
pensamento juridico; dar os tragos principais da dogmatica juridica e seus modelos basicos:
analitico, hermenéutico e decisorio.

Ementa: Norma Juridica. A eficdcia da Lei no Tempo e no Espa¢o. Hermenéutica e Interpretacdo do
Direito. A jurisprudéncia e operac¢do de julgamento: fins sociais e o bem comum, vontade da lei,
vontade do legislador ou vontade do juiz? Il - Sujeitos de Direito. Pessoa Natural e Pessoa Juridica.
Relagdo juridica: conceito, formacdo, elementos. Direito subjetivo. Dever juridico. Ill - Lei de
Introducdo ao Cédigo Civil Brasileiro. Coisa julgada. Ato juridico perfeito. Direito adquirido. IV -
Técnica Legislativa. Lei Complementar n2 95/98.

Bibliografia Basica:

FERRAZ JR., T. Introdugao ao estudo do direito. 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

VENOSA, S. Introdugao ao estudo do direito: primeiras linhas. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
CRETELLA JR., J.; CRETELLA NETO, J. 1000 perguntas e respostas de introducdao ao estudo do
direito. 3.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. Vol. 1. 24.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

VENOSA, S. Direito Civil. Vol. 1. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MACHADO, H. Introdugdo ao estudo do direito. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004

ANALISE DE CENARIOS ECONOMICOS

Objetivo Geral: Propiciar condicdes para o aprendizado dos fundamentos da economia,
enfatizando o papel da empresa na economia e a importancia desses conhecimentos para o futuro
profissional.

Ementa: Conceitos Bdsicos de Economia. Teoria da Firma; A funcdo da produgdo; Custo da
producdo; Monopdlio; Competicdo Monopolistica e Oligopdlio; Teoria do Consumidor; Demanda
do consumidor; Equilibrio geral; A Lei de Escassez. A Economia de Mercado. O Papel do Governo na
Economia. No¢des de Microeconomia. Oferta e Demanda.

Bibliografia Basica:

BOARATI, V. Economia para o direito. Sao Paulo: Manole, 2006.

TIMM, L. (Org.). Direito e Economia. Sdo Paulo: Livraria do Advogado, 2008.

LANZANA, A. Economia brasileira: fundamentos e atualidade. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.
Bibliografia Complementar:

FARIA, J. O direito na economia globalizada. Sao Paulo: Malheiros, 2004.

CARVALHO, L. Microeconomia Introdutdria. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

VASCONCELLOS; GARCIA, M. Fundamentos de Economia. 2.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2004.

DIREITO DO CONSUMIDOR

Objetivo Geral: 01. Apresentar, do angulo juridico, o universo dos problemas econ6micos qualifica-
lo para atividade profissional pertinente e prepard-lo para julgamento critico. 02. Dar ao aluno
nogao do conjunto dos problemas juridicos das Finangas Publicas. 03. Instruir o aluno de maneira a
torna-lo capaz de utilizar-se da doutrina, legislagao e jurisprudéncia. 04. Levar ao conhecimento do
aluno as principais categorias juridicas da matéria tributaria e de sua problematica. 05. Dar
informacdo sobre os fenOmenos econémicos de consumo de massa, tutela da concorréncia e
defesa ecoldgica.
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Ementa: Histdria, conceito, formacdo. Principios Constitucionais e legais. Direitos do Consumidor
como exercicio da Cidadania. Org3os de Protecdo e Fiscalizagdo. A Composi¢do extrajudicial de
litigios. Instrumentos processuais para defesa do consumidor.

Bibliografia Basica:

CUNHA, B. Direito do consumidor. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

BRASIL. Codigo de defesa do consumidor. 19.ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.

ANGHER, A. (Org.). Cédigo de defesa do consumidor. 9.ed. Sdo Paulo: Rideel, 2008.

Bibliografia Complementar:

FILOMENDO, J. Curso fundamental de direito do consumidor. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SERRANO, P. Introdugdo ao direito do consumidor. Sdo Paulo: Manole, 2003.

SEGAL, M. Direito do consumidor. Rio de Janeiro: Universidade Estacio de Sa: Rio, 2004.

DIREITO CIVIL | - PARTE GERAL

Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cadigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdasicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembaraco necessario para o desempenho das
funcbes que o aguardam como operador do direito.

Ementa: Teoria do Direito Civil: o Direito Civil - conceito, formag¢do histdrica e ideoldgica. O
movimento de codificacdo. Pessoa e Direitos da Personalidade. Fato e Ato juridicos. Bens.
Prescricdo e decadéncia.

Bibliografia Basica:

SARAIVA. Cédigo civil, comercial, processo civil e constituicao federal. 5.ed. Sao Paulo: Saraiva,
20009.

FUHRER, M. Resumo de direito civil. 37.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

NEVES, J. Introdugdo ao direito civil: parte geral. 2.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

Bibliografia Complementar:

CAMILLO, C. et al. (Coord.). Comentarios ao codigo civil. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.
LISBOA, R. Manual de direito civil. 3.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2003. 5v.

WALD, A. Direito civil: introdugao e parte geral. 10.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

METODOLOGIA CIENTIFICA

Objetivo Geral: Criar o ambiente propicio para o aprendizado do método cientifico. Apresentac¢do
do processo metodoldgico para o desenvolvimento de pesquisas, projetos e monografias
cientificas. Propiciar condicGes para que o aluno seja capaz de organizar conhecimentos dispersos
de forma sistematizada, ao longo da vida académica e na atuacdo profissional, considerando que a
ciéncias sociais necessita de uma metodologia que atenda as prdoprias necessidades de pesquisa e
de andlise.

Ementa: Procedimentos didaticos; Pesquisa bibliogrifica e resumos; Ciéncia e conhecimento
cientifico;, Métodos cientificos; Fatos, leis e teoria; Hipdteses; Varidveis; Pesquisa; Técnicas de
pesquisa; Projeto e relatdrio de pesquisa; Trabalhos cientificos.

Bibliografia Basica:

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de A. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

D’OFRIO, Salvatore. Metodologia do trabalho intelectual. 2' ed. S3o Paulo: Atlas, 2000.

MARCONI, M.; LAKATOS, E. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
Bibliografia Complementar:
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MARTINS, G.; LINTZ, A. Guia para elabora¢ao de monografias e trabalhos de conclusao de curso.
2.ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.

D’OFRIO, S. Metodologia do trabalho intelectual. 2.ed. S3o Paulo: Atlas, 2000.

FURASTE, P. Normas Técnicas para o Trabalho Cientifico: elaboragdo e formatagdo: com
explicitagdo das normas da ABNT. 14.ed. Porto Alegre: s.n., 2006.

MARTINS, Gilberto de Andrade; PINTO, Ricardo Lopes. Manual para elaboragdao de trabalhos
académicos. S3o Paulo: Atlas, 2001.

VERGARA, Sylvia. Projetos e relatérios de pesquisa em Administragdo. 4. ed. S3o Paulo: Atlas,
2003.

DISCIPLINAS DO TERCEIRO SEMESTRE

DIREITO CIVIL Il - OBRIGAGOES |

Objetivo Geral: Ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cadigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos basicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembaraco necessario para o desempenho das
funcdes que o aguardam como operador do direito.

Ementa: Direito das Obrigacdes |: conceito, espécies e fontes das obrigacdes. O Individualismo e a
doutrina social. Modalidades e efeitos das obrigacdes. Nascimento e extin¢do das obriga¢des. Dano
moral e patrimonial. Cessdo de Crédito.

Bibliografia Basica:

ANGHER, A. (Org.). Cédigo civil. 14.ed. S3o Paulo: Rideel, 2008.

FUHRER, M. C. Resumo de direito civil. 37.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

SARAIVA. Codigo civil e constituicao federal. 59.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008

Bibliografia Complementar:

MONTEIRO, W. Curso de direito civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. 24.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

RODRIGUES, S. Direito Civil. Vol. 7. S3o Paulo: Saraiva, 2007.

LEITE, E. Direito civil aplicado. Vol. 5. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2005.

DIREITO PENAL |

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente: - Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de
lidar com a doutrina e com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos. - Treinar o aluno,
habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e as técnicas adquiridas, tornando-o capaz de
servir ao ordenamento juridico penal, na defesa da ordem e da paz social. - Habilitar o aluno para
as profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais como a Magistratura, o Ministério Publico,
a Advocacia etc. - Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através de
estagios, visitas a estabelecimentos sociais e penais, realizacdo de juris simulados, pesquisas de
doutrina e jurisprudéncia.

Ementa: Conceito, Formagdo Histdrica. Principios Constitucionais. Aplicacdo da Lei Penal. Crime.
Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas.

Crimes contra a pessoa: delitos contra a vida, liberdade, corpo, honra, correspondéncia, costumes.
Bibliografia Basica:

SARAIVA. Cédigo penal, processo penal e constituigao federal. 5.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2009.
FUHRER, M. C.; FUHRER, M. R. Resumo de direito penal. 28.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.
ALIMENA, B. Introdugao ao direito penal. S3o Paulo: Rideel, 2007.

Bibliografia Complementar:
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GRECCO, R. Cadigo penal comentado. S3o Paulo: Impetus, 2009.

PIERANGELI, J. Cédigos penais do Brasil: evolugao histérica. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
JAKBS, G. Fundamentos de direito penal. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

MIRABETE, J.; FABRINI, R. Manual de direito penal. Vol. 3. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

CHAGAS, F. Direito penal. Rio de Janeiro: Estacio de Sa: Rio, 2005.

DIREITOS FUNDAMENTAIS

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente nog¢Ges tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixacgdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sdo feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Constitucional; habilitar o aluno para os setores do Direito

Ementa: Parte Geral: A teoria dos Direitos Fundamentais: Direitos Fundamentais e Liberdades
Pdblicas: A Doutrina dos Direitos Fundamentais e sua Evolugdo. As Primeiras Declara¢des de
Direitos e suas caracteristicas. A segunda geracdo de Direitos. Os Direitos Econdémicos e Sociais. A
terceira geracao de Direitos. Os direitos de solidariedade. O Estado de Direito e seus postulados
basicas. Il - Parte especial: Teoria Juridica dos Direitos Fundamentais. Se¢do | - Técnicas de
tratamento das Liberdades Publicas: Sistema Repressivo; Sistema Preventivo; Disciplina Excepcional
das Liberdades Publicas. Secdo Il - Técnica de Prote¢do das Liberdades Publicas. Sistema Politico:
Elaboracdo da Lei; Protecdo contra a Lei. Sistema Administrativo. Sistema Jurisdicional: Jurisdi¢cdo
Una; Contencioso Administrativo. Sistemas Mistos.

Bibliografia Basica:

RIBEIRO, M. Direitos humanos e fundamentais. S3o Paulo: Russel, 2009.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito constitucional. 13.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.
SCHAFER, J. Classificagao dos direitos fundamentais. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2005
Bibliografia Complementar:

SILVA, J. Curso de direito constitucional positivo. 30.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

FERNANDES, M. (Org.) Constituicio da Republica federativa do Brasil. 14.ed. S3o Paulo: Rideel,
2008.

MARTINS NETO, J. Direitos fundamentais. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

DIREITO DO TRABALHO |

Objetivo Geral: 1. Levar ao alunado as principais categorias juridicas de Direito do Trabalho e da
Seguranga Social e sua problematica quanto a atuag¢do de tais institutos. 2. Preparar
adequadamente o aluno para a vida profissional na area trabalhista judicial e extrajudicial, por
meio de aulas, estagios e outros trabalhos. 3. Tentar obter a participacdo direta do aluno no
processo da aprendizagem e manter o interesse dele durante o desenvolvimento das atividades
docentes e discentes.

Ementa: Direito do trabalho: Formacgao, conceito e fontes do Direito do trabalho. Objeto, Divisao e
importancia. Direito Tutelar do Trabalho. Contrato Individual de Trabalho. Relagdo de Emprego.
Identificacdo Profissional. Direito do Trabalho na Constituicdo. Direitos dos Trabalhadores e das
Empresas: nascimento, desenvolvimento e extin¢do. Ideologias Politicas e o Direito do Trabalho.
Higiene e seguranca do trabalho.

Bibliografia Basica:

SABATOVSKI, E.; FONTOURA, I. Consolidagao das leis do trabalho anotada. Curitiba: Jurud, 2009.
SARAIVA. CLT: Legislacdo previdenciaria e constituigdo federal. 4.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2009.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito do trabalho. 20.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008
Bibliografia Complementar:

VILLELA, F. Introdugdo ao direito do trabalho. Rio de Janeiro: Campus, 2008.
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OLIVEIRA, F. Comentarios a consolidagao das leis do trabalho. 3 . ed. Sdo Paulo: RT, 2005.
ZIMMERMANN NETO, C. Direito do Trabalho. 3.ed. Sdo0 Paulo: Saraiva, 2007.

DIREITO CONSTITUCIONAL |

Objetivo Geral: Noc¢Ges bdsicas sobre a ordem social, a natureza e o papel do Estado, sua
organizagao e o funcionamento do Estado em face dos interesses sociais e posi¢do do individuo em
relacdo ao Estado, para que este seja a expressdao da vontade de seus componentes. Tudo isso
objetivando a preparagdo dos alunos para o estudo do direito positivo com uma clara consciéncia
de seus componentes.

Ementa: Teoria do Estado: As Teorias sobre a origem e formac¢do do Estado: os cldssicos. Regime e
Sistemas de Governo. A democracia. Teoria da Constituicdo: Histéria do Constitucionalismo
Brasileiro. Poder Constituinte. Normas Constitucionais. Principios Constitucionais e
Supraconstitucionais. Direito constitucional: Principios Fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Organizacdo do Estado. Administragdo Publica.

Bibliografia Basica:

NOGUEIRA, C. Direito constitucional. 2.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito constitucional. 13.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.
SARAIVA. Constituicao da Republica federativa do Brasil. 41. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
Bibliografia Complementar:

FERNANDES, M. (Org.) Constituicdo da Republica federativa do Brasil. 14.ed. S3o Paulo: Rideel,
2008.

SILVA, J. Aplicabilidade das normas constitucionais. 7.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2008.

SOUZA, E. Direito constitucional. Rio de Janeiro: Universidade Estacio de Sa: Rio, 2004.

CHAMON, O. Direito constitucional: perguntas e respostas comentadas. Sdo Paulo: Manole, 2006.

DISCIPLINAS DO QUARTO SEMESTRE

DIREITO CIVIL lll - OBRIGAGOES II

Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cadigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdasicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembaraco necessario para o desempenho das
funcbes que o aguardam como operador do direito.

Ementa: Direito das Obrigacles: Teoria Geral do Negocio Juridico. Contrato. Atos llicitos.
Responsabilidade Civil. Liquidacdo das obrigacGes decorrentes de atos ilicitos. Concurso de
Credores. Declaracao Unilateral de Vontade.

Bibliografia Basica:

SOUZA NETO, J. Direito Civil: obrigag¢Ges. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ALMEIDA, W. Direito civil: obrigag¢Ges. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

GONCALVES, C. Direito das obrigacdes. 9. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

Bibliografia Complementar:

SARAIVA. Cédigo civil e constituicao federal. 59. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

MONTEIRO, W. Curso de direito civil. So Paulo: Saraiva, 2007.

VENOSA, S. Direito Civil. Vol. 2. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LEITE, E. Direito civil aplicado. Vol. 5. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2005.
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DIREITO PENAL I

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente: - instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de
lidar com a doutrina e com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos. - Treinar o aluno,
habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e as técnicas adquiridas, tornando-o capaz de
servir ao ordenamento juridico penal, na defesa da ordem e da paz social. - Habilitar o aluno para
as profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais como a Magistratura, o Ministério Publico,
a Advocacia etc. - Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através de
estagios, visitas a estabelecimentos sociais e penais, realizacdo de juris simulados, pesquisas de
doutrina e jurisprudéncia.

Ementa: Penas: espécies, cominagdo, aplicagdo, suspensdo e livramento condicional, efeitos da
condenacao, reabilitacdo. Medidas de Seguranca. Acao Penal. Extin¢cdo da Punibilidade.

Crimes contra o patrimoénio: furto, roubo, estelionato, propriedade imaterial. Crimes contra a
ordem social. Crimes contra a familia.

Bibliografia Basica:

NUCCI, G. Cédigo penal comentado: versao compacta. Sdo Paulo: RT, 2009.

FIGUEIREDO, R. (Org.). Cédigo penal. 14.ed. Sdo Paulo: Rideel, 2008.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito penal. 28.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Codigo penal e constitui¢ao federal. 14.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

PIERANGELI, J. Cédigos penais do Brasil: evolugao histérica. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
JAKBS, G. Fundamentos de direito penal. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

MIRABETE, J.; FABRINI, R. Manual de direito penal. Vol. 3. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

CHAGAS, F. Direito penal. Rio de Janeiro: Estacio de Sa: Rio, 2005.

DIREITO DO TRABALHO I

Objetivo Geral: 1. Levar ao alunado as principais categorias juridicas de Direito do Trabalho e da
Seguranga Social e sua problematica quanto a atuacdo de tais institutos. 2. Preparar
adequadamente o aluno para a vida profissional na drea trabalhista judicial e extrajudicial, por
meio de aulas, estagios e outros trabalhos. 3. Tentar obter a participacdo direta do aluno no
processo da aprendizagem e manter o interesse dele durante o desenvolvimento das atividades
docentes e discentes.

Ementa: Direito Sindical, Direito Coletivo e Direito Processual Coletivo do Trabalho: Formagao do
movimento sindical no mundo e no Brasil. As correntes sindicais. Contrato, acordo e convencao
coletivos. Direito Internacional do Trabalho. Trabalhadores Publicos e Privados. Negociagdo e
Greve. Dissidios Coletivos. A Substituicdo Processual: Poder dos Sindicatos. CIPA. Assembleias.
Normas Internacionais do Trabalho. OIT.

Bibliografia Basica:

MALLET, E.; FAVA, M. (Org.) Consolidagdo das leis do trabalho. 14. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2008.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito do trabalho. S3o Paulo: Malheiros, 2008.
SABATOVSKI, E.; FONTOURA, I. Consolidagao das leis do trabalho. Curitiba: Jurud, 2008

Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA, F. Comentarios a consolidagao das leis do trabalho. 3 . ed. S3o Paulo: RT, 2005.
OLIVEIRA, F. Manual de direito individual e coletivo do trabalho. 2.ed. Sdo Paulo: RT, 2000.
MANNRICH, N. Moderniza¢ao do contrato de trabalho. S3o Paulo: LTR, 1998.

TEORIA GERAL DO PROCESSO
Objetivo Geral: O ensino de Teoria Geral do Processo visa: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-
lo capaz de lidar com a doutrina, com a legislagdo, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos
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tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e a técnica
adquiridos, tornando-o capaz de servir ao ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e
da paz social; 03. Habilitar o aluno para as profissGes que requisitam o diploma de bacharel, tais
como: a Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a
realidade forense e atividades afins através de estagios, visitas a estabelecimentos, realizacdo de
juris simulados, pesquisa de doutrina e jurisprudéncia; outras pesquisas.

Ementa: Estado, Jurisdicdo, Principios Gerais. Ag¢do, Condi¢Ges da agdo, sujeitos da relacdo
processual. Pressupostos. Competéncia. Processo. Procedimento.

Bibliografia Basica:

CINTRA, A; GRINOVER, A; DINAMARCO. Teoria geral do processo. 24. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2008.

BARROSO, C. Teoria geral do processo e do conhecimento. 8. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

WEBER, A; CHEDID, L. Nogbes introdutodrias de teoria geral do processo. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2004.

Bibliografia Complementar:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. Vol. 3. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
MARINONI, L. Teoria geral do processo. 2.ed. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2007.

DIREITO CONSTITUCIONAL II
Objetivo Geral: Noc¢Ges bdsicas sobre a ordem social, a natureza e o papel do Estado, sua
organizagao e o funcionamento do Estado em face dos interesses sociais e posi¢cao do individuo em
relacdo ao Estado, para que este seja a expressdao da vontade de seus componentes. Tudo isso
objetivando a preparagao dos alunos para o estudo do direito positivo com uma clara consciéncia
de seus componentes.
Ementa: Direito Constitucional: Organizacdo dos Poderes. Fungdes Essenciais a Justica. Processo
Legislativo. Controle de Constitucionalidade. Ordem Econémica e Financeira. Ordem social.
Disposi¢des Constitucionais Transitérias.
Bibliografia Basica:
SILVA, J. Aplicabilidade das normas constitucionais. 6.ed. Sao Paulo: Malheiros, 2003.

. Curso de direito constitucional positivo. 24.ed. Sao Paulo, Ed. Malheiros, 2005.
BRASIL. Constituicao Federativa do Brasil. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
Bibliografia Complementar:
CRETELLA JR., J. Comentarios a Constituicdo 1988. Sdo Paulo: Forense Universitaria, 1990.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito constitucional. 3. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2001.

DISCIPLINAS DO QUINTO SEMESTRE

DIREITO CIVIL IV - CONTRATOS

Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cddigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdsicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembarago necessario para o desempenho das
fungdes que o aguardam como operador do direito.

Ementa: Tipos Contratuais: Contratos Civeis e Contratos Comerciais. Loca¢do de Imdveis. Alienacdo
Fiduciaria. Leasing. Franquias Comerciais. Outros contratos relevantes.
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Bibliografia Basica:
DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
MONTEIRO, W. Curso de direito civil. SGo Paulo: Saraiva, 2004. 7v.
BRASIL. Cédigo civil. S3o Paulo. Saraiva, 2005.
Bibliografia Complementar:
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito civil. 32. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2005.
RODRIGUES, S. Direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.
. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 1988.

DIREITO PENAL IlI

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente: - instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de
lidar com a doutrina e com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos. - Treinar o aluno,
habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e as técnicas adquiridas, tornando-o capaz de
servir ao ordenamento juridico penal, na defesa da ordem e da paz social. - Habilitar o aluno para
as profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais como a Magistratura, o Ministério Publico,
a Advocacia etc. - Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através de
estagios, visitas a estabelecimentos sociais e penais, realizacdo de juris simulados, pesquisas de
doutrina e jurisprudéncia.

Ementa: Crimes contra a ordem econOmica: crimes contra o consumidor, contra a fauna e flora,
contra o sistema financeiro, contra o orgamento, contra a ordem tributaria, de responsabilidade,
administragao publica, fé publica, incolumidade.

Bibliografia Basica:

DELMANTO, C. Cédigo penal comentado. Rio de janeiro. Renovar, 1998.

HUNGRIA, N. Comentarios ao cédigo penal: decreto-lei n.2 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Rio
de Janeiro: Forense, 2006.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito Penal. 22. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004

Bibliografia Complementar:

MIRABETE, J. Manual de direito penal: parte geral. Vol. 1. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

REALE JR.; M. Parte geral do cédigo penal. Sdo Paulo, Revista dos Tribunais, 1988.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito penal. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.

DIREITO EMPRESARIAL |

Objetivo Geral: O ensino de Direito empresaria tem por objetivo: - Ministrar ao aluno
conhecimentos tedricos de doutrina, legislacdo e jurisprudéncia. - Treinar o aluno na aplicacdo
pratica dos conhecimentos e da técnica juridica, no dambito econémico-comercial. - Habilitar o
aluno para as profissbes que exigem o conhecimento da matéria comercial, tais como a
Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia etc. - Exercitar o aluno nos problemas de
consultoria e assessoria juridica de empresas.

Ementa: Teoria Geral, Sociedades Comerciais, microempresa.

Bibliografia Basica:

JUNIOR, W. Fundamentos de direito comercial: empresario, sociedades comerciais, titulos de
crédito. 3.ed. S3o Paulo: Atlas, 2002.

REQUIAO, R. Curso de direito comercial. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

COELHO, F. Curso de direito comercial. 3.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

Bibliografia Complementar:

FUHRER, M. Resumo de direito comercial. 24 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2000.

MARTINS, F. Curso de direito comercial. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

COOPERS. Reforma da lei das S/A. 2.ed. S30 Paulo: Atlas, 2000.
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DIREITO PROCESSUAL CIVILI

Objetivo Geral: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a
legislagao, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a
colocar em pratica os conhecimentos e a técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao
ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as
profissOes que requisitam o diploma de bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a
Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através
de estdgios, visitas a estabelecimentos, realizagdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e
jurisprudéncia; outras pesquisas.

Ementa: Competéncia, Intervencdo de Terceiros e Substituicdo Processual, Peticdo inicial,
Resposta, Sentencga.

Bibliografia Basica:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.
NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
THEODORO JR., H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

ANTROPOLOGIA E ETICA JURIDICA

Objetivo Geral: Levar o estudante a aprender o sentido unitdrio da experiéncia juridica em todas as
suas manifestacGes especificas, em conexao com varios problemas fundamentais inclusive quanto
as razbes da unidade concreta e dindmica da ordem juridica positiva, cuja compreensdo é
indispensavel a formacdo do jurista, e que nenhuma disciplina juridica positiva particular poderia
propiciar; realizar a critica dos pressupostos ou das condi¢Ges légicas e metodoldgicas das demais
ciéncias juridicas, que nenhuma destas poderia ter como objeto; determinar o fundamento ético da
fenomenologia juridica e do comportamento do jurista nos multiplos campos de sua atividade.
Ementa: Atualidade do questionamento ético. A ética cldssica e ética cristda. O formalismo ético
kantiano. A ética materialista. Problemas de ética contemporanea. Bioética.

Bibliografia Basica:

BITTAR, E. Curso de ética juridica: ética geral e profissional. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

SODRE, R. Etica profissional e estatuto do advogado. S3o Paulo: LTR, 2007.

VIERA, T.; MARTINS, J. Etica no direito. Petrépolis. Rio de Janeiro: Vozes, 2007.

Bibliografia Complementar:

ACQUAVIVA, M. Novo cédigo de ética e disciplina do advogado. S3o Paulo: Juridica Brasileira,
2003.

NALINI, J. (coord.). Uma nova ética para o juiz. S3o Paulo: Revista dos Tribunais. 1994.

DISCIPLINAS DO SEXTO SEMESTRE

DIREITO CIVIL V - FAMILIA

Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cddigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdsicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembarago necessario para o desempenho das
fungdes que o aguardam como operador do direito.
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Ementa: Direito de Familia: Normas Constitucionais. Casamento. Efeitos. Regime de Bens.
Dissolucdo da Sociedade Conjugal, anulagdo, separagao, divércio. Relagdes de parentesco, adogao.
Tutela, Curatela, auséncia. Estatuto do Menor e do Adolescente.
Bibliografia Basica:
SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. 13. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2003.
THEODORO JR., H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito civil. 32. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2005.
Bibliografia Complementar:
RODRIGUES, S. Direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

DIREITO PENAL IV

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente: - Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de
lidar com a doutrina e com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos. - Treinar o aluno,
habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e as técnicas adquiridas, tornando-o capaz de
servir ao ordenamento juridico penal, na defesa da ordem e da paz social. - Habilitar o aluno para
as profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais como a Magistratura, o Ministério Publico,
a Advocacia etc. - Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através de
estagios, visitas a estabelecimentos sociais e penais, realizacdo de juris simulados, pesquisas de
doutrina e jurisprudéncia.

Ementa: Leis especiais: repressdo a entorpecentes, Direito Penal Militar. Menor Infrator.
Contravencgdes Penais. Crimes Falimentares. Topicos Especiais de Direito Penal.

Bibliografia Basica:

DELMANTO, C. Cédigo penal comentado. Rio de Janeiro: Renovar, 1998.

HUNGRIA, N. Comentarios ao cédigo penal: decreto-lei n.2 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Rio
de Janeiro: Forense, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito Penal. 22.ed. S30 Paulo: Malheiros, 2004.

Bibliografia Complementar:

MIRABETE, J. Manual de direito penal: parte geral. Sdo Paulo, Atlas, 2001.

REALE JR., M. Parte geral do cédigo penal. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 1988.

DIREITO EMPRESARIAL Il

Objetivo Geral: O ensino de Direito empresaria tem por objetivo: Ministrar ao aluno
conhecimentos tedricos de doutrina, legislacdo e jurisprudéncia. - Treinar o aluno na aplicagdo
pratica dos conhecimentos e da técnica juridica, no dmbito econémico-comercial. - Habilitar o
aluno para as profissbes que exigem o conhecimento da matéria comercial, tais como a
Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia etc. - Exercitar o aluno nos problemas de
consultoria e assessoria juridica de empresas.

Ementa: Direito comercial: Titulos de Crédito. Propriedade Industrial.

Bibliografia Basica:

JUNIOR, W. Fundamentos de direito comercial: empresario, sociedades comerciais, titulos de
crédito. 3.ed. S3o Paulo: Atlas, 2002.

REQUIAO, R. Curso de direito comercial. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

BRASIL. Lei de sociedades andnimas. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

Bibliografia Complementar:

FUHRER, M. Resumo de direito comercial. 24 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2000.

COELHO, F. Curso de direito comercial. 3.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

COOPERS. Reforma da lei das S/A. 2.ed. S3o0 Paulo: Atlas, 2000.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL I

Objetivo Geral: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a
legislagao, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a
colocar em pratica os conhecimentos e a técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao
ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as
profissOes que requisitam o diploma de bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a
Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através
de estdgios, visitas a estabelecimentos, realizacdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e
jurisprudéncia; outras pesquisas.

Ementa: Coisa julgada, processos nos Tribunais. Recursos.

Bibliografia Basica:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo Processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1994.
THEODORO JR.; H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

Objetivo Geral: a) Ministrar conhecimentos bdsicos sobre as normas e instituicdes juridicas da
sociedade internacional, assim como sobre os principios e leis que solucionam os conflitos de
normas no espacgo; b) Fornecer diretrizes sobre utilizacdo das fontes de direito internacional e de
direito interno em relagao a problemas que transcendem o interesse exclusivo de uma Unica ordem
juridica estatal; c) Dar informagdes sobre as fungdes e competéncia de nosso pais na ordem juridica
internacional; d) Fornecer os elementos de andlise e compreensdo que possibilitem ao aluno
resolver problemas de repercussao internacional, de acordo com o direito positivo patrio e tratados
internacionais pertinentes; e) Dar diretrizes sobre a utilizagdo das fontes de direito estrangeiro.
Ementa: Conceito, fontes. Pessoas Internacionais. Organiza¢des Internacionais. RelagGes entre
Estados. Organiza¢Ges Internacionais. A Protecao Universal dos Direitos Humanos e da Democracia.
A Repressdo Internacional aos Crimes. Comunidades Econémicas e Integracao.

Bibliografia Basica:

HUSEK, C. Curso de direito internacional publico. Sdo Paulo: LTR, 2009.

MAZZUOLI, V. Direito internacional publico: parte geral. Sao Paulo: RT, 2008.

ACCIOLY, H.; SILVA, G. Manual de direito internacional publico. Sdo Paulo: Saraiva, 1996.
Bibliografia Complementar:

BOSON, G. Direito internacional publico. Belo Horizonte: Del Rey, 1994.

MELLO, C. Curso de direito internacional publico. Rio de Janeiro. Sdo Paulo: Livraria Freitas Bastos,
1986.

DISCIPLINAS DO SETIMO SEMESTRE

DIREITO CIVIL VI - SUCESSOES

Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cddigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdsicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembarago necessario para o desempenho das
fungdes que o aguardam como operador do direito.
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Ementa: Direito de Sucessdes: Normas Constitucionais. Sucessdo em Geral. Sucessdo Legitima e
Testamentdria. Inventdario e Partilha.
Bibliografia Basica:
DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
MONTEIRO, W. Curso de direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2004.
BRASIL. Cédigo civil. S3o Paulo. Saraiva, 2008.
Bibliografia Complementar:
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito civil. 32. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2005.
RODRIGUES, S. Direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.
. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL Il

Objetivo Geral: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a
legislacdo, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a
colocar em pratica os conhecimentos e a técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao
ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as
profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a
Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através
de estégios, visitas a estabelecimentos, realizagdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e
jurisprudéncia; outras pesquisas.

Ementa: Da liquidagdo de sentenga. Do cumprimento de sentenca. Execucdo de titulos judiciais e
extrajudiciais.

Bibliografia Basica:

ANGHER, A. Cédigo de processo civil. S3o Paulo: Rideel, 2009.

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. 26 ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. 13. ed. S3o Paulo: Saraiva, 1994.

NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. S3o Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA |

Objetivo Geral: O estagio supervisionado complementa um processo de aplicagdo do
conhecimento ja iniciado nas disciplinas de direito, seguindo as diretrizes da Comissdo de
Especialistas, tem os seguintes objetivos: - confec¢des de pegas processuais, tanto na figura de
autores como de réus, acompanhamento de audiéncias e confec¢do de relatdrios; proporcionar ao
estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situacdes e propor mudancas
no ambiente organizacional e societario; - complementar o processo ensino-aprendizagem, através
da conscientizacdo das deficiéncias individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e
profissional; - atenuar o impacto da passagem da vida de estudante para a vida profissional,
abrindo ao estagidrio mais oportunidades de conhecimento da filosofia, diretrizes, organizacao e
funcionamento das organiza¢des e da comunidade; - facilitar o processo de atualizacdo de
conteldos disciplinares, permitindo adequar aquelas de cardter profissionalizante as constantes
inovagGes tecnoldgicas, politicas, sociais e econbmicas a que estdo sujeitas; - incentivar o
desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento de novas geragées de
juristas; - promover a integra¢do da Faculdade com a Comunidade.

Ementa: O estdgio é realizado em sala de aula com acompanhamento de professor orientador, na
qual os alunos elaboram peti¢des judiciais de a¢des na area do direito civil e acompanhamento de
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audiéncias com a confeccdo de relatdrios. Ao final, o aluno dever apresentar relatério descrevendo
as atividades realizadas no estagio.

Bibliografia Basica:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. 26 ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

THEODORO JR., H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2004

DIREITO PROCESSUAL PENALI

Objetivo Geral: O ensino de Direito Processual Penal visa: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-
lo capaz de lidar com a doutrina, com a legislagdo, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos
tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e a técnica
adquiridos, tornando-o capaz de servir ao ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e
da paz social; 03. Habilitar o aluno para as profissdes que requisitam o diploma de bacharel, tais
como: a Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a
realidade forense e atividades afins através de estdagios, visitas a estabelecimentos policiais e
penais, realizagdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e jurisprudéncia; outras pesquisas.
Ementa: Principios do Processo Penal. Aplicacdo da lei processual penal. Inquérito Policial. A¢do
Penal. Competéncia. Questdes e Processos incidentes.

Bibliografia Basica:

GRECO FILHO, V. Manual do processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo penal. 17.ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

ANGHER, A. Cédigo de processo civil. S3o Paulo: Rideel, 2009.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, A. (Org.). As nulidades no processo penal. 3. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 1993.

TUCCI, R. Direitos e garantias individuais no processo penal brasileiro. S3o Paulo: Saraiva, 1993.

DISCIPLINAS DO OITAVO SEMESTRE

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Objetivo Geral: 1. Levar ao alunado as principais categorias juridicas de Direito do Processo do
Trabalho e sua problematica quanto a atuagdo de tais institutos. 2. Preparar adequadamente o
aluno para a vida profissional na area processual trabalhista judicial e extrajudicial, por meio de
aulas, estagios e outros trabalhos. 3. Tentar obter a participa¢do direta do aluno no processo da
aprendizagem e manter o interesse dele durante o desenvolvimento das atividades docentes e
discentes.

Ementa: O Processo Trabalhista e sua relagdo com o processo civil: diferencas e semelhangas.
Fontes e Principios do Direito Processual Trabalhista. Competéncia. Partes. Dissidios Individuais:
peticdo inicial, notificagdo audiéncia, conciliacdo, prova, valor da causa. Instrugdo Trabalhista,
Sentenca, Recursos e Execugdo. Procedimentos Especiais. Orgdos da Justica do Trabalho. O
Ministério Publico.

Bibliografia Basica:

MARTINS, S. Direito processual do trabalho. 25 ed. S3o Paulo: Atlas, 2006.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito do trabalho. S3o Paulo: Malheiros, 2008.
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BRASIL. Consolidagao das leis do trabalho. S3o Paulo: LTR, 2005.

Bibliografia Complementar:

MARTINS, S. Contrato de trabalho de prazo determinado e banco de horas. S3o Paulo: Atlas,
2000.

MANNRICH, N. Dispensa coletiva. S3o Paulo: LTR, 2000.

NASCIMENTO, A. Curso de direito do trabalho. S3o Paulo: Saraiva, 1997.

DIREITO CIVIL VII - COISAS
Objetivo Geral: O ensino de Direito Civil tem por finalidade habilitar o futuro bacharel ao exercicio
consciente e responsavel da profissdo, mediante conhecimento de cada um dos dispositivos do
Cadigo Civil e leis complementares, dos textos fundamentais da doutrina nacional e estrangeira, da
jurisprudéncia, preparando-o gradualmente, para complementar os conhecimentos bdasicos
adquiridos em aulas tedricas e praticas com o desembaraco necessario para o desempenho das
funcbes que o aguardam como operador do direito.
Ementa: Direito das Coisas: Posse. Propriedade. Direitos Reais sobre coisa alheia.
Bibliografia Basica:
DINIZ, M. Curso de direito civil brasileiro. S3o Paulo: Saraiva, 2007.
MONTEIRO, W. Curso de direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2004.
BRASIL. Cédigo civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
Bibliografia Complementar:
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito civil. 32. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2005.
RODRIGUES, S. Direito civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

. Direito civil aplicado. Sdo Paulo: Saraiva, 1988.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV

Objetivo Geral: 01. Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a
legislagao, com a jurisprudéncia, segundo os preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a
colocar em pratica os conhecimentos e a técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao
ordenamento juridico-processual, na defesa da ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as
profissGes que requisitam o diploma de bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a
Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em contato com a realidade forense e atividades afins através
de estégios, visitas a estabelecimentos, realizacdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e
jurisprudéncia; outras pesquisas.

Ementa: Da tutela proviséria, antecipada e cautelar. Tutela de urgéncia e Tutela de evidéncia.
Questodes especiais de Direito Processual Civil. NCPC.

Bibliografia Basica:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. 26 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.

NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

THEODORO JR., H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2004

ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA II

Objetivo Geral: O estagio supervisionado complementa um processo de aplicagdo do
conhecimento ja iniciado nas disciplinas de direito, seguindo as diretrizes da Comissdo de
Especialistas, tem os seguintes objetivos: - confec¢do dos recursos cabiveis aos Tribunais, tanto na
figura de recorrentes como recorridos, acompanhamento de se¢des de julgamento e confecgdo de
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relatérios; - proporcionar ao estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar
situagdes e propor mudangas no ambiente organizacional e societdrio; - complementar o processo
ensino-aprendizagem, através da conscientizacdo das deficiéncias individuais e incentivar a busca
do aprimoramento pessoal e profissional; - atenuar o impacto da passagem da vida de estudante
para a vida profissional, abrindo ao estagiario mais oportunidades de conhecimento da filosofia,
diretrizes, organizacdo e funcionamento das organiza¢Ges e da comunidade; - facilitar o processo
de atualizacdo de conteudos disciplinares, permitindo adequar aquelas de carater
profissionalizante as constantes inovag¢des tecnoldgicas, politicas, sociais e econ6micas a que estdo
sujeitas; - incentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento
de novas geragdes de juristas; - promover a integra¢do da Faculdade com a Comunidade.

Ementa: O estagio é realizado em sala de aula com acompanhamento de professor orientador, na
qual os alunos elaboram pecas processuais e acompanhamento de se¢des de julgamento e
relatérios. Ao final, o aluno dever apresentar relatorio descrevendo as atividades realizadas no
estagio.

Bibliografia Basica:

NEGRAO, T. Cédigo de processo civil e legislagdo processual em vigor. S3o Paulo: Malheiros, 2003.
FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo civil. 26 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.

NERY JR., N.; NERY, R. Cédigo de processo civil comentado. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2002.

Bibliografia Complementar:

SANTOS, M. Primeiras linhas de direito processual civil. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

THEODORO JR., H. Processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2004

DIREITO PROCESSUAL PENALII

Objetivo Geral: O ensino de Direito Processual Civil e Penal visa: 01. Instruir o aluno no sentido de
torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a legislacdo, com a jurisprudéncia, segundo os
preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e a
técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao ordenamento juridico-processual, na defesa da
ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as profissdes que requisitam o diploma de
bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia, etc.; 04. Colocar o aluno em
contato com a realidade forense e atividades afins através de estagios, visitas a estabelecimentos
policiais e penais, realizagdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e jurisprudéncia; outras
pesquisas.

Ementa: Prova. Juiz. Ministério Publico. Acusado e defensor. Assistentes. Funcionarios da justica.
Peritos e intérpretes. Prisdo e liberdade provisdria. CitacGes e IntimacOes. Sentenca. Processo
comum. Processos Especiais. Processo nos Tribunais.

Bibliografia Basica:

GRECO FILHO, V. Manual do processo penal. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo penal. 17. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

AMARAL, T. Direito processual penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, A. (Org.). As nulidades no processo penal. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

TUCCI, R. Direitos e garantias individuais no processo penal brasileiro. S3o Paulo: Saraiva, 2004.

SERVICO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA |

Objetivo Geral: O servico de assisténcia judicidria consiste no atendimento juridico a populagdo
carente em assuntos de diversas areas do Direito, compreendendo a area de direito trabalhista,
civil e comercial.
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Ementa: Elaboracdo de peticdes em laboratdrio pratico no qual os alunos deverdo desenvolver o
conteldo adquirido nas demais disciplinas do Curso, sob a orienta¢cdo de professores, com o
escopo de entrelacar o conhecimento tedrico e o pratico, objetivando a consolidacdo de uma
formacao juridica de qualidade, bem como o atendimento juridico a populagdo carente.
Bibliografia Basica:

N3ao se aplica.

Bibliografia Complementar:

N3ao se aplica.

DISCIPLINAS DO NONO SEMESTRE

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente nogGes tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixacdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sdo feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Internacional Privado; habilitar o aluno para os setores do Direito, a saber, Concursos
Publicos, Procuradores do Estado, Conselheiros dos Tribunais de Contas, Magistério Superior.
Ementa: Conceito, fontes. Codificagdo Internacional. Condigdo Juridica do Estrangeiro. Aplicagdo e
Prova do Direito Estrangeiro. Conflitos de Leis no espac¢o. Cooperacao Internacional. Homologacao
de Sentenca Estrangeira. Extradicado.

Bibliografia Basica:

AMORIM, E. Direito internacional privado. Rio de Janeiro: Forense, 2009.

ANDRADE, A. Manual de direito internacional privado. S3o Paulo: Sugestdes Literarias, 2003.
SALEME, E. Direito internacional privado. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar:

MELLO, C. Direito internacional privado e relagao juridica. Sao Paulo: LTR, 2006.

BATALHA, W. Tratado de direito internacional privado. Vol. 2. 2.ed. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais, 1997.

DIREITO ADMINISTRATIVO |

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente nogGes tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixacdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sdo feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Administrativo; habilitar o aluno para os setores do Direito, a saber, Concursos Publicos,
Procuradores do Estado, Conselheiros dos Tribunais de Contas, Magistério Superior.

Ementa: Administragcdo e Politicas Publicas. Principios Constitucionais da Administra¢do. Direito
administrativo: conceito, fontes, objeto. Poder, ato e fato administrativo. Licitacdes e Contratos.
Fungdo Publica: agentes politicos e servidores publicos. Nogdes sobre o controle da administragdo
publica.

Bibliografia Basica:

MEIRELLES, H. Direito administrativo brasileiro. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito constitucional. S50 Paulo: Malheiros, 2004.

BASTOS, C. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

Bibliografia Complementar:

CAETANO, M. Principios fundamentais de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Forense, 2006.
BRASIL. Constituicao Federativa do Brasil. S3o Paulo: Saraiva, 2005.
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DIREITO TRIBUTARIO |

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente nog¢bes tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixagdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sao feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Tributario; habilitar o aluno para os setores do Direito, a saber, Concursos Publicos,
Procuradores do Estado, Conselheiros dos Tribunais de Contas, Magistério Superior.

Ementa: Sistema Constitucional Tributdrio. Principios. Competéncias. Reparticdo das
Competéncias. Limita¢cOes ao poder de tributar. Direito tributario. Tributos.

Bibliografia Basica:

FEDERIGHI, W. Direito tributario: parte geral. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito tributario. S3o Paulo: Malheiros, 2009.

SARAIVA. Cadigo tributario. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar:

CHIMENTI, R. Direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

AMARO, L. Direito tributario brasileiro. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA I

Objetivo Geral: O estagio supervisionado complementa um processo de aplicagdo do
conhecimento ja iniciado nas disciplinas de direito, seguindo as diretrizes da Comissdo de
Especialistas, tem os seguintes objetivos: - confec¢do de pecas processuais, acompanhamento de
audiéncias, confeccdo de recursos e acompanhamento de se¢des de julgamento; - proporcionar ao
estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situa¢Ges e propor mudangas
no ambiente organizacional e societario; - complementar o processo ensino-aprendizagem, através
da conscientizacdo das deficiéncias individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e
profissional; - atenuar o impacto da passagem da vida de estudante para a vida profissional,
abrindo ao estagidrio mais oportunidades de conhecimento da filosofia, diretrizes, organizacao e
funcionamento das organizacdes e da comunidade; - facilitar o processo de atualizacdo de
conteldos disciplinares, permitindo adequar aquelas de carater profissionalizante as constantes
inovacGes tecnoldgicas, politicas, sociais e econbmicas a que estdo sujeitas; - incentivar o
desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento de novas geracdes de
juristas; - promover a integracdo da Faculdade com a Comunidade.

Ementa: O estdgio é realizado em sala de aula com acompanhamento de professor orientador, na
qual os alunos elaboram pecas processuais, confeccdo de recursos, audiéncias e secbes de
julgamento na area do direito penal. Ao final, o aluno dever apresentar relatério descrevendo as
atividades realizadas no estagio.

Bibliografia Basica:

GRECO FILHO, V. Manual do processo penal. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo penal. 17. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

AMARAL, T. Direito processual penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, A. (Org.). As nulidades no processo penal. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

TUCCI, R. Direitos e garantias individuais no processo penal brasileiro. S3o Paulo: Saraiva, 2004.

DIREITO PROCESSUAL PENAL Il
Objetivo Geral: O ensino de Direito Processual Civil e Penal visa: 01. Instruir o aluno no sentido de
torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a legislagdo, com a jurisprudéncia, segundo os
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preceitos tedricos; 02. Treinar o aluno, habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e a
técnica adquiridos, tornando-o capaz de servir ao ordenamento juridico-processual, na defesa da
ordem e da paz social; 03. Habilitar o aluno para as profissGes que requisitam o diploma de
bacharel, tais como: a Magistratura, o Ministério Publico, a Advocacia etc.; 04. Colocar o aluno em
contato com a realidade forense e atividades afins através de estagios, visitas a estabelecimentos
policiais e penais, realizagdo de juris simulados, pesquisa de doutrina e jurisprudéncia; outras
pesquisas.

Ementa: Lei no 9.099/95 — Juizados Especiais Criminais. Recursos. Nogbes gerais de execugdo.
Nulidades.

Bibliografia Basica:

GRECO FILHO, V. Manual do processo penal. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2003.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de processo penal. 17. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004.

AMARAL, T. Direito processual penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, A. (Org.). As nulidades no processo penal. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

TUCCI, R. Direitos e garantias individuais no processo penal brasileiro. S3o Paulo: Saraiva, 2004.

SERVICO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA Il

Objetivo Geral: O servico de assisténcia judicidria consiste no atendimento juridico a populagdo
carente em assuntos de diversas areas do Direito, compreendendo a area de direito de familia e
penal.

Ementa: Elaboracdo de peticdes em laboratdrio pratico no qual os alunos deverdo desenvolver o
conteldo adquirido nas demais disciplinas do Curso, sob a orienta¢cdo de professores, com o
escopo de entrelacar o conhecimento tedrico e o pratico, objetivando a consolidacdo de uma
formacao juridica de qualidade, bem como o atendimento juridico a populagdo carente.
Bibliografia Basica:

N3o se aplica.

Bibliografia Complementar:

N3o se aplica.

DISCIPLINAS DO DECIMO SEMESTRE

DIREITO ADMINISTRATIVO Il

Objetivo Geral: Visam oferecer ao corpo discente nog¢des tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixacdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sdo feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Administrativo; habilitar o aluno para os setores do Direito, a saber, Concursos Publicos,
Procuradores do Estado, Conselheiros dos Tribunais de Contas, Magistério Superior.

Ementa: Controle da Administracdo Publica: poderes das associa¢cdes e do cidaddo na esfera
judicial e extrajudicial. Servicos e bens publicos. Responsabilidade Civil do Estado. Processo
Administrativo. Direitos e Deveres dos Servidores Publicos: analise detalhada dos seus Estatutos.
Bibliografia Basica:

MEIRELLES, H. Direito administrativo brasileiro. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito constitucional. S50 Paulo: Malheiros, 2004.

BASTOS, C. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

Bibliografia Complementar:

CAETANO, M. Principios fundamentais de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Forense, 2006.
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BRASIL. Constituicao Federativa do Brasil. S3o Paulo: Saraiva, 2005.

DIREITO TRIBUTARIO Il

Objetivo Geral: Visa oferecer ao corpo discente nog¢bes tedricas, fundamento essencial
indispensavel para a futura fixacgdo em qualquer setor de sua especialidade; habituar o aluno a
advogar, pelo que todos os anos sdo feitas visitas ao Férum - Varas Especializadas, nas trés esferas,
mostrando-se ao vivo e com a participacdo dos discentes, os principais processos relativos ao
Direito Tributario; habilitar o aluno para os setores do Direito, a saber, Concursos Publicos,
Procuradores do Estado, Conselheiros dos Tribunais de Contas, Magistério Superior.

Ementa: Fontes do Direito Tributario. Vigéncia, Aplicacdo e Interpretacdo da Legislagdo Tributaria.
Obrigacdo Tributaria. Crédito tributario. Lancamento. Suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario. Extingdo do Crédito Tributario. Exclusdo do crédito tributario. Processo Administrativo
Tributario. Processo Judicial Tributario.

Bibliografia Basica:

FEDERIGHI, W. Direito tributario: parte geral. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito tributario. S3o Paulo: Malheiros, 2009.

SARAIVA. Cadigo tributario. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar:

CHIMENTI, R. Direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

AMARO, L. Direito tributario brasileiro. 4.ed. S3o Paulo, Saraiva, 1999.

ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA IV

Objetivo Geral: O estagio supervisionado complementa um processo de aplicagdo do
conhecimento ja iniciado nas disciplinas de direito, seguindo as diretrizes da Comissdo de
Especialistas, tem os seguintes objetivos: - confec¢ao das pecas processuais e acompanhamento de
audiéncias, confec¢do de recursos e acompanhamento das se¢Ges de julgamento; - proporcionar ao
estudante oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situacGes e propor mudangas
no ambiente organizacional e societdrio; - complementar o processo ensino-aprendizagem, através
da conscientizacdo das deficiéncias individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e
profissional; - atenuar o impacto da passagem da vida de estudante para a vida profissional,
abrindo ao estagidrio mais oportunidades de conhecimento da filosofia, diretrizes, organizacdo e
funcionamento das organizacdes e da comunidade; - facilitar o processo de atualizacdo de
conteldos disciplinares, permitindo adequar aquelas de carater profissionalizante as constantes
inovacGes tecnoldgicas, politicas, sociais e econbmicas a que estdo sujeitas; - incentivar o
desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento de novas geragdes de
juristas; - promover a integragdo da Faculdade com a Comunidade.

Ementa: O estagio é realizado em sala de aula com acompanhamento de professor orientador, na
qual os alunos elaboram pecas processuais, confeccdo de recursos e acompanhamento de
audiéncias e sec¢Oes de julgamento na darea do direito do trabalho. Ao final, o aluno dever
apresentar relatdrio descrevendo as atividades realizadas no estagio.

Bibliografia Basica:

MARTINS, S. Direito processual do trabalho. 25 ed. S3o Paulo: Atlas, 2006.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito do trabalho. S3o Paulo: Malheiros, 2008.

BRASIL. Consolidagao das leis do trabalho. S3o Paulo: LTR, 2005.

Bibliografia Complementar:

MARTINS, S. Contrato de trabalho de prazo determinado e banco de horas. S3o Paulo: Atlas,
2000.

MANNRICH, N. Dispensa coletiva. Sdo Paulo: LTR, 2000.

NASCIMENTO, A. Curso de direito do trabalho. S3o Paulo: Saraiva, 1997.
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TRABALHO DE CONCLUSAO - ARTIGO

Ementa: Elaboragdo de pesquisa sobre tema em Direito com base no projeto elaborado
anteriormente. Levantamento, analise e discussdo de dados. Elaboracdo de relatério na forma de
artigo cientifico.

Objetivos: Realizar a coleta e andlise dos dados conforme metodologia proposta. Elaboragao de
texto com reflexao consistente sobre os aspectos propostos.

Bibliografia Basica

DEMO, P. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. Atlas: Sdo Paulo, 1995.

FURASTE, P.A. Normas técnicas para o trabalho cientifico ABNT. Porto Alegre: s.n. 2005.

MARCONI, M.; LAKATOS, E. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
Bibliografia Complementar

DIHEL, A.; TATIM, D. C. Pesquisa em ciéncias sociais aplicadas. Métodos e técnicas. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004.

D’OFRIO, S. Metodologia do trabalho intelectual. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

FURASTE, P. Normas Técnicas para o Trabalho Cientifico: elaboragdo e formatagdo: com
explicitacdo das normas da ABNT. 14.ed. Porto Alegre: s.n., 2006.

DISCIPLINAS ELETIVAS

CONTABILIDADE INTRODUTORIA

Objetivo Geral: Estimular o aprendizado da linguagem da contabilidade, mostrando sua
importancia para as organiza¢des. Além disso, a disciplina busca capacitar o aluno a identificar os
fatos contdbeis e seus efeitos patrimoniais e a utilizar adequadamente a terminologia e a
linguagem das ciéncias contdbeis.

Ementa:

Fundamentos basicos de Contabilidade, estudo do patrimdnio, estruturacdao do Balango Patrimonial
e da Demonstragdo do Resultado do Exercicio segundo a Lei 6.404/76, estudo de teoria das contas
e variagdes patrimoniais.

Bibliografia Basica:

SANTOS, José Luiz dos. et. al. Introdugdo a Contabilidade. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SANTOS, José Luiz dos. et. al. Contabilidade Geral. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 23.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

Bibliografia Complementar:

IUDICIBUS, Sérgio de (Coord). Contabilidade introdutéria. 9. ed. S3o Paulo. Atlas, 1998.

SILVA, Cesar Augusto; TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica. 2.ed. S3o Paulo: Atlas, 2000.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 7. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2004.

TEMAS EMERGENTES DO DIREITO

Objetivo Geral: Discussdes das principais questdes tedricas, culturais e das préprias praticas
juridicas trazidas pelas continuas mudangas na esfera do Direito, principalmente, aquelas
decorrentes das novas demandas sociais, econdmicas, legislativas sobre o Judiciario e o Estado.
Ementa:

Problemdticas emergentes dos diversos ramos do Direito: A violacdo dos direitos humanos na
midia; Eficacia da Legislacdo social: LOAS, ECA etc.; Mudancas de paradigmas de situagdes fatico-
juridicas no contexto da atualidade; Homo afetividade; Questdes emergentes do Biodireito;
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Bioética; O acesso a informacdo governamental; A violagdo da ética na esfera administrativa;
Gestdo Ambiental no setor energético; direito dos povos indigenas; Reforma eleitoral; Cidadania e
movimentos sociais; Analise hermenéutica e reflexdes do Direito Publico e do Direito Privado na
sociedade contemporanea frente a novas demandas sociais que venham a surgir sobre o Estado
sobre a legislacdo e a administracdo da justica no Brasil; Procedimentos antidogmaticos do Direito
Alternativo.
Bibliografia Basica:
PLANTULLO, V. Temas de direito em debate. Curitiba: Jurua. 2004.
XAVIER, B. Direto Alternativo. Curitiba: Jurua. 2002.
NEVES, A. Direito hoje e com que sentido?. S3o Paulo: Instituto Piaget, 2002
Bibliografia Complementar:
BRASIL. Constituicao Federativa do Brasil. S3o Paulo: Saraiva, 2005.
CRETELLA JR., J. Administragao Indireta Brasileira. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

. Comentarios a Constituicdo 1988. Rio de Janeiro: Forense Universitdria, 2006

LIBRAS

Objetivo Geral: Atender as necessidades basicas de convivéncia social, cultural e profissional que
acabam sendo apresentadas no dia a dia.

Ementa: Alfabeto e nimeros, pessoas e membros da familia, meios de transporte, partes da casa e
mobilia, localizagcdo e objetos e natureza, locais, dias da semana, alimentos e bebidas, profissées,
cores ...

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, E. Atividades ilustradas em sinais de libras. Sdo Paulo: Revinter, 2004.

CARVALHO, I.; CASTRO, A. Comunicagao por lingua brasileira de sinais. Brasilia: SENAC-DF, 2005.
QUADROS, R; KARNOPP, L. Lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: Artmed, 2004.

Bibliografia Complementar:

CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, W. Dicionario enciclopédico ilustrado de libras. Vol. 8. Sdo Paulo: EDUSP,
2004.

PSICOLOGIA JURIDICA

Objetivo Geral: Capacitar psicélogos para uma atuagdo na interagdo entre a Psicologia e o Direito,
enfocando, prioritariamente, as areas de Justica da Infancia e da Juventude, Varas de Familia e
Sistema Penal.

Ementa: Introdugdo ao estudo da Psicologia. Aspectos psicolégicos das relagdes humanas.
Relacdo entre Psicologia e Direito. As praticas e suas aplicacGes no contexto juridico. Avaliagdo
psicoldgica no judiciario.

Bibliografia Basica:

BOCK, A. M. B., FURTADO, 0., TEIXEIRA, M. L. Psicologias: uma introdugao ao estudo de psicologia.
S3o Paulo: Saraiva, 1999.

FERREIRA, V. Psicologia aplicada ao direito. S3o Paulo: IME, 2006.

BONFIM, E. Psicologia Juridica: atividades e requisitos para a formagao profissional. In: BONFIM, E.
Psicélogo Brasileiro: praticas emergentes e desafios para a formagdo. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo/Conselho Federal de Psicologia, 1994.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério do Trabalho. Cédigo de ética profissional dos psicélogos. Brasilia: CFP, 2008.
FIORELLI, J. Psicologia aplicada ao direito. Sdo Paulo: LTR, 2008.

DIREITO SOCIETARIO

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 55



Faculdade
Sao Francisco
de Assis

UNIF|N

Objetivo Geral: O objetivo da disciplina é de facilitar a aquisicdo de conhecimentos sobre as
especificidades da legislagdo comercial e societdria, em especial a Lei das sociedades por a¢des que
regula as relagbes comerciais no Brasil, desenvolvendo dessa forma o conhecimento da
Hermenéutica juridica propiciando sua interacdo com a area empresarial.

Ementa: O Comércio e o Direito Comercial. Fontes do Direito Comercial. A Empresa: Constituicdo,
Dissolucdo e Liquidacdo. Espécies de sociedades. Sociedade por Quotas de Responsabilidade
Limitada. Sociedade por A¢des, com énfase no objeto, forma de constituicdo, tipos, formas e
espécies de agles, dividendos e direitos e deveres dos administradores. Fontes do direito
comercial. Conceito de direito comercial. Conceito de comércio.

Bibliografia Basica:

JUNIOR, W. Fundamentos de direito comercial: empresario, sociedades comerciais, titulos de
crédito. 5. ed. S3o Paulo: Atlas, 2004.

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito comercial. 36.ed. S50 Paulo: Malheiros, 2006.

BRASIL. Lei das S.A. 10.ed. S3o Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Reforma da lei das S.A. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2000.

PAES, P. Direito empresarial. 2 ed. S3o Paulo: Atlas, 2001.

HENTZ, L. Direito Comercial Atual. S3o Paulo: Saraiva, 2000.

LEGISLACAO TRIBUTARIA

Objetivo Geral: A disciplina de direito e legislacdo tributaria busca apresentar para o aluno uma
visdo geral e atualizada do ramo do direito tributario, estudando as principais normas
constitucionais relativas ao sistema tributario nacional e as normas gerais do direito tributario,
fundamentais para o exercicio da atividade profissional.

Ementa: Fundamentos constitucionais da tributacdo; Classificacdo dos tributos; Interpretacdao da
legislagao tributdria; os impostos no sistema tributdrio nacional; Andlise dos aspectos basicos de
cada um dos impostos; Doutrina pratica e jurisprudéncia.

Bibliografia Basica:

FEDERIGHI, W. Direito tributdrio: parte geral. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

BRASIL. Codigo tributario Nacional. 12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CHIMENTI, R. Direito tributario. Saraiva, 2006.

Bibliografia Complementar:

FUHRER, M.; FUHRER, M. Resumo de direito tributdrio. 15. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2005.
HIGUCHI, H.; HIGUCHI C. Imposto de renda das empresas: interpretagdo pratica. 31 ed. S3o Paulo:
IR, 2006

CRIMINOLOGIA

Objetivo Geral: A disciplina de Criminologia busca desenvolver a capacidade de compreensdo
critica da problematica do crime e do controle social nas sociedades contemporaneas. 2. Identificar
a natureza politica das agéncias oficiais de controle social: lei penal, policia, justica e prisdo;
mostrar a relacdo entre o Sistema de Justica Criminal (prisdo) e a estrutura social (relagdo
capital/trabalho assalariado).

Ementa: Direito Penal e Politica Criminal. Teorias penais e teorias criminoldgicas. Criminologia
etioldgica individual. Criminologia etioldgica sdcio-estrutural. Criminologia critica individual.
Criminologia critica sdcio-estrutural. Criminalidade e criminalizagdo. Mecanismos institucionais de
criminalizagcdo: Lei penal, Justica Criminal e Prisdo. Sistema penal e desigualdade social. Politica
criminal alternativa. Temas especiais de Criminologia: a) Crime do colarinho branco (White-collar
crime). b) Cifra negra da criminalidade. c) adolescente infrator. d) Crime organizado. e) Policia e
Seguranca publica. f) Midia e criminalidade.
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Bibliografia Basica:

CARVALHO, Thiago Fabres De. Criminologia, (in) Visibilidade, Reconhecimento. Rio de Janeiro:
Revan, 2014.

PENTEADO FILHO, Nestor Sampaio. Manual Esquemdtico de Criminologia. 5. ed. S3o Paulo:
Saraiva, 2015.

SUMARIVA, Paulo Henrique de Godoy. Criminologia - Teoria e Pratica. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva,
2014.

Bibliografia Complementar:

BARATTA, Alessandro. Criminologia Critica e Critica ao Direito Penal - Introdugao a sociologia do
Direito Penal. 6. Ed. Rio de Janeiro: Revan, 2011.

BATISTA, Vera Malaguti. Introdugdo critica a criminologia. Rio de Janeiro: Revan, 2011.

SOCIOLOGIA JURIDICA

Objetivo Geral: A disciplina de Sociologia Juridica tem por objetivo fazer com que o aluno
compreenda, reflexivamente, o objeto e a importancia da Sociologia do Direito, identificando seu
campo de estudo, sua natureza cientifica e sua utilidade, bem assim as relacGes dessa disciplina
com as ciéncias da dogmatica juridica, a Filosofia do Direito e a Teoria Geral do Direito. Apreender
o Direito como fendmeno social, no bojo das relacGes entre sociedade (comunidade) e poder,
acompanhando a evolucdo do pensamento dos sociélogos e dos juristas na matéria, bem assim a
especificidade cultural das experiéncias juridicas do common law e do direito continental.
Identificar os pressupostos sociais de uma ordem jus-politica pluralista e democratica, bem assim a
contribuicdo do pensamento socioldgico para entender, embasar, criticar e aperfeicoar a referida
ordem. Refletir, na medida do possivel, a posi¢do, atuagao e ethos dos diversos segmentos do staff
juridico no regime democratico. Descobrir, de forma existencial, a utilidade e os limites da
Sociologia do Direito na atuacdo do staff juridico, especialmente no que se refere a aplicacdo e
interpretacdo do Direito.

Ementa: O conceito sociolégico do Direito no bojo das relagdes entre sociedade (comunidade) e
poder. A Sociologia do Direito como ciéncia da sociedade. A estrutura do Direito e a estrutura da
Sociedade. Tendéncias de desenvolvimento do Direito na Sociedade atual. Fun¢des sociais do
Direito. Direito e mudanca social. A efetividade do Direito. A Sociologia do Direito no Brasil.
Bibliografia Basica:

MORAIS, Regis de. Sociologia Juridica Contemporanea. Sdo Paulo Alinea, 2009.

OLIVEIRA, Dalton. Sociologia Juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

ARNAUD, André-Jean. Dicionario Enciclopédico de Teoria e Sociologia do Direito. Rio de Janeiro:
Renovar, 1999.

Bibliografia Complementar:

ROCHA, Alvaro F. O. Sociologia do Direito: A magistratura no espelho. S3o Leopoldo, UNISINOS,
2004.

DURKHEIM, Emile. As regras do método sociolégico. Tradugdo de Maria Isaura Pereira de Queiroz.
9. ed. S3o Paulo: Nacional, 2001.

EHRLICH, Eugen. O estudo do direito vivo. In: SOUTO, Cldudio; SOUTO, Claudio; FALCAO, Joaquim.
Sociologia e direito: textos basicos para a disciplina de sociologia juridica. 2. ed. Sdo Paulo:
Pioneira, 2002.

DIREITO AMBIENTAL

Objetivo Geral: Fornecer elementos basicos sobre tutela juridica do meio ambiente, politicas
publicas aplicadas ao meio ambiente, medidas protetivas e punitivas. Despertar o interesse pelo
tema no futuro profissional, que podera ser aprofundado através da pratica profissional, cursos e
atividades de extensdo ou educagdo continuada.
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Ementa: Teoria Geral do Direito Ambiental. Conceito, principios, autonomia, fontes e relagdes com
outras disciplinas. O bem juridico ambiental. O direito subjetivo ao meio ambiente como direito
fundamental. Dano Ambiental e as responsabilidades administrativa, civil e penal. O Direito
Ambiental Positivo. Direito Constitucional Ambiental, Direito Administrativo Ambiental, Direito
Penal Ambiental. Direito Civil Ambiental. Protecdo do Ambiente e dos bens ambientais em
legislacdo especifica. Instrumentos processuais de protecdo do Ambiente. O Ambiente
Internacional Ambiental.

Bibliografia Basica:

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010.

FIORILLO, Celso Antbnio P. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de Direito Ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

Bibliografia Complementar:

DIAS, Edna Cardozo. Manual de Direito Ambiental Brasileiro. Belo Horizonte: Melhoramentos,
2003.

DIEGUES, Antonio Carlos. Desmatamento e modos de vida na Amazoénia. Sdo Paulo: NUPAUB,
1999.

FREITAS, Vlademir Passos de; FREITAS, Gilberto Passos de. Crimes contra a natureza. S3o Paulo, Ed.
Revista dos Tribunais, 2000.

MILARE, Edis, BENJAMIN, Antonio Herman V. Estudo prévio de impacto ambiental. S3o Paulo, Ed.
Revista dos Tribunais, 2001.

FILOSOFIA DO DIREITO

Objetivo Geral: O Ensino da Filosofia do Direito encerra, entre outras, trés fungdes principais
intimamente correlacionadas: 1. Levar o estudante a aprender o sentido unitdrio da experiéncia
juridica em todas as suas manifestacdes especificas, em conexdao com vdrios problemas
fundamentais inclusive quanto as razées da unidade concreta e dindmica da ordem juridica
positiva, cuja compreensdo é indispensavel a formagao do jurista, e que nenhuma disciplina juridica
positiva particular poderia propiciar; 2. Realizar a critica dos pressupostos ou das condig¢des légicas
e metodoldgicas das demais ciéncias juridicas.

Ementa: O fendmeno Juridico e sua Ontologia. Possibilidade, natureza e condi¢des de
conhecimento juridico. Légica juridica, formal e dialética. Experiéncia do Direito na Histdria das
Ideias e das InstituicGes. Projecdo da Sociologia do Conhecimento Juridico. Teoria dos Valores
Juridicos.

Bibliografia Basica:

CRETELLA JR., J. Curso de filosofia do direito. 11.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

ROCHA, J. Fundamentos de filosofia do direito. Sao Paulo: Atlas, 2007.

BITTAR, E.; ALMEIDA, G. Curso de filosofia do direito. 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:

VIGO, R. Interpretagdo juridica. Sdo Paulo: RT, 2005.

BARROS, J. Filosofia do direito: ensaios. Porto Alegre: Juarez de Oliveira, 2004.

GUIMARAES, A. Cinco ligdes de filosofia do direito. 4.ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2007.

GESTAO AMBIENTAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Objetivo Geral: Proporcionar ao aluno a visdao e o entendimento da gestdo e responsabilidade
social da empresa. Desenvolver no aluno o entendimento da importancia da gestdo ambiental na
empresa.

Ementa: Movimentos sociais publico e privado. Terceiro setor. O papel e Gestdo de organizagGes
nao governamentais no mundo contemporaneo. Reforma do Estado. Reordenamento institucional.
Descentralizacdo e democracia do processo decisério nas organizagdes. O Administrador no
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processo de gestdo ambiental. Desequilibrios ecoldgicos decorrentes da atividade empresarial.
Gestdo ambiental e desenvolvimento sustentdvel. Desenvolvimento de estudos de impacto
ambiental e repercussdes ambientais das atividades empresariais. Programas de gestdo ambiental.
Repercussdo da gestdo ambiental na organizacao.

Bibliografia Basica:

MCINTOSH, Malcon. et. al. Cidadania Corporativa. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2001.

DONAIRE, Denis. Gestdao Ambiental na Empresa. 2.ed. S3o Paulo: Atlas, 1999.

BACKER, Paul de. Gestdao Ambiental: a administra¢do verde. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.
Bibliografia Complementar:

TACHIZAWA, Takeshy. Organizagdes Nao Governamentais e Terceiro Setor: criacio de ONGs e
estratégias de atuacdo. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

DIAS, Reinaldo. Gestao Ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2006.

MELO NETO, Francisco Paulo de; FROES, César. Gestdo da Responsabilidade social corporativa: o
caso brasileiro. 2.ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2001.

EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Objetivo Geral: Oportunizar um espaco de reflexdo, andlise e compreensao dos principios, valores
e direitos que caracterizam a dignidade humana, a democracia e o pluralismo politico que
fundamentam uma sociedade livre, justa e solidaria, estimulando praticas sociais e escolares
fundamentadas no respeito aos Direitos Humanos.

Ementa: Compreensdo das bases conceituais e histéricas dos Direitos Humanos, da reconstrucdo
histérica no processo de afirmac¢do dos Direitos Humanos na sociedade brasileira, despertando nos
alunos o interesse no debate e na participagdao em questdes afetas a cidadania e a vivéncia plena
dos direitos e contribuindo para o desenvolvimento de responsabilizagao.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Ulisses F.; AQUINO, Julio Groppa. Os Direitos Humanos na Sala de Aula: A Etica Como
Tema Transversal. S3o Paulo: Moderna, 2001.

BENTO, Maria Aparecida Silva. Cidadania em Preto e Branco: discutindo as relagées sociais. Sdo
Paulo: Atica, 2002.

NOVAES, Carlos Eduardo; LOBO, César. Cidadania para principiantes: a histdria dos direitos do
homem. S3o Paulo: Atica, 2004.

Bibliografia Complementar:

CANDAU, Vera Maria. Multiculturalismo e Direitos humanos. In: REDE BRASILEIRA DE EDUCACAO
EM DIREITOS HUMANOS. Construindo a Cidadania: Desafios para o Século XXI. Capacitacdo em
Rede. Recife: RBDH, 2001.

COMPARATO, Fabio Konder. Afirmagao Historica dos Direitos Humanos. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2001.

CANDAU, Vera e SACAVINO, Susana (org.). Educar em Direitos Humanos. Rio de Janeiro: D&P
Editora, 2000.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos Humanos e Cidadania. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

EDUCAGAO DAS RELAGCOES ETNICO-RACIAIS E HISTORIA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E
INDIGENA

Objetivo Geral: A disciplina Educac¢do das RelagOes étnico-raciais e histdria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena propéem-se a mudar o ponto de referéncia do aluno para pensar o “outro”, o
diferente, percebendo a complexidade de outras formagdes culturais e entendendo outras praticas
culturais dentro de uma légica prépria, partindo de seus préprios parametros, construindo desta
forma, uma percepc¢do de que a nossa cultura é apenas uma das formas possiveis de perceber e
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interpretar o mundo e que todas as culturas sdo igualmente vdlidas e fazem sentido para seus
participantes.

Ementa: Tratar os conceitos de etnia, raca, racializacao, identidade, diversidade, diferenca. Politicas
afirmativas para populagdes étnicas e politicas afirmativas especificas em educagdo. Populagbes
étnicas e didspora. Racismo, discriminacdo e perspectiva didatico-pedagégica de educacdo
antirracista. Reflexdes sobre os aspectos caracterizadores da formacgdo cultural brasileira, Africana
e indigena: histéria e memdria dos povos afro-brasileiros, africanos e indigenas. As diversidades
culturais delineadas através das singularidades nas linguas, nas religides, nos simbolos, nas artes e
nas literaturas. O legado dos povos Quilombolas e Guarani.

Bibliografia Basica:

KABENGELE, Munanga. Origens africanas do Brasil contemporaneo: historias, linguas, cultura e
civilizagdes. Sao Paulo: Global, 2009.

ALMEIDA, Maria Regina Celestino De. Os indios na histdria do Brasil. Sdo Paulo: FGV Editora, 2010.
RODRIGUES, Rosiane. Nés do Brasil: Estudos das Relagdes Etnico-Raciais. S3o Paulo: Editora
Moderna, 2013.

Bibliografia Complementar:

BENTO, Maria Aparecida Silva. Cidadania Em Preto e Branco. S3o Paulo: Atica, 2006.

BRAGA, Luciano; MELO, Elisabete. Histéria da Africa e Afro-Brasileira- Em busca de nossas raizes.
Sao Paulo: Selo Negro Edicbes, 2010.

LOPES, Nei. Retratos do Brasil Negro. Sao Paulo: Selo Negro Edi¢des, 2009.

2.7 METODOLOGIA E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

O Curso de graduagdo em Direito da Faculdade S3o Francisco de Assis tem duragdo de no
minimo 10 semestres letivos e no maximo 10 anos, 3.840 horas de atividades tedricas e praticas no
periodo noturno. Atualmente, o curso possui 07 turmas com média de 30 alunos por sala. A
metodologia ndo se limita em aulas meramente expositivas, desenvolvendo-se através de
dinamismo do curso, prdticas aplicadas, atividades complementares relevantes, projetos
interdisciplinares e visitas técnicas. Desse modo, a metodologia utilizada no curso estd
comprometida com o desenvolvimento do espirito cientifico e com a formacdo de sujeitos
auténomos de forma plena.

Parte-se da concepcao de que um ensino eficaz deve ser de qualidade e, portanto, organizado
em funcdo dos alunos aos quais é dirigido de forma a assegurar que o tempo concedido para o
trabalho em sala de aula seja efetivamente dedicado a aprendizagem.

A organizacgdo do curriculo do curso prevé dois momentos distintos e Inter complementares:

1) alunos em atividade de ensino junto com o professor: neste momento, é o professor quem
direciona o processo ou as relacdes de mediacdo entre o contetdo e o aluno, no qual o professor,
dentre outras coisas, orienta o desenvolvimento de atividades de estudo;

2) alunos sozinhos ou em grupos em atividades supervisionadas de aprendizagem, ou seja,
em contato direto com o objeto de conhecimento: neste momento, é o préprio aluno quem conduz
seu processo de aprender, por meio das relacdes de estudo e a partir das orientacdes recebidas em
sala de aula.

Os principios metodoldgicos que dao sustentabilidade a essa organizagao curricular sdo:

1. o ensino e, portanto, a aprendizagem extrapola as atividades desenvolvidas em sala de
aula;

2. o saber ndo é pré-fabricado, mas tem necessidade de ser (re) construido por cada aluno;
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3. o processo de (re) construcdo do saber precisa ser conduzido/guiado/orientado para o
sujeito aprendente assumi-lo como seu (rela¢des de mediacdo);

4. nas relagdes de mediacdo acontecem o desenvolvimento das operacgdes légicas (ativagdo
dos processos mentais) e das operagoes estratégicas (influencia o desenvolvimento das atividades
intelectuais);

5. ndo é o professor quem faz as aprendizagens e sim o aluno: o aprender depende muito do
envolvimento pessoal do aluno;

6. a aprendizagem é um processo continuo e intencional que exige esfor¢o pessoal do aluno,
e ndo estd limitada a reprodugdo do conteldo;

7. os professores precisam ter capacidade para orientar a organizagao do tempo do aluno,
por meio do planejamento de atividades que orientem os momentos de estudo.

Assim, acredita-se que o aluno deve assumir uma postura de apropriacdo e compreensao do
contelido em estudo, o que exige do professor o planejamento das prelecdes semanais e também
das atividades de fixacdo, reforco e revisdo da matéria para serem desenvolvidas de forma
individualizada, ou em grupos, pelos alunos apds cada encontro didatico em sala de aula. Dessa
forma, a metodologia utilizada no desenvolvimento das atividades do curso, visa o
desenvolvimento do espirito cientifico e com a formagdo de sujeitos autonomos e cidadaos.

Além disso, o curso de Direito possui eixos de formagdo que permitem aos profissionais
atuar em diversas areas de atuacdo. O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE),
parte integrante do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (SINAES), avalia o
desempenho dos estudantes em relagdo aos conteudos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares, as habilidades e competéncias para a atualizagdo permanente e aos conhecimentos
sobre a realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do conhecimento.

Ao longo do curso de graduacdao em Direito, como estratégia pedagdgica, sdo utilizados
Laboratérios de Informatica. Esses laboratérios especializados servem para apoiar a graduacao,
deforma que o aluno interprete os fenémenos juridicos, desenvolva as capacidades de abstragdo e
fixacdo dos conceitos tedricos das disciplinas da gradua¢do, conforme exigido no ENADE. Além
disso, os laboratdrios da Direito servirdo de suporte para os problemas relacionados as dificuldades
de aprendizagem, em razdao de uma educagdo basica insuficiente (para as disciplinas basicas) e da
falta de oportunidades na regido de experiéncias praticas em obras (para as disciplinas especificas).

A experiéncia do aluno em elaborar os experimentos, sob a supervisdo do professor, podera
capacitar este a identificar e fixar as varidveis fundamentais discutidas em sala de aula,
aproximando o académico da realidade pratica. O curso de Direito impde aos docentes a realizagdo
de atividades de forma a constituir o conhecimento, estimulando as reflexdes por meio de ensaios
e testes laboratoriais, que permitirdo ao aluno fazer a interagdo tedrico/pratica nas diferentes
areas de atuacgdo profissional caracteristicas da Direito.

Para os alunos desenvolverem estas habilidades e competéncia no curso de Direito,
principalmente, em funcdo das dreas de conhecimentos serem amplas e, muitas vezes, sem
conexdo, deve-se proporcionar que o mesmo obtenha parte dos conteldos tedricos nas disciplinas
e, por meio do laboratdrio, consiga interpretar os fendmenos envolvidos com as praticas
laboratoriais. Isso faz com que o aluno consiga resolver problemas de Direito, desenvolvendo sua
capacidade investigativa para a resolucdo dos mesmos.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Direito devera ser o instrumento capaz de proporcionar
ao graduando deste curso, uma sdlida formagdo geral, capacitando-o a superar os desafios do
exercicio profissional e de producdo de conhecimento.
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Para a consecucdo de tal propésito, algumas a¢Ges tornam-se necessdrias, a saber:

Promover a inter-relagdo dos conteldos das disciplinas bdsicas com aqueles das disciplinas
profissionalizantes do curso, evitando-se que os conteldos das disciplinas bdsicas sejam
ministrados sem que estejam associados a sua utilizagdo/aplicacdo no decorrer das disciplinas
profissionalizantes. Para tal, preconiza-se o inter-relacionamento e hierarquizagdo dos conteudos;

Promover a interagao entre a teoria e a pratica no desenvolvimento das atividades didaticas,
por meio da infraestrutura de laboratdrios a serem criados e de visitas técnicas programadas pelos
docentes e coordenadores de cursos.

Flexibilizar os contelddos profissionalizantes, a partir da matriz basica deformacdo
profissional, oportunizando ao aluno aprofundar seus conhecimentos naquela 4drea e/ou tema que
Ihe for de maior interesse.

Com vistas a aquisicio das habilidades requeridas, deverd estar calcado em algumas
modalidades, tais como:

Ensino expositivo, com disponibilidade de meios modernos: com salas adequadas,
fisicamente bem dimensionadas, iluminadas e ventiladas, dotadas de meios modernos de
multimidia;

Ensino experimental ativo, onde o aluno participe efetivamente nas atividades, promovendo
a sua participacao direta no processo de construcao do conhecimento;

Estimulo ao estudo independente, fora do horario das aulas convencionais e utilizacdo de
bibliotecas presencial;

Fortalecer a articulacdo entre a teoria e a pratica, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, os estdgios profissionais e as atividades de extensdo voltadas as necessidades regionais;

O Projeto Pedagogico reconhece a comissdo de curso (nucleo docente estruturante - NDE)
como instancia capaz de estabelecer os critérios de acumulacdo de atividades na carga hordria,
como Atividades Complementares de Graduagdo, desde que estas atividades efetivamente
contribuam para a formacgao efetiva do profissional.

Como parte das estratégias pedagdgicas, deve-se ainda considerar que o Projeto Pedagdgico
do Curso de Direito devera:

Incluir avaliagdes periddicas que informem e orientem docentes e discentes sobre o
desenvolvimento das atividades;

Ser suficientemente explicito, tanto nas técnicas quanto nos métodos de ensino utilizados
em todas as atividades docentes;

Assegurar que os conteudos sofram revisdes periddicas e atualizacdo bibliografica,
sempre que se fizer necessario.

O Projeto Pedagodgico do Curso deverd orientar e propiciar o desenvolvimento do curso de
Direito concebido, devendo ser permanentemente avaliado, a fim de permitir os ajustes que se
fizerem necessarios para seu aperfeigoamento. Nesse sentido, o curso tera um processo continuo e
sistematico de avaliagdo interna que utilizard metodologias e critérios para o acompanhamento do
processo ensino-aprendizagem em desenvolvimento e a verificacdo de sua sintonia com o projeto
em vigor.

A avaliagdo proposta pretende reafirmar valores identificados pelo curso, os quais deverdo
ser buscados e reafirmados continuamente. Constituem-se em valores do curso:
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Titulagao académica dos professores do curso;

Producao cientifica do corpo docente;

Corpo de técnico-administrativos qualificado e em constante atualizagao;
Pontualidade e assiduidade;

Envolvimento dos professores na produgdo de material diddtico, tais como livros,
apostilas, videos, audiovisuais ou softwares educacionais;

Atividade de supervisdo de estagios curriculares;
Dedicagdo a preparacgdo de praticas de laboratorio;

Existéncia de laboratérios que permitam a demonstracdo de leis, medidas de
parametros e verificagcdo de calculos de projetos;

%+ Salas de aula confortaveis e providas de meios de multimidia;
%+ Curriculo atualizado com o desenvolvimento tecnoldgico e cientifico da atualidade;

.+ Comprometimento dos professores em todos os niveis do curso com o cumprimento e
retroalimentacgdo do Projeto Pedagdgico do Curso;

Estruturacdo de uma grade curricular que contemple uma distribuicdo temporal
harmoénica, permitindo aos alunos tempo disponivel para atividades extraclasse;

Participacdo dos alunos em projetos de iniciacdo cientifica e de extensao;

Disponibilidade do corpo docente para atendimento aos alunos fora dos horarios de
aula;

Contato dos alunos recém ingressantes no curso com docentes que tenham suficiente
experiéncia na atividade profissional e de magistério, dotados de maior poder de
motivagao;

Participacdo dos alunos em colegiados académicos e na politica estudantil;
Participacao dos alunos em programas de intercambio académico.

As estratégias pedagdgicas aqui expostas deverdo estar alicercadas no comprometimento
coletivo (professores, alunos e servidores técnico-administrativos).

Dessa forma, sera possivel ofertar a sociedade um curso de Direito de reconhecida qualidade
na busca da inser¢do social da comunidade alvo da Faculdade Sdo Francisco de Assis.

2.8 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - INTEGRAGCAO ENTRE TEORIA E PRATICA

O Curso de Direito busca no seu amago um processo de integragdo entre as representagdes
da realidade da Direito apresentada para os discentes nas disciplinas propostas pelo curriculo do
curso e as agdes concretas que sdo disponibilizadas em seus laboratdrios e, em especial, no estagio
profissional supervisionado onde os alunos tém a oportunidade de se defrontarem com as praticas
de Direito nos seus mais variados aspectos. Essas oportunidades representam a materializagdo dos
conhecimentos tedricos em atividades empiricas, que possibilitam um complemento na formacdo
plena dos discentes do curso de Direito.

Essa integracdo tem como um dos focos prioritarios a preparacdo dos alunos do curso para
enfrentarem as rapidas mudancgas que ocorrem na aplicabilidade dos conhecimentos tedricos de
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Direito, especialmente em razao da rapida evolugdo da sociedade proporcionado pelo avanco da
tecnologia da informacao e das telecomunicagdes.

Além disso, com o advento da Lei n. 8.906/94 e da Resolugdo CNE/CES n2 09/2004, o Estagio
Supervisionado é componente curricular obrigatério indispensavel a consolidacdo dos
desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando. Como decorréncia disso é
exigida dos cursos de Direito a manutenc¢do de um Nucleo de Pratica Juridica (NPJ).

2.8.1 Aspectos Introdutoérios do Estagio Supervisionado

O Estdgio Supervisionado tem por objetivo a complementacdo educacional e a pratica
profissional dos estudantes de Direito e faz-se mediante sua efetiva participacdo no
desenvolvimento de programas e planos de trabalho, em 6&rgdos publicos ou privados que
mantenham atividades vinculadas a natureza do curso frequentado.

Nas disciplinas de estagio |, II, Ill e IV, as quais serdo realizadas, preferencialmente, no

N

ambiente de sala de aula com acesso a internet e sob orientacdo de um professor, os alunos
desenvolverdo pecas juridicas, tendo em vista colocar em pratica os conhecimentos adquiridos nas
disciplinas especificas do curso.

Por outro lado, os estagios referentes ao servico de assisténcia judiciaria | e Il, serdo
realizados nas dependéncias do servico de assisténcia judicidria da UNIFIN - SAJUFIN

Estdo diretamente relacionados ao estagio supervisionado:
Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso;
Estagidrio;

+ Supervisor de Estagio (na SAJUFIN / empresa).
2.8.2 Requisitos do Estagio Supervisionado

Para a realizagdo do Estdgio, o aluno (a) deve:
= Ter cumprido os pré-requisitos pedagdgicos;

- Ter sido aprovado (a) em todas as disciplinas referentes aos seis primeiros semestres do
Seu Curso;

Estar cursando no minimo o 72 semestre.

O Estdgio Supervisionado, que é imprescindivel para a conclusdo do curso e a diplomagao do
estudante, abrange o periodo de estagio conforme Calendario Académico do semestre letivo e com
a carga-horaria minima definida no projeto pedagdgico de cada curso.

2.8.3 Rotinas de processo de Estagio Supervisionado
O aluno deve fazer matricula no Estagio, por ocasido da matricula no semestre

correspondente.

No inicio do semestre letivo o professor da disciplina de estagio supervisionado apresentara
todas as informacdes sobre o procedimento do Estagio Supervisionado.

Apds as explicacGes detalhadas sobre o Estagio, o aluno deve preencher, na Secretaria, o
requerimento de estdgio, caso nao seja realizado em sala de aula, solicitando autorizagdo ao
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Diretor, para iniciar o Estagio Supervisionado, conforme o Calendario Académico do semestre
letivo. No requerimento, o aluno deve indicar, ainda:

“+ Lugar onde pretende estagiar, indicando o nome da Instituicdo (setor publico) ou
Empresa / Escola (setor privado) nos casos em que ndo é realizado em sala de aula;

“# A drea desejada, quando for o caso;
%+ Nome do Supervisor de Estagio na Empresa / SAJUFIN, quando for o caso;

“+ Nome do dirigente e do 6rgdo a quem devera ser dirigido a Carta de Apresentacgdo
emitida pela Secretaria, assinada pelo Diretor, quando for o caso;

Deferida a autorizagdo para iniciar o Estagio Supervisionado, o aluno devera receber, na
Secretaria, a Carta de Apresentacdo ao érgdo onde pretende estagiar.

O 6rgdo em que é feito o Estagio enviard CARTA RESPOSTA utilizando modelo padronizado
que lhe é remetido juntamente com a Carta de Apresentacao.

O Estagiario deve respeitar a programacao, os interesses e limitacées do 6rgdo concedente
do Estagio e as orientac¢des indicadas pelo supervisor da Empresa / SAJUFIN ou da Institui¢do.

2.8.4 Execugdo do Estagio Supervisionado

Cabe ao Estagiario:

= Desenvolver as atividades fixadas no Plano de Estdgio, constante da Ficha de
Acompanhamento de Estagio Supervisionado, mediante orientacdes do coordenador de
estagio e trabalho de conclusdo de curso e do Supervisor de Estagios da Empresa /
Escola ou Instituicdo;

“# Reunir, durante o Estagio, todos os dados, levantamentos, fontes de referéncia, anélises
efetuadas, minutas de relatério e outros elementos para facilitar a elaboracdo do
relatério final;

.+ Elaborar os relatorios de atividades desenvolvidas durante o estagio supervisionado.
Cabe ao Supervisor de Estégio:

Supervisionar as atividades do aluno estagiario na Instituicdio ou Empresa / Escola,
mostrando-lhe as possiveis alternativas para as solugdes dos problemas encontrados.

Ao término do Estigio, o aluno deve elaborar o RELATORIO FINAL DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO respeitando as seguintes instrugdes:

“+ O produto final do seu trabalho;
‘= Os métodos e procedimentos adotados para chegar até aquele produto;
‘= As dificuldades encontradas e as solucdes escolhidas.

O coordenador de estagio de trabalho de conclusdo de curso deve ser consultado sobre a
forma, apresentacdo e conteudo do Relatério Final (respeitar as normas da ABNT) apresentar 2
(duas) vias, sendo uma arquivada na Coordenacdo de Estagios por um periodo de quatro semestres
e ter no minimo 35 (trinta e cinco) péaginas de conteudo probatdrio encadernado.
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2.8.5

Avaliacao do Estagio Supervisionado

A avaliacdo do Estagio, quando ndo realizada em sala de aula, serd feita pelo professor
coordenador de estagio de trabalho de conclusdo de curso, o coordenador do curso e o professor
orientador com base na Ficha de Acompanhamento de Estagio Supervisionado e no Relatério Final

do aluno.

A Ficha de Acompanhamento contera, entre outros dados, a avaliagdo de desempenho do
Estagio feita pelo supervisor do Estagio conforme atributos e conceitos explicitados na prépria

ficha.

O Relatdrio Final é avaliado em fungao de:

L+ Apresentagdo;

%= Suporte bibliogréafico;

“+ Qualidade da redacdo;

%= Concisdo, Clareza e Propriedade.

O aluno devera obter a nota final 5,0 (cinco) no minimo, para ser aprovado no Estagio.

2.8.6

Atribuigdes das Fungdes

Cabe ao Coordenador de Estagios e Trabalho de Conclusdo de Cursos:

"+ Orientar cada aluno, dos respectivos cursos, quando as normas que regem o Estagio e os

passos a serem seguidos;

%+ Emitir parecer quanto as consultas efetuadas pelos 6rgdos pedagdgicos e

administrativos que envolvam assuntos de Estagio;

Receber da Secretaria, através de um Oficio criado para esse fim, as relagdes dos
processos de Estagio Supervisionado;

.+ ApOs a verificagdo da documentagdo existente no processo de cada aluno, preparar o

encaminhamento do formuldrio Memorando de encaminhamento das notas do estdgio
ao estagiario de cada drea e curso.

Definir no inicio de cada semestre:

Periodo de solicitagdo de Estagio, conforme o Calenddrio Académico do semestre letivo;

%+ O prazo de entrega do Relatério Final serd de 30 (trinta) dias antes do término do

semestre letivo;

‘= Organizar e arquivar a consulta dos Relatérios de Estagio;

‘= Receber no final de cada semestre os processos de Estagio de cada curso;

%= Verificar toda a documentac3o de cada processo e a apresentacdo do Relatério Final

para encaminhamento dos processos de Estagio a Secretaria de Apoio, com as
respectivas mencgdes para registro no Histdrico Escolar do aluno;

%= Classificar e arquivar os processos de Estagios pendentes.

Cabe a Secretaria:
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- Receber o Requerimento de solicitacdo de estdgio e expedir Carta de Apresentagéo do
estagidrio @ empresa, ao 6rgao indicado pelo aluno no referido requerimento, indicando
prazo do Estagio conforme o Calendario Académico do semestre letivo;

- Receber a Carta Resposta da empresa, emitida pela Unidade Organizacional concedente
do Estagio e preparar o respectivo dossié, encaminhando-o a Coordenacdo de Estagio e
Trabalho de conclusdo de Curso;

- Encaminhar os processos de Estdgio ao coordenador de estdgio de trabalho de
conclusdo de curso, através de protocolo;

= Arquivar os processos com as respectivas notas finais, recebidas da Coordenacdo de
Estagio e Trabalho de conclusdo de curso.

Cabe ao Aluno Estagiario:

Executar as atividades previstas no planejamento do Estagio, sob a orienta¢do técnica
do supervisor na Empresa / Escola;

Durante o desenvolvimento do estagio, o aluno devera efetuar anotacGes sobre os
aspectos mais importantes de cada uma das atividades desenvolvidas, para utilizacao na
elaboracdo do Relatdrio Final.

2.8.7 Das Unidades Organizacionais Concedentes de Estagio

Os locais de realizacdo do Estagio podem ser:
SAJUFIN;
- Estabelecimentos Publicos;
- Estabelecimentos Privados.

Com relagdo a cooperagdao e parceria com outras instituicdes de ensino e empresas, a
Faculdade S3o Francisco de Assis mantém convénio tacitos com as Faculdades Uniasselvi, Dom
Bosco, Unilasalle, Unisinos, PUC, FAPA, Sdo Judas Tadeu, FADERGS, Uniritter, CESUCA e Dom
Alberto, instituicdes de ensino superior localizadas, respectivamente em Porto Alegre,
Cachoeirinha/RS e Santa Cruz do Sul/RS. Essas IES também oferecem cursos de graduacdo nas
mesmas areas de atuacdo da Faculdade Sdo Francisco de Assis, possibilitando, assim, o
intercambio, especialmente para a realizacdo de disciplinas da grade curricular, nessas IES.

Estes convénios oferecem oportunidades para que alunos da Faculdade Sdo Francisco de
Assis frequentem cursos de graduacdo e pds-graduacdo da IES congénere. Assim, como os alunos
Faculdade S3o Francisco de Assis terdo esta oportunidade, os alunos da coirma poderdo cursar
disciplinas de graduacdo e de futuros pds-graduagdes que serdo oferecidos.

Além desses convénios académicos, mantém um convénio formal com a Agencia de
Propaganda e Publicidade LOOZ Assessoria de Marketing LTDA e IGAP- Instituto Gatcho de Audio
Profissional, possibilitando que seus alunos conhecam a realidade da Publicidade e Propaganda e
Jornalismo que vivenciardo quando do exercicio de suas atividades profissionais. Ademais, a IES
estabeleceu parcerias com uma série de outras empresas, tendo em vista a consecu¢do desse
objetivo, tais como: CIEE-Centro de Integracdo Empresa-escola; GERH-RS Grupo Empresarial de
Rec. Humanos; ELORH Elo consultoria s/c Ltda.; Estacdo de Motos e Servicos Ltda.; SCHOTT
Comércio e Servicos de Automacdo Ltda.; Forjas Taurus S/A; Assembleia Legislativa Rio Grande do
Sul (ALEGS); Refei¢Ges Naturas Ltda.; RH Internacional Ltda.; Fundacdo de Desenvolvimento
Conectou; ABRH-RS (Ass. Brasileira de Recursos Humanos); Associa¢do Junior Achievement do RGS;
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Agente de Integracdo CEFOR; Central Gaucha de Recrutamento Ass. Estagio Ltda.; Conselho
Regional de Contabilidade do RGS; Estagio Sul —Recursos Humanos; Estagiar Integrador Empresa-
escola; Futuro Integrador Empresa-escola Ltda.; Fundatec Estagio; Inetec Instituto Nacional de
Ensino e Tecnologia; Integral Consultoria Empresarial Ltda.; META Estagios; Mundial Centro de
Integracdo Sociedade Simples; Persona Assessoria Empresarial; Salazar e Villela Consultores
Associados, entre outras.

2.9 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

29.1 Definigao

As Atividades Complementares sdo praticas académicas extracurriculares, que devem ser
efvbridas pelos discentes dos cursos da Faculdade S3o Francisco de Assis ao longo do periodo de
realizacdo dos cursos. Sdo praticas obrigatdrias, ou seja, o aluno que ndo integralizar a carga
horaria correspondente as atividades complementares ndo podera obter o seu diploma, mesmo
al?e%enha obtido aprovacdo em todas as disciplinas do curriculo do seu curso.

2.9.2 Objetivo
29.1

O objetivo das atividades complementares oferecidas para o Curso de Direito, visa
gi e{sificar e enriquecer a formacdo dos alunos de graduagdo, através de sua participacdo em
ivérsas atividades complementares as suas habilidades e competéncias.

Z:gﬁ Aspectos Operacionais

Seguindo os pardmetros da Resolu¢gdo CNE/CES n ¢ 1, as atividades complementares do
6uygo de Direito sdo componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo
de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente
escolar, abrangendo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
heetdisciplinaridade, especialmente nas relagdes como mundo do trabalho e com as agdes de
extensdo junto a comunidade. Essas atividades complementares constituem-se, dentro desse
contexto, de componentes curriculares enriquecedores e implementadores do préprio perfil do
2ePrdando, sem que se confundam com estagio curricular supervisionado.

O aluno precisa cumprir 320 horas de atividades complementares durante o curso. O
gugnprimento dessas atividades pode ocorrer sob a forma de participagdo em PALESTRAS,
SEMINARIOS, CONGRESSOS, CONFERENCIAS, OFICINAS, CURSOS e/ou outras modalidades de
aprendizagem pratica, realizados dentro ou fora da Faculdade S3o Francisco de Assis; participacdo
2. btividades de MONITORIA, PESQUISA e/ou INICIACAO CIENTIFICA, assim como de estudos e
programas de EXTENSAO. Sob esse aspecto, salienta-se que todas as atividades realizadas na
Faculdade S3o Francisco de Assis, a exemplo da SEMANA ACADEMICA, SHOW DO CONHECIMENTO
-3l FEIRA DE NEGOCIOS contam no cumprimento dessas atividades. Sera fornecido aos alunos o
certificado de participa¢cdo em cada uma delas.

2.9.1 Os alunos sdo responsaveis pela comprovacdo, por meio de declaracGes, atestados,
certificados, relatorios e outros documentos que serdo exigidos para validacdo da Atividade
Complementar, e apresenta-los no protocolo da faculdade, para efeito de registro e controle
3e€3démico, com identificacdo da instituicdo expedidora, constando o periodo de realizac3o, a carga
horaria e o (s) nome (s) do responsdvel pelas respectivas atividades. A apresentacdo devera ser
Eeglglzada de forma integral, ou seja, é necessario que o aluno tenha necessariamente completado a
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carga integral de atividades complementares para apresentar os documentos no protocolo; assim
que apresentar os referidos certificados, o aluno serd matriculado na disciplina.

E importante salientar que sdo vélidas atividades realizadas durante a permanéncia em
outras instituicdes de ensino superior, além das atividades realizadas apds o ingresso na Faculdade
Sao Francisco de Assis, desde o primeiro semestre. A disciplina de atividades complementares ndo
é cobrada e ndo é necessario fazer a matricula na disciplina, que sera realizada apds a apresentacdo
dos certificados.

29.4 Sistema de Pontuacao das Atividades Complementares

De acordo com o regimento interno, cada atividade reconhecida como complementar
recebera uma pontuacdo especifica, sendo que cada ponto corresponderd a 1 (uma) hora. Para
alunos que ingressaram na instituicdo através de transferéncia, poderd ser aproveitado no
maximo metade da carga horaria — 80 horas (pontos) relativa as atividades realizadas no periodo
anterior ao do ingresso na Faculdade Sao Francisco de Assis.

Serdo consideradas como atividades complementares as seguintes atividades:

Participacdo em palestras e semindrios organizados pelo curso, ou por entidades ligadas a
area do curso e areas afins, sendo que a cada 1 (uma) hora de participacdo valera 2 (dois)
pontos;

Participacdo em congressos da area e de areas afins valera 20 (dez) pontos;

Participacdo em congressos da area e de areas afins com apresentacdo de trabalhos (oral
ou poster) valera 40 (quarenta) pontos;

Proferir Palestras em eventos cientificos valera 20 (dez) pontos;

Participacdao em Curso de Aperfeicoamento ligado a profissdo do curso, valerd 1 (um)
ponto para cada 1 (uma) hora de atividade;

Participacao em atividades de extensdo ligadas a drea ou em areas afins, valendo 1 (um)
ponto para cada 1 (uma) hora de atividade;

Publica¢do de artigo em periddico cientifico com corpo editorial valera 10 (dez) pontos;

Publicagdo de artigo em periddico cientifico avaliado pelo Qualis valerd 15 (quinze)
pontos;

Realizagdo de monitoria institucional com carga hordria semanal de 8 (oito) horas
correspondera a 40 (quarenta) pontos por semestre letivo;

Participacdo em representacdo discente em érgaos oficiais da instituicdo valera 10 (dez)
pontos por semestre letivo;

Participacdo como representante discente na gestdo do diretdrio académico da
instituicdo valera 20 (vinte) pontos por semestre letivo;

Participacdo em projetos de intercambio institucional na area do curso ou em areas afins
valerd 2 (dois) pontos para cada hora de atividade;

Apresentacdo de trabalhos aprovados para apresentacdo oral na semana de iniciacao
cientifica da instituicdo valera 20 (vinte) pontos por trabalho;

Apresentacdo de trabalhos aprovados para apresentacdo em painel na semana de
iniciacdo cientifica da instituicdo valera 2 (dois) pontos por trabalho.
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Disciplinas cursadas em outras instituicdes de ensino superior, ndo aproveitadas na
transferéncia ou ingresso, a equivaléncia sera feita com base nas seguintes regras: a) Cada
hora de participacdo valera 1 hora de atividade complementar observada o limite maximo
de aproveitamento de 80 horas; b) apdés a observancia da alinea “a”, em casos
excepcionais, a critério da Coordenagao de Estagios e Trabalho de Conclusdo de Curso,
cada 2,5 (duas horas e meia) de participacdo valera 1 hora de atividade complementar,
podendo o aluno completar a carga horaria total das atividades complementares através

dessa modalidade de aproveitamento de disciplinas.

O aluno transferido de outra IES podera aproveitar no maximo 160 pontos referentes as
atividades realizadas no periodo anterior a transferéncia para a Faculdade Sdo Francisco de Assis,
contados a partir da data inicial da matricula do aluno na IES do qual ele veio transferido.

2.10 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC
2.10.1 Aspectos Introdutdrios

O Trabalho de Conclusao de Curso de Direito no que couber a legislagdo vigente consiste em
pesquisa individual orientada, relatada sob a forma de um artigo, em qualquer area de
conhecimento do Curso.

Os objetivos gerais do Trabalho de Conclusdao de Curso de Direito sao os de propiciar aos
alunos do Curso de Graduacdo a ocasido de demonstrar o grau de habilitacdo adquirido, o
aprofundamento tematico, o estimulo a producgéao cientifica, a consulta de bibliografia especializada
e o aprimoramento da capacidade de interpretagdo critica.

Os artigos deverdo ser inéditos, ou seja, ndo terem sido publicados em qualquer érgao
editorial.

2.10.2 Das Atribuicdoes do Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusao de Curso

Ao Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso compete:

Elaborar, semestralmente, o calendario de todas as atividades relativas ao Trabalho de
Conclusdo de Curso;

Atender aos alunos matriculados na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de
Curso, no periodo noturno;

Proporcionar, com a auxilio dos professores da disciplina Metodologia Cientifica,
orientacdo basica aos alunos em fase de iniciagcdo do Trabalho de Conclusdo de Curso;

Elaborar e encaminhar aos professores orientadores as fichas de frequéncia e avaliacdo
das atividades da disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de Curso;

Convocar, sempre que necessario, reunidoes com os professores orientadores e alunos
matriculados na disciplina atinente ao Trabalho de Conclusdo de Curso;

Indicar professores orientadores para os alunos que nao os tiverem;
Providenciar o encaminhamento a biblioteca de cdépias dos artigos aprovados;

Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessarias ao efetivo
cumprimento dessas normas;
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Apresentar semestralmente, ao Coordenador Geral de Cursos, relatério do trabalho
desenvolvido no exercicio da Coordenagao do Trabalho de Conclusdo de Curso.

2.10.3 Da Orientagao do Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso é desenvolvido sob a orientacdo de um professor do
Curso.

O Trabalho de Conclusdo de Curso é atividade de natureza académica e pressupde a alocagao
de parte do tempo de ensino dos professores a atividade de orientagdo, na forma prevista nas
normas internas da Faculdade Sao Francisco de Assis.

Cabe ao aluno escolher o professor orientador, por escrito, devendo, para esse efeito,
realizar o convite levando em consideragdo os prazos estabelecidos nessas normas para a entrega
do projeto de pesquisa.

Ao assinar o convite para orientacdo do Trabalho de conclusdo de curso, o professor esta
aceitando a sua orientagdo. Contudo, o professor orientador somente podera orientar até 10 (dez)
alunos.

Os trabalhos classificados entre os 3 (trés) melhores avaliados serdo publicados na revista
cientifica da Faculdade Sdo Francisco de Assis. Os alunos com artigos publicados ndo serdo
remunerados, sendo que cada aluno recebera trés exemplares do nimero da revista em que seu
artigo for publicado, se a revista for editada na forma impressa.

Na situacao em que o aluno ndo encontre nenhum professor que se disponha a assumir a sua
orientacdo, deve procurar o Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso a fim de
que lhe indique um orientador.

Na indicacdo de professores orientadores, o Coordenador de Estdgio e Trabalho de
Conclusdo de Curso deve observar o Plano de Atividades do Curso e levar em consideragao, sempre
que possivel, a distribuicdo de acordo com as areas de interesse dos professores, bem como a
distribuicdo equitativa de orientandos entre eles.

A carga hordria semanal, por aluno, destinada a orienta¢do do Trabalho de Conclusdo de
Curso, para fins do computo da carga didatica do docente no Plano de Atividades do Curso,
obedece a norma especifica em vigor na Faculdade S3o Francisco de Assis.

A substituicdo de orientador s6 é permitida quando outro docente assumir formalmente a
orientagdo, mediante aquiescéncia expressa do professor substituido.

E da competéncia do Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso a solucdo de
casos especiais, podendo, se entender necessario, encaminha-los para andlise do Coordenador
Geral de Cursos.

2.10.4 AtribuigGes do Professor Orientador do Trabalho de Conclusao de Curso

O professor orientador tem, entre outros, os seguintes deveres especificos:

Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo
de Curso;

Atender semanalmente seus alunos orientandos, em horario previamente fixado;

Entregar a Coordenadoria do Trabalho de Conclusdo de Curso, semestralmente, as fichas
de frequéncia e avaliacdo devidamente preenchidas e assinadas;
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Entregar na Coordenadoria do Trabalho de Conclusdo de Curso, Relatério de Avaliacdo do
Trabalho de conclusdo de curso entregue pelo aluno.

2.10.5 Da Realiza¢ao do Trabalho de Conclusao de Curso

A responsabilidade pela elaboragdo do artigo é integralmente do aluno, o que ndo exime o
professor orientador de desempenhar adequadamente, dentro das normas definidas neste
Regulamento, as atribui¢cdes decorrentes da sua atividade de orientagao.

Considera-se aluno em fase de realizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, aquele
regularmente matriculado na disciplina respectiva, pertencente ao curriculo do Curso de
Graduacao.

O aluno em fase de realizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso tem, entre outros, os
seguintes deveres especificos:

Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo
de Curso ou pelo seu orientador;

Manter contato no minimo quinzenal com o professor orientador para discussdo e
aprimoramento de sua pesquisa devendo justificar eventuais faltas;

Cumprir o calendario divulgado pelo Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de
Curso para entrega de relatérios parciais e versdo final do Trabalho de Conclusdo do
Curso;

Elaborar a versao final de seu Trabalho de Conclusao de Curso, de acordo com o presente
Regulamento e as instrugdes de seu orientador e do Coordenador de Estagio e Trabalho
de Conclusdo de Curso;

Entregar ao Coordenador de Estdgio e Trabalho de Conclusdo de Curso ao findar o ultimo
semestre em que estiver matriculado na disciplina respectiva, 3 (trés) cépias de sua
primeira versdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, ou o trabalho definitivo,
devidamente assinadas pelo orientador, juntamente com uma cépia em CD ou pen drive.
Etiquetar o CD ou pen drive indicando o titulo do artigo, nome do aluno e
software/vers3o.

Tém preferéncia na matricula os alunos do Curso de Graduagdao que tiverem concluido a
penultima fase, sucedendo-se a esses os que tiverem concluido a antepenultima fase e assim
sucessivamente.

O numero total de vagas oferecidas por semestre para a disciplina atinente ao Trabalho de
Conclusdo de Curso deve ser, no minimo, igual ao nimero de alunos em condicGes de nele colar
grau.

2.10.6 Das Normas de Elaboragao do Trabalho de Conclusao de Curso
O artigo cientifico, expressdo formal do Trabalho de Conclusdo do Curso, deve ser elaborado

considerando-se:

Na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos nas normas da ABNT sobre
documentacdo, no que forem eles aplicaveis;

No seu conteuldo, os trabalhos de conclusdo visam estabelecer uma vinculacdo direta do
seu tema com um dos ramos do conhecimento, preferencialmente aqueles identificados
pelas disciplinas ofertadas no curriculo.
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Os artigos deverao ser elaborados de acordo com as seguintes normas:

Os artigos deverdo apresentar, em folha a parte, nome e resumo do artigo, nome do
aluno;

Os artigos deverdo ter de 15 a 25 paginas, incluindo resumo e referéncias bibliograficas;

Os artigos deverdo ter resumos em portugués e inglés (Abstract) com, no maximo dez (10)
linhas e indicagdes de trés (3) palavras-chave (keywords);

Os artigos deverdo seguir as normas da ABNT. As cita¢des bibliograficas deverao ser
indicadas no préprio texto, contendo entre parénteses o sobrenome do autor, ano da
publicacdo e, se for o caso, o numero da pagina citada. As notas de rodapé serdao
destinadas exclusivamente para as observag¢oes adicionais ao texto;

As referéncias bibliograficas dos artigos deverdo ser elaboradas conforme as normas da
ABNT e inseridas no final do texto.

Deverd ser utilizado papel A 4, formatado em espacgo duplo, fonte Arial, corpo 12, em
Word, versao 6.0 ou superior;

Utilizar margens superior e esquerda igual a 3 centimetros e inferior e direita igual a 2
centimetros.

Os artigos cientificos que extrapolem o limite maximo estabelecido deverdo, para
apresentacdo, possuirem a aprovacdo do Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de
Curso, ouvido o professor orientador.

2.10.7 Da Avaliacdo do Trabalho de Conclusao de Curso

A atribuicdo das notas da-se pela avaliagdo do artigo perante uma comissao formada pelo:
Professor orientador;
Coordenador de cursos;
Coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso.

Utiliza-se para a atribuicdo das notas, fichas de avaliacdo, onde o professor apde suas notas
para cada item a ser considerado.

A nota final do aluno é o resultado da média aritmética das notas atribuidas pelo professor
orientador, pelo Coordenador de Cursos e pelo coordenador de Estagio e Trabalho de Conclusdo de
Curso.

Para aprovacdo o aluno deve obter nota igual ou superior a 5 (cinco) na média das notas
individuais atribuidas pelo professor orientador, pelo Coordenador de Cursos e coordenador de
Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso.

O aluno que ndo entregar ou defender o Trabalho de conclusdo de cursos, sem motivo
justificado na forma da legislacdo em vigor, estd automaticamente reprovado na disciplina atinente
ao Trabalho de Conclusao do Curso.

Ao aluno matriculado na disciplina atinente do Trabalho de Conclusdo de Curso, cujo artigo
haja sido reprovado, é vedado novo artigo, qualquer que seja a alegacdo, no semestre da
reprovacgao.

A versdo definitiva Trabalho de conclusdo de cursos deve ser encaminhada a Coordenacdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso em 3 (trés) vias, além dos demais requisitos exigidos nessa norma.
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A entrega da versao definitiva do Trabalho de conclusdo de cursos, é requisito para a colagdo
de grau e deve ser efetuada, no minimo, com 15 (quinze) dias de antecedéncia em rela¢do a data
marcada para a formatura do seu autor.

2.11 APOIO DISCENTE
2.11.1 Convénios e Parcerias

A Faculdade Sdo Francisco de Assis mantém parcerias com a comunidade promovendo
oportunidades para que seus alunos participem de atividades com o setor produtivo ou com
atividades voluntarias fora da IES. Estas parcerias garantem politicas e ag¢Bes sistematicas de
encaminhamento profissional dos discentes buscando a comprovada participagdo permanente de
seu quadro discente em atividades articuladas com a comunidade.

As parcerias garantem aos alunos oportunidades de participacdo em programas de iniciacao
cientifica ou em praticas investigativas que tragam crescimento mutuo para a instituicdo e para a
comunidade.

Além de atividades de iniciagdo cientifica, sdo criadas parcerias através de atividades de
extens3o, promovidas pelos Coordenadores de Pesquisa, Extensdo, Tecnoldgica e Pés-Graduacdo. E
oferecida, pelo menos, uma atividade de extensdo por semestre, que inclui seminarios, cursos de
pequena duracdo, congressos, workshops e oficinas.

A Faculdade S3o Francisco de Assis mantém cooperagdo e parceria com outras instituicoes
de ensino e com empresas. Essas instituicdes de ensino oferecem cursos de graduagdao nas mesmas
areas dos cursos oferecidos pela Faculdade Sdo Francisco de Assis possibilitando, assim, o
intercambio.

Esses convénios oferecem oportunidades para que os alunos da instituicdo frequentem
cursos de graduacdo e pds-graduacdo da IES congéneres. Assim, como alunos terdo esta
oportunidade, os alunos das coirmds poderdao cursar disciplinas de graduacdo e de futuras pds-
graduacgdes que serdo oferecidos pela Faculdade S3o Francisco de Assis.

Além dos convénios académicos, a Faculdade Sdo Francisco de Assis mantém convénios
formais com diversas empresas, possibilitando que seus alunos conhecam a realidade empresarial
das diversas dreas que vivenciardao quando do exercicio de suas atividades profissionais.

2.11.2 Intercambio

A Faculdade Sao Francisco de Assis mantém convénio de intercambio com a San Diego State
University para realizacdo de atividades de intercdmbio dos alunos da Graduacgdo e Pés-Graduacao.

2.11.3 Acesso a Sele¢ao e Programas de Apoio Financeiro

A Faculdade S3do Francisco de Assis utiliza os resultados do ENEM na composicao do
resultado final de seu processo seletivo de ingresso em cursos de graduacdo, como forma de
valorizar essa a¢do governamental. O ingresso nos cursos de pods-graduacdo, extensdo e outros
obedecem a critérios proprios.

Buscando promover o acesso da parcela economicamente menos favorecida da populacao
ao ensino superior, a instituicdo mantém convénio com 0s programas governamentais de
concessdo de auxilio financeiro, a Faculdade Sdo Francisco de Assis disponibiliza, ainda, diversos
programas de Bolsas de Estudo, como:
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Programa Universidade para todos — PROUNI;

Financiamento Estudantil — FIES;

UNIPOA — Programa de Bolsas da Prefeitura de Porto Alegre;

Programa de Incentivos ao Turno Matutino;

Programa de Incentivos aos Diplomados;

Programa de Incentivos a Familiares;

Programa de Incentivos aos Veteranos;

Programa de Incentivos aos Amigos;

Programa de Bolsas para os Melhores Alunos Egressos na Pds-Graduacao;
Programa Educa mais Brasil;

Monitorias.
2.11.4 Apoio Psicopedagdgico

Na estrutura organizacional da Faculdade Sdo Francisco de Assis existe um 6rgdo de staff do
diretor, com atuagdo direta em todos os niveis da instituicdo denominada de Apoio Pedagdgico e
Apoio Psicoldgico.

Cabe ao Apoio psicopedagdgico dar orientacdo aos professores, visando seu aprimoramento
técnico, mantendo-os atualizados e promovendo seu desenvolvimento pessoal, além de organizar
cursos e palestras para o treinamento do corpo docente, auxiliar no recrutamento de novos
professores, auxiliar na elaboracdo dos conteludos programaticos das disciplinas e colaborar na
elaboracdo do projeto pedagdgico, dar suporte psicopedagdgico aos discentes, juntamente com
profissional de psicologia contratado para esse fim.

O Apoio psicopedagdgico é importante elo entre alunos, professores, comunidade
organizada e Direcao.

2.11.5 Tutoria

Alguns egressos que se destacaram como tutores e que querem permanecer auxiliando no
aprendizado dos alunos, recebem incentivo financeiro e académico para seguir a carreira de
professores.

2.11.6 Atividades de Nivelamento

Em alguns semestres os professores especialmente de comunicacdo e expressdo e de
Matematica ministram aulas de reforco aos sabados para resgatar eventuais deficiéncias relativas a
conteldos apresentados no ensino médio para que os alunos tenham mais facilidade no
aprendizado das referidas disciplinas e obtenham um melhor desempenho ao longo do semestre.

2.11.7 Organizagao Estudantil — Centro Académico

Os alunos podem participar do centro académico da Faculdade Sdo Francisco de Assis o qual
foi constituido e registrado na junta comercial e possui uma sala, espaco na area do bar, praca
verde localizada no prédio Navegantes Il.
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2.11.8 Nucleo de Oportunidades

O Ndcleo de Oportunidades, criado em 2006 funciona em duas frentes - Mercado de
Emprego/Trabalho e disponibilizacdo de oportunidades para a pratica do aluno, foco principal e
prioridade da Faculdade Sao Francisco de Assis. O Nucleo de Oportunidades visa preparar os alunos
para participar de processos de selecdo e, consequentemente, o acesso a informacdo da
disponibilidade de vagas no mercado, sendo parte desta frente responsabilidade da instituicdo com
a busca das vagas e disponibilizacdo das mesmas para alunos da Faculdade. Este procedimento é
atualmente realizado por meio do Mural da Oportunidade e/ou por e-mail.

2.11.9 Acompanhamento dos Egressos

A cada semestre os egressos recebem um formuldrio para atualizagdo cadastral e um
questionario sobre sua carreira profissional, nos finais de ano é promovido festa dos egressos,
assim como existe um grupo no Facebook direcionado a todos os egressos para que possam postar
informacdes e se comunicarem entre eles e com a instituicdo. No site os egressos podem
preencher um formulario de atualizacao no link:
http://kapta.gennera.com.br/view#/formulario/11432105174365.

Assim, as principais atividades desenvolvidas pela Faculdade S3o Francisco de Assis, em
relacdo ao acompanhamento de egressos sao:

Manter registros atualizados dos egressos;

Promover o intercdmbio entre alunos e ex-alunos através de eventos académicos
propostos pelos cursos e institui¢des;

Propor a condecoracdo de egresso que tenha se destacado nas atividades profissionais;

Conhecer a opinido dos formandos sobre a formagao recebida, através da CPA — Comissado
Prépria de Avaliagao;

Propor atividades de atualizagao e formacdo continuada para os egressos;
Estimular a participagdo dos egressos na formacgdo continuada e pds-graduacao;

Caracterizar as atividades desenvolvidas pelos egressos, correlacionando-as com as
contribuicOes sociais que essas tém trazido para a sociedade onde estdo inseridos;

Manter vinculo com a Faculdade S3o Francisco de Assis através de Carteirinha de
Identificacdo, cuja utilizacdo da ao egresso livre acesso a biblioteca, laboratdrios e
descontos em cursos de extensdo académica e pds-graduagdo, assim como concede ao
egresso os demais beneficios da rede de parcerias firmadas entre as IES e os
estabelecimentos da regiao.

2.11.10 Atividades de Monitoria do Curso de Direito
2.11.10.1Justificativa

A implantacao do projeto de monitoria para o Curso de Direito vem ao encontro do que
contempla a L.D.B. de N2 9.394/96, em seu Artigo 84, “os discentes da Educacdo Superior poderdo
ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa pelas respectivas instituicdes exercendo fungdes
de monitoria, de acordo com seu rendimento e seu plano de estudos”.
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E importante a fungdo do monitor, pois |he possibilitarad tornar-se parte fundamental no
processo ensino-aprendizagem. Essa fungdo funciona como uma alternativa que desperta vocagdo
para a docéncia a ser exercida talvez em futuro préximo, e para o desenvolvimento de atividades
de pesquisa e extensao.

2.11.10.2 Objetivo Geral

Capacitar discentes, com base em nossa realidade, promovendo postura profissional que
permita trabalho cooperativo de monitor de forma a atender expectativas desta Instituicdo e da
sociedade, por meio de um servico de qualidade, aplicdvel aos diferentes cursos, prestando
servicos a administracdo, coordenacgdo, contribuindo para a realizagdo do ensino, pesquisa e
extensdo, bem como funcionando como mecanismo de nivelamento dos discentes, eliminando as
deficiencias oriundas do ensino médio.

2.11.10.3 Objetivo Especifico

despertar vocacGes para as atividades de pesquisa e docéncia; e

promover a cooperacao entre os discentes, docentes e técnicos administrativos.
2.11.10.4 Execugao

O inicio das atividades acontecera logo apds a aprovacdo pelo Coordenador de Estagio e
Trabalho de Conclusdo de Curso, ouvido o Coordenador Geral de Cursos da Faculdade Sao
Francisco de Assis.

A Faculdade S3o Francisco de Assisatravés da Coordenacdo de seus cursos e com a utilizagdo
de seus professores desenvolverd a Monitoria relativa as disciplinas necessdrias para tal fim. A
monitoria funcionara por tempo indeterminado.

Os custos de tal atividade deverao correr por conta da Mantenedora, e devera constar no
Planejamento Financeiro anual da Institui¢do.

2.11.10.5 Regimento

A obediéncia do regimento interno da Instituicdo deverd ser observada, ndo sendo
permitidas quaisquer alteracdes que ndo sejam autorizadas pelo Conselho Superior de
Administragado.

No que concerne a Monitoria, deve ser ressaltado o seu papel social, sobretudo dirigida ao
objetivo de despertar vocacdes para o magistério e para o exercicio de atividades auxiliares do
ensino, da pesquisa, da extensao e da gestdo educacional.

2.11.10.6 Metodologia

A selecdo do pessoal a ser orientado para a monitoria sera feita por meio de uma banca
examinadora competente e pré-estabelecida.

A Coordenacdo de Estagios e Trabalho de Conclusdo desenvolvera questdes de rotina tais
como: planejamento, orientacdes e avaliagdes dos discentes.
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2.11.10.7 Atribui¢cdes do Monitor

Apoio didatico:

auxilio aos professores nas aulas e no preparo de material didatico, fiscalizacdo,
acompanhamento de provas, trabalhos escolares e o que mais houver de interesse
docente;

auxilio aos professores em trabalhos praticos, experiéncias, conforme seu conhecimento
e aptidao;

apoio aos professores em atividades laboratoriais;

assisténcia as aulas da disciplina em que fora aprovado para ajudar, buscando
aperfeicoar-se como monitor e fazendo o acompanhamento das turmas;

organizacao de grupos de estudos entre os alunos, visando um melhor aproveitamento
dos conteldos ministrados, fixacdo e reforco de aprendizagem;

apresentacdo do Relatério Final, ao término do semestre letivo.
Apoio de carater administrativo:

auxilio a direcdo da instituicio no que tange a organiza¢do de palestras, seminarios,
simpdsios, encontros, painéis e outras formas de reunides académicas tais como eventos
artisticos e culturais;

participacdo em atividades de carater administrativo quando solicitado pela direcao,
ensino, graduacao ou coordenacao geral de cursos;

participagdo, quando convidado, nas reunides da coordenacgao de curso.

2.11.10.8 Perfil Desejado
O monitor deve ter as caracteristicas de quem vai exercer o magistério superior ou adquiri-

las no decorrer do exercicio da monitoria. As caracteristicas necessdrias sdo:

ética profissional;

integracdo no trabalho;

Lealdade;

disciplina;

iniciativa;

organizagao;

Método.
2.11.10.9 Beneficios

Os beneficios da monitoria serdo revertidos ao préprio monitor, ao aluno do monitor e a
instituicdo, pois ela estimula o monitor a exercer a profissdao no futuro, contribui com a sua renda
mensal, através da atribuicdo de uma bolsa de estudos equivalente a uma disciplina, permite o
desenvolvimento técnico-pedagdgico proprio do ensino superior, oportunizando a integragdo do
aluno com a vida profissional, e ainda alia a aprendizagem a pratica docente.
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Para a instituicdo contribui na melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem, em
campo, laboratdrio, preparagao de aulas e material didatico.

2.11.10.10 Atribui¢oes do Professor — Orientador

elaborar o plano de atividades dos monitores em articulagdo com o coordenador de
Ccurso;

observar a frequéncia, assiduidade, cumprimento de horario dos monitores;
orientar as atividades estimulando sempre a produgao cientifica;
emitir parecer em relatdrios mensais sobre o trabalho dos monitores;

comunicar ao coordenador de curso qualquer irregularidade.
2.11.10.11 Selegao

A funcdo de monitor sera provida mediante concurso interno, constando de prova de titulos
com avaliacdo de histdrico escolar e curriculum vitae do candidato, prova escrita e prova oral, da
qual participarao alunos com bom aproveitamento no conjunto de seus estudos e tenham
concluido mais de 1/3 (um terco) das disciplinas exigidas no curso em que estdo matriculados.

A prova oral do discente nao deve ser inferior a 30 minutos e nem superior a 50 minutos. O
tema sera selecionado pelo coordenador de estagios e TCC — um entre dez temas a escolher. Terdo
preferéncia para o exercicio das atividades de monitoria alunos com dificuldades financeiras, desde
gue com bom aproveitamento no conjunto de seus estudos e tenham concluido mais de 1/3 (um
tergo) das disciplinas exigidas no curso em que estdo matriculados.

A Banca Examinadora constara do Coordenador de estagios e TCC e dois professores, sendo
um da disciplina objeto da monitoria, todos designados pelo Coordenador Geral de Cursos.

Nos casos em que o numero de candidatos for inferior ao nimero de vagas abertas para o
exercicio da monitoria, cabe a coordenacdo de estdgio e TCC estabelecerem as normas para a
selecdo dos candidatos.

2.11.10.12 Disposi¢oes Gerais

Ao ser admitido, o monitor devera assumir suas fung¢des, buscando orienta¢bes e
participando das reuniGes para as quais for convocado.

Devera ainda, apresentar sumdrios mensais de atividades para apreciacdo do professor-
orientador, que os encaminhard ao coordenador do curso.

Ao concluir o exercicio da monitoria o discente apresentara o Relatdrio Final de suas
atividades e o professor-orientador devera emitir, no mesmo, o seu parecer conclusivo,
remetendo-o ao Coordenador Geral de Cursos que ouvira o Coordenador de estagios e TCC no que
for necessario.

O monitor podera ser dispensado de suas funcdes a critério do Coordenador de estagios e
TCC ou ainda por sua prdpria solicitacdo.

Aplicar-se-3o ao sistema de monitoria as disposicdes do Regimento Interno sendo que a
carga horaria do monitor sera de 9 horas/semanais, isto é, de segunda a sexta-feira das 18h as 19h
e sabados das 8has 12h.
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O monitor apoiado pelo seu professor-orientador elaborard seu plano de trabalho.

A avaliacdo do monitor terad por base o previsto nesse plano e no seu desempenho a frente
da monitoria.

O monitor registrara seu trabalho em Ficha de Frequéncia, arquivada no final de cada més,
guando entdo o monitor fara seu relatério mensal, encaminhando-o ao professor-orientador.

A monitoria terd prazo de duragdo equivalente ao semestre, sendo que o monitor ao
completar seu periodo de monitoria com aproveitamento, aferido pelo coordenador de estagios e
TCC, recebera Certificado a que faz jus. O monitor podera candidatar-se novamente no semestre
seguinte.

2.11.11 Atividades de extensao do Curso de Direito

O Curso de Direito atuard na drea da extensdo identificando as situagGes-problema na sua
regido de abrangéncia, com vistas a otimizacdo do ensino e da pesquisa, contribuindo, desse modo,
para o desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida da comunidade académica.

Os programas de extensdo deverao privilegiar as a¢oes interdisciplinares, que reinam areas
diferentes em torno de objetivos comuns.

Os programas de extensdo serdao coordenados pelo Coordenador de pesquisa, extensao e
pos-graduacao.

O financiamento da extensdo é realizado com a utilizacdo de recursos préprios da instituicdo,
conforme Planejamento Financeiro Anual ou mediante alocacao de recursos externos, por meio de
convénio (parcerias) com organizagdes da comunidade (local e regional), publicas ou privadas.

Os nulcleos temdticos atuardo, também, na extensdo oferecendo programas
interdisciplinares e de natureza cultural e cientifica.

Os servigos serao realizados sob a forma de:
Atendimento a comunidade, diretamente ou as instituicdes publicas e particulares;
Participagdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;
Estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional;
Promocgao de atividades artisticas e culturais;
Publicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;
Divulgacdo de conhecimentos e técnicas de trabalho;
Estimulo a criacdo literdria, artistica e cientifica e a especulacéo filosofica.

Para atuar sobre bases sdlidas, delinearam-se ja, a partir de amplos debates realizados a
nivel regional, alguns programas que, voltados ao atendimento do compromisso de extensdo,
atendem também aos principios basicos do perfil da instituicdo e a necessidade de proporcionar-
Ihe consisténcia como Faculdade Regional.

Dentre as atividades previstas estdo:
Cursos para técnicos em desenho técnico;
Eventos para exposicdo da producdo cientifica da regido;

Curso de atualizagdo para profissionais de Direito;
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Cursos de extensdo em Direito;
Curso de atualizagdo para profissionais de Direito.

Os programas caracterizados como de extensdo ndo serao restritos aos limites da instituicao,
mas serao também estendidos em locais onde as necessidades se apresentem.

Nesse aspecto, os laboratdrios e demais servicos serdo colocadas a disposi¢cdo de programas
de maior alcance, oferecendo orientagdes bdsicas a populagao.

A integracdo Faculdade S3o Francisco de Assis- Comunidade terd sequéncia natural tomando
maior consisténcia, intensificando-se ainda mais a medida que os programas forem
implementados.

O estreitamento da relagao Faculdade S3o Francisco de Assis- Comunidade sera concretizado
através de programas onde a cultura seja difundida, havendo entrelacamento da cultura popular e
académica. Eventos como exposicoes, feiras, competicdes esportivas e outras formas de integracdo
fardo o chamamento da populacdo para uma participacdo mais efetiva na vida académica.

O regulamento das atividades de extensdo da Faculdade S3o Francisco de Assis sera
elaborado pelo Coordenador de pesquisa, extensdo e pds-graduacdo, apds o inicio das atividades
de graduacao.

2.11.12 Atividades de iniciagdo cientifica e incentivo a pesquisa

Com o objetivo de integrar os alunos do Curso de Direito no processo de pesquisa que sera
desenvolvido pela Faculdade Sdo Francisco de Assis, serdo promovidas atividades de Iniciagao
Cientifica, instituindo mecanismos que promovam a participacdo discente em atividades cientificas,
com énfase para a pesquisa aplicada que busque conhecimentos que promovam a eficiéncia das
empresas da comunidade, por exemplo:

Feiras académicas;
Publicacdo de artigos de alunos na revista da Faculdade Sao Francisco de Assis;
Jogos empresariais.

O foco principal dessas praticas é integrar o aluno do Curso de Direito com o conceito de
pesquisa, dentro do contexto de iniciacdo cientifica, fundamental para o desenvolvimento do
espirito académico buscado pela Faculdade S3o Francisco de Assis.

2.11.13 Visitas Técnicas

As visitas técnicas sdo atividades de campo que permitem ao aluno observar as aplicacbes
praticas dos conceitos estudados e sdo particularmente importantes para a motivagdo do alunado.
O calendario de visitas técnicas é proposto no inicio do semestre e viabilizado junto a coordenacgdo
de curso.

Ha ainda o incentivo para que o aluno participe de atividades que ndo ocorrem no ambito e
sob a coordenacdo da IES. Cursos de extensdo ou mesmo disciplinas cursadas em outras
instituicOes, participacdo em eventos cientificos ou ainda, em atividades desenvolvidas pelas
entidades profissionais, apds exame e avaliacdo pela coordenacdo do curso, poderdo ser
aproveitados para a integralizagdo do curso, por exemplo, curso de extensdo na area das ciéncias
sociais e da saude oferecido por alguma IES Pdblica/Privada.
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Prevé-se também o possivel aproveitamento do engajamento de alunos em projetos de
pesquisa ou em projetos de extensdo do corpo docente. Quando as atividades desenvolvidas forem
compativeis com as habilidades previstas no curso, tais atividades poderdo ser aproveitadas para
efeito de integralizagdo do curso.

2.12 AGOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

Os cursos da Faculdade S3o Francisco de Assis, tendo em vista a manuteng¢do e melhoria da
qualidade do ensino oferecido, promovem um processo sistematico e periédico de avaliagdo e
acompanhamento da efetivacdo de seus projetos pedagdgicos bem como das atividades
académicas de ensino, pesquisa e extensao.

Por meio de instrumentos informatizados, em cuja base estd as dimensdes do SINAES
(Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior), realiza-se o processo de auto avaliacdo do
curso organizado nas seguintes dareas: docentes, discentes, funcionarios, infraestrutura e
relacionamento intrainstitucional e interinstitucional. E seus resultados das avaliacbes sao
publicados periodicamente de acordo com o calendario aprovado pela Diretoria da Faculdade.

Todo o processo de auto avaliacdo do curso é gerenciado e desenvolvido por uma Comissdo
Préopria de Avaliagdo (CPA), constituida por membros designados pelo Diretor, constituindo staff da
Diretoria.

Esse programa estrutura as condi¢cOes para a efetivacdo do sistema de auto avaliacdo,
envolvendo toda a comunidade académica, num esforco de diagnosticar as possiveis falhas ou os
pontos de qualidade dos aspectos pedagdgicos, administrativos e de infraestrutura. A partir desse
diagndstico elabora-se um Plano de Melhorias para cada periodo letivo, considerando-se as agdes
para atender os quesitos que nao atingiram o nivel minimo de satisfagao do aluno (nota 3). O plano
de melhoria é assumido como meta executiva pelos segmentos institucionais, considerando suas
especificidades. Ao final de cada periodo de vigéncia do Plano avalia-se o alcance e efetivacdo de
seus objetivos, comparando-o com o resultado da avaliagdo institucional subsequente, num
processo constante de busca pela melhoria da qualidade dos servigos educacionais oferecidos, bem
como os de qualificagdo institucional.

A CPA desenvolve suas atividades com apoio operacional da Diretoria e a participagdo dos
membros da comunidade académica (alunos, professores e pessoal técnico-administrativo),
dirigentes e egressos e busca manter estreita articulacdo com as Coordenac¢des de Cursos. Sendo
assim, cabe a CPA:

- Implantar e alimentar o banco de dados institucional, de forma a estabelecer os indicadores
gue serao utilizados no processo de auto avaliagao;

N

- Analisar o PDI e sua adequacdo ao contexto da Instituicdo, no que se refere a: missao
institucional, concepcdo dos cursos, curriculos, além da factibilidade do que foi projetado em
termos de crescimento quantitativo e qualitativo, considerando a evolu¢do da unidade;

- Avaliar o processo de implantacdo proposto, o nivel de cumprimento das metas
estabelecidas, ano a ano, e as principais distorcdes;

- Analisar os resultados de processos avaliativos realizados pelo MEC, como os exames
nacionais de curso, os dados dos questiondarios-pesquisa respondidos pelos alunos que se
submeterem aos exames, os resultados das Avaliacdes das Condi¢Ges de Ensino.

Além disso, o Exame Nacional do Ensino Superior (ENADE) é um instrumento que se soma ao
processo de avaliacdo discente no sentido de acompanhar as aprendizagens dos alunos. Seu
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resultado é analisado pela CPA e norteia a eventual necessidade de alteracdo do processo de
ensino-aprendizagem.

2.13 TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGCAO (TICS) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

O Curso de Direito articula as Tecnologias de Informagdo e Comunica¢do (TIC) por meio de
trés componentes:

= A instalagdo de ambientes tecnoldgicos (Laboratdrios, impressoras, Internet sem fio,
projetores etc.);

- A formacdo continuada dos professores e outros agentes educacionais para o uso
pedagdgico das tecnologias;

A disponibilizacdo de conteudos e recursos educacionais multimidias digitais, solu¢es e
sistemas, tais como: Portal — sistema SAP.

2.14 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS ENSINO-APRENDIZAGEM
2141 Processos de Avaliacao do Estudante

A avaliacdo do desempenho escolar dos discentes sera realizada por disciplina, considerando
a frequéncia e o aproveitamento escolar.

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatéria e permitida apenas aos
alunos matriculados.

Independentemente do desempenho escolar serdao considerados reprovados na disciplina o
aluno que ndo obtiver frequéncia de, no minimo 75 % das aulas.

A verificacdo e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade do professor e seu controle
para efeito do paragrafo anterior, da secretaria da Faculdade.

O aluno convocado para integrar o Conselho de Sentenga em Tribunal do Juri, prestar Servigco
Militar obrigatério ou Servico da Justica Eleitoral, assim como portadores de doencgas infecta-
contagiosa e gestantes tém direito a atendimentos especiais na forma da legislacdio em vigor.
Contudo, o prazo para atender pedidos é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de inicio do
ocorrido.

A afericdo do rendimento escolar de cada disciplina é feita através de notas de zero a dez,
utilizando-se duas casas decimais apds a virgula, desprezando-se as casas seguintes.

O aproveitamento escolar é avaliado pelo acompanhamento continuo do aluno e dos
resultados por ele obtidos nas provas, trabalhos, exercicios escolares e outros, e, caso necessario,
nas provas de recuperagdo e exame.

Dentre os trabalhos escolares de aplicacdo, ha pelo menos duas avaliagGes escritas em cada
disciplina no semestre.

Durante o semestre letivo, o professor atribui, para cada disciplina, duas notas e, se
necessario, uma prova de recuperacdo, que visa recuperar alguma avaliacdo que por ventura o
aluno tenha faltado.
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Em qualquer disciplina, os alunos que obtém média aritmética semestral de aprovagao igual
ou superior a seis (6,0) na primeira e segunda avaliacdo ou eventualmente na recuperagdo e
frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento (75 %) sdo considerados aprovados.

J& os que ndo atingirem média seis (6,0) nas provas descritas no paragrafo anterior, desde
qgue tenham atingido médias duas (2,0), podera realizar uma prova de exame.

Em qualquer disciplina, os alunos que obtiverem média aritmética entre a média obtida nas
duas primeiras provas e a nota do exame igual ou superior a cinco (5,0) sdo considerados
aprovados.

A realizacdo da prova de recuperagdo, cujo conteudo é cumulativo, podera ser realizada
pelos alunos que faltarem a uma das avaliacGes independentemente de autorizacdo da direcdo da
faculdade.

2.14.2 Processos de avaliacdo do curso e do processo de ensino e aprendizagem

O processo de avaliagdao do curso de Direito e de seu processo de ensino e aprendizagem
esta inserido em um contexto maior da instituicdo implementado pelo projeto de auto avaliacdo
institucional inserido através da Comissdo Permanente de Avaliacdo da Faculdade Sdo Francisco de
Assis.

A Faculdade Sado Francisco de Assis, através de sua Comissdo Permanente de Avaliacdo,
desenvolveu seu projeto de avaliagdo institucional buscando conhecer seu estagio de
desenvolvimento académico e o nivel de atingimento de suas metas institucionais.

O processo de avaliacdo institucional conta com a participacdo de todos os segmentos
internos e externos envolvidos com a instituicdo, bem como com a participacdo dos seguintes
membros de sua CPA: presidente, Professor Otavio Borsa Antonello, Professor Paulo Roberto
Pinheiro como representante docente, Advogado Luciano Kellermann Livi Biehl como
representante da sociedade civil organizada, Técnica Administrativa Elisiane Alves Fernandes como
representante dos colaboradores da instituicdo e Mauricio Aristoteles Freitas como representante
do corpo discente.

A operacionaliza¢do busca um diagndstico da realidade da instituicdo, considerando os varios
players envolvidos na atividade educacional. Assim, busca-se, através da implementacdo de
ferramentas de avaliacdo, formas de tracar um diagndstico institucional, identificando as atuais
necessidades especificas de cada segmento da instituicdo e de sua comunidade em geral, buscando
formas para, a partir desse diagndstico, implementar solu¢Ges para a adequagdo aos anseios da
sociedade.

Para analise dos resultados obtidos através dos instrumentos de coleta de dados, sdo
utilizados instrumentos de analise fundamentados sem técnicas qualitativas e quantitativas para
dar consisténcia ao diagndstico.

Esse processo de avaliagdo permite aos membros da direcdao, mantenedora, coordenador de
curso, corpo docente, corpo discente e sociedade civil, visualizar os pontos fortes e fracos do curso
e a partir dessas constatacdes, objetivarem ac¢des concretas de melhorias.

Dentro desse contexto, o curso de Direito passa por um processo constante de avaliagao,
seguindo o roteiro de auto avaliagdo institucional. Os instrumentos de avaliagdo dos vdrios
segmentos envolvidos no curso sdo os apresentados a seguir.

O corpo docente do Curso de Direito é avaliado pelos alunos do curso com a utilizagdo do
seguinte instrumento:
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AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO DOCENTE
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AVALIACAO DO DESEMPENHO DO DOCENTE
Marque na grade 2 betry gue corresponde 20 Desempenho Docente;
[A) Excelente {B] Bom (€1 Satisfateric (D) bnsatisfardria [E} Sem opiniic

Professor: Dia da Semana: Semestre; 20/3014

Em relagdo ao Contedde/Unidades de Estuds
1. Aproveita sdeguadaments & tempo de sila
1. Demanstra dominia do contedds & destacs aspectos importantes do comedda

Em relagio b Metodologia de Ensino e Aprendizagem

3. Demonstra planejarmento & orgunlzagio das atividsdes em aula

4. Emprega material e recursos diditicos apropriados

5. Expde od conteudod com claneza

B. Relaciona o conteldo da discipling com o reslidade & promove a relagEo teoria-pritica

Em religdo a0 Relsdionamento Professor/ Alunt

7. Considera as conhecimentos prévias dos alunos ao desenvolver o ensing

E. Eswmbelece um relacionaments positive & incentive o aluno & aprofundsr & reelaborar o
conheciments

S Estirmula o participacio do aluno & incentive a pesquiss e o aprimoramento

10, Mostra-<e disponivel para stender of shinos & respeita opinides divergentss

Em relagiio & Avalisgio da Aprendizagem

11. Deixa claro s critérics de avaliagia & apresenta o planc de ensine da discipling

12 Discuts & feviss, com o8 alunos, of resullados da svaliagio

13, Elabora provasitrabalbos com clarezs e objetividade & cosrentes com cam o conteddo
desenvalyida

Em relagdo o aspectos pessoais
14, Easaiduo e pontissl
15, Tem boa apresentacio

Utilize & verss para comunicar elogios 3o professor ou sspictos que o pralessor pade river

Lembre-se essa & uma avallagio especifica do professor, a avallagio da Irstituiglo (sefores e
senigns) serd feila posteriarmente.
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S, Savtdirie, 753 - Mavmgurmme — CTP 100007 — Fasa¥ e {5E| HUL- 1000 - Porss Magrs - 5 - wwns sesbsstissd e s asis e

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br

85



Faculdade

Sao Francisco o

de Assis

[ ]
o [ N J
Mantida pela Uniao das
Faculdades Integradas
de Negdcios

-4
®

Qzcrp 0O

[E I EM[A][e]l[cl[D][E]
[ETER[Aal[B]
[E1ENM[A]llB]
[E1EM[allB]
[ETE[A]a]l
[E1 M [(A][B][c
[E1EmM[al[allc
[EIEM[A]l[e]lc]
[E1IEE[A][B]c]
E 1 Ela] [e] el
[EIER(AI[B][c]
[EEmAlB]lc]l]
I E Al [B]lc]l
[E M Ca][e][c]l
[ETERIal[B]|[c]l
[EIEEIAal[B][c]
[EIEEMCa][B][c]]
IfTEI Rl A [B]1[E]
[EI R al[E][c]
[ [TIEIER BT
WEE 2 (el (cl[ol[eE | EmCAl[B][c]l[B][E]

ASSINATURA

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre - RS - www.saofranciscodeassis.edu.br

86



Faculdade
Sao Francisco
de Assis

UNIFIN

AVALIACAO DO DOCENTE PELA COORDENAGAO

A Avaliacdo do Docente pela Coordenacgdo é aplicada via Portal do Professor. As respostas
sdo de simples escolha:

@)

1. Excelente

2. Bom

3. Satisfatorio
4. Insatisfatorio

C

®

®

[ 5.Sem opinido
1. Comparece as Reunibes

2. E pontual

3. E assiduo

4. Tem preocupacao com a interdisciplinaridade das disciplinas

5. Ouve e acata sugestoes

6. Tem disponibilidade para atender aos alunos

7. Tem postura aberta e democratica no relacionamento com os alunos e colegas
8. Preocupa-se com a execugao do projeto politico pedagdgico do curso

9. Interessa-se pelas atividades institucionais do curso

10. Demonstra atualiza¢do na drea que atua

Obs.:

|

AUTOAVALIAGAO DO DISCENTE

A autoavalia¢do discente é aplicada via Portal do Aluno. As respostas sdo de simples escolha:
1. Excelente

2. Bom

3. Satisfatorio
4. Insatisfatorio

OOoQaoaoa

5. Sem opinidao
1. Domino os conteudos basicos do ensino fundamental e médio

2. Domino os conteldos de disciplinas anteriores necessdrios a compreensdo das disciplinas desse
semestre

3. Tenho interesse pelo contetdo desenvolvido
4. Participo nas aulas
5. Consulto a bibliografia sobre o contetdo das disciplinas

6. Me empenho nos trabalhos e listas de exercicios propostos
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7. Tenho assiduidade as atividades das disciplinas

8. Sou pontual as aulas

9. Tenho aprendizado do conteudo desenvolvido

10. Tenho disponibilidade para estudo fora dos horarios das aulas
11. Respeito os professores e seus trabalhos

12. Meu comportamento e postura em sala de aula

13. O que posso fazer para melhorar meu desempenho - Marque quantas op¢Ges desejar
1. Estudar mais;

2. Prestar mais atencdo as aulas;

3. Estudar em grupo;

4. Participar mais ativamente das aulas;

5. Montar questionarios de estudo;

6. Listar as tarefas.

|

AUTOAVALIACAO DO DOCENTE

A autoavaliacdo docente é aplicada via Portal do Professor. As respostas sdo de simples
escolha:

1. Excelente
2. Bom
3. Satisfatorio

5. Sem opinidao

®

®

®

[0 4. Insatisfatério

®

1. Minha forma de ensinar estimula o interesse dos alunos pela matéria
2. Estimulo a formacado do espirito critico dos alunos
3. Respeito os alunos e suas dificuldades
4. Incentivo as atividades académicas fora da sala de aula
5. Tenho disponibilidade para atender aos alunos
6. Me Empenho na preparacao das aulas
7. Pontualidade

8.

Assiduidade
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9. Fago articulagao da integracao das disciplinas que ministro com as demais do curso
10. A forma com que organizo os conteudos das disciplinas ministradas favorece a aprendizagem

11. Fagco adequacdo da carga-hordria dos conteldos a serem desenvolvidos em relacdo as
disciplinas ministradas

12. Apresentei aos alunos os conteldos necessarios a compreensado das disciplinas

13. Procuro adaptar os conteldos programaticos das disciplinas ministradas as especificidades do
curso

14. Os contetdos ministrados possibilitam o alcance dos objetivos estabelecidos visando contribuir
para a compreensao global do campo do conhecimento

15. Utilizo de recursos de ensino diversificados

16. Os trabalhos e as listas de exercicios que proponho contribuem para o aprendizado dos
conteldos pelos alunos

17. Utilizo instrumentos diversificados para a avaliacao
18. Os resultados das avaliagdes refletem o real aprendizado dos alunos
19. A bibliografia indicada facilita a compreensdo dos conteudos das disciplinas ministradas

20. Procuro me informar se a bibliografia indicada da disciplina que ministro existe na biblioteca

&
1 of

INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO INSTITUCIONAL - DISCENTE

21. Minhas consideracdes

1. Descreva

Instrumento de Avaliagdo aplicado aos discentes, via portal do aluno:

1. Discordo Totalmente
2. Discordo
3. Concordo Totalmente
4. Concordo

QOoQaaa

5. N3o Avalio

DIMENSAO 1- A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1. Conheco a Missdao da UNIFIN.

2. Conheco o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

3. Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFIN.

DIMENSAO 2 - POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-GRADUAGAO E A EXTENSAO

4. O ensino prestado pela IES tem qualidade.
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5. O rol de disciplinas ofertadas pelo seu curso é adequado ao contexto atual.

6. As atividades complementares do ensino (viagens técnicas, visitas técnicas, seminarios, féruns,
projetos, jornadas, etc.) sdo incentivadas pela IES.

7. A produgao cientifica e participacdo em eventos sdo incentivadas pela IES.

8. As atividades de extensdo tém qualidade dentro do contexto atual.

9. Os cursos de Pds-Graduagdo ofertados sdao adequados ao contexto atual.

DIMENSAO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

10. Desenvolvimento socioeconémico e regional € um trabalho realizado pela instituicdo.

11. As politicas institucionais de inclusdo de estudantes com situacdo econdémica desfavorecida,
como a distribuicdo de bolsas de estudos, adesdo ao FIES, PROUNI e UNIPOA s3do incentivadas pela
instituicao.

12. Os convénios e parcerias para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo
sdo incentivados pela instituicao.

13. A participagdo dos académicos nos projetos de responsabilidade social da IES é incentivada pela
instituicao.

DIMENSAO 4 - COMUNICACAO COM A SOCIEDADE
14. O site da IES é adequado.

15. Os meios de comunicag¢do interna (quadros de avisos, meio eletronico, telefonemas, jornais
internos, avisos orais em sala, calendarios etc.) sdo adequados.

16. Os meios de comunicagao utilizados para divulgar as atividades da IES na comunidade externa
(televisao, radio, jornal, panfletos, outdoor etc.) sdo adequados.

17. O sistema de ouvidoria da IES é adequado.

18. A imagem da IES perante o publico externo é positiva.

19. A imagem da IES perante o publico interno é positiva.

20. O acesso ao Regimento Interno da IES é facilitado pela IES.
21. O atendimento do sistema de telefonia da IES é adequado.

22.0 atendimento do pessoal técnico-administrativo as suas necessidades (SAE, Secretaria) é
adequado.

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL

23. O pessoal técnico-administrativo demonstra comprometimento com a IES.

24. O desenvolvimento de pessoal é oportunizado pela IES.

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

25. O trabalho da Diretoria Administrativa é adequado.

26. O trabalho da Coordenacdo de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo da IES é adequado.
27. A Coordenacdo de seu curso demonstra disponibilidade para atendimento ao aluno.
28. O ambiente de trabalho é agradavel na IES.

29. O Conhecimento sobre a estrutura organizacional é incentivado pela IES.
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30. O Conhecimento sobre os demais servigos é incentivado pela IES.
DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA FiSICA

31. O acervo da Biblioteca oferece qualidade.

32. O acervo da Biblioteca em termos de quantidade é adequado.
33. O sistema de consulta ao acervo da Biblioteca é acessivel.

34. Ailuminagdo da sala de aula é adequada.

35. Aventilagdo da sala de aula é adequada.

36. As instalagGes para o acesso de Portadores de Necessidades Especiais — PNE — sdo adequadas
na IES.

37. Os laboratérios de Informatica sdo adequados.

38. Os espacos de convivéncia da IES (cantina, patios etc.) sdo adequados.

39. O estacionamento da IES é adequado.

40. O aspecto geral de limpeza e higiene da IES é adequado.

41. O servico de Lanchonete da IES (qualidade e diversidade) é satisfatério.

42. O servico da Copiadora da IES é satisfatdrio.

DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO

43. A conducdo do processo avaliativo pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) na IES é adequada.

44. Ac¢oes de sensibilizagdo quanto a importancia da autoavaliacdo para efetivacdo de melhorias
sdo incentivadas na IES.

45. As melhorias identificadas na Avaliagdo Institucional e autoavaliacdo do Curso sdo prioridades
para a IES.

46. Os questionarios para a avaliagcdao do desempenho dos Professores sao adequados.
DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

47. 0 conhecimento da politica de Acompanhamento dos Egressos é incentivado pela IES.
48. O sistema académico Gennera atende as necessidades de forma adequada.

49. A insercao dos estudantes no mercado de trabalho (estdgios) € uma preocupacao da IES.
50. O atendimento do CAE — Central de Atendimento ao Estudante é adequado.

51. O atendimento do FIES/PROUNI é adequado.

52. O atendimento da Secretaria é adequado.

53. O atendimento da Biblioteca é adequado.

54. As atividades do Nucleo Docente Estruturante — NDE s3o de conhecimento da comunidade
académica.

55. As verificacdes de aprendizagem aplicadas pelo corpo docente em seu curso sao de qualidade.
56. Atividades de Monitoria de disciplinas da graduacao sao de conhecimento dos estudantes.

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
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57. A destinagdo de Recursos para os investimentos em infraestrutura da IES é de conhecimento da
comunidade académica.

58. A destinacdo de recursos para a atualizacdo do acervo da biblioteca é de conhecimento da
comunidade académica.

59. O sistema de cobranca de mensalidades na IES é adequado.

60. E de conhecimento da comunidade académica que o valor das mensalidades praticado pela IES,
em relagdo aos seus concorrentes, é diferenciado.

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL - DOCENTE
Instrumento de Avaliagdao Docente, aplicado por meio do Portal do Professor
DIMENSAO 1- A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)
1. Conheco a Missao da UNIFIN.
2. Conheco o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
3. Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFIN.
DIMENSAO 2 - POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-GRADUAGAO E A EXTENSAO
4. O Projeto Pedagdgico dos Cursos para o qual vocé leciona tem qualidade.
5. Os Planos de Ensino do Curso propostos pela IES tem qualidade.
6. O seu plano de aula tem qualidade.
7. A insercdo dos estudantes no mercado de trabalho tem sido uma prioridade pela IES.
8. A competéncia de entrada dos calouros no Curso tem sido uma preocupacgao da IES.
9. A competéncia profissional dos académicos que concluem o curso é uma preocupacao da IES.

10. O nivel das avaliagGes utilizadas para verificar o indice de aprendizagem dos académicos é uma
preocupacdo da IES.

11. A distribuicdo de pontos propostos para as Avaliagdes e demais atividades avaliativas é uma
preocupacdo da IES.

12. Os procedimentos de acompanhamento, desenvolvimento e avaliacdo das atividades de estagio
sdo de qualidade.

13. A operacionalizagdo do TCC tem acompanhamento adequado.

14. Os eventos promovidos pela IES sdo adequados ao contexto atual.

15. A producdo cientifica e participagdo em eventos sdo incentivados pela IES.

16. As atividades de extensao produzidas pela IES mostram modernidade dentro do contexto atual.
17. As atividades de extensdo produzidas pela IES contribuem para a formagdo do académico.

18. A divulgacdo da producdo académica de extensdo e pesquisa é adequada ao contexto atual.

19. A oferta de cursos de Pés-Graduacdo é adequada no contexto atual.

DIMENSAO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

20. Desenvolvimento socioecondmico e regional é um trabalho realizado pela instituicdo.
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21. As politicas institucionais de inclusdo de estudantes com situacdo econdmica desfavorecida,
como a distribuicdo de bolsas de estudos, adesdo ao FIES, PROUNI e UNIPOA s3do incentivadas pela
instituicdo.

22. Os convénios e parcerias para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo
sdo incentivados pela instituicao.

23. A participacdo dos académicos nos projetos de responsabilidade social da IES é incentivada pela
instituicdo.

DIMENSAO 4 - COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE
24. O site da IES é adequado.

25. Os meios de comunicacdo interna (quadros de avisos, meio eletrénico, telefonemas, jornais
internos, avisos orais em sala, calendarios etc.) sdo adequados.

26. Os meios de comunicac¢ao utilizados para divulgar as atividades da IES na comunidade externa
(televisado, radio, jornal, panfletos, outdoor etc.) sdo adequados.

27. O sistema de ouvidoria da IES é adequado.

28. Aimagem da IES perante o publico externo é positiva.

29. Aimagem da IES perante o publico interno é positiva.

30. Acesso ao Regimento Interno da IES é facilitado pela IES.
31. O atendimento do sistema de telefonia da IES é adequado.

32.0 atendimento do pessoal técnico-administrativo as suas necessidades (SAE, Secretaria) é
adequado.

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL

33. O corpo docente é comprometido com a IES.

34. O Plano de Cargos e Salarios aplicado pela IES é adequado ao contexto atual.

35. O aperfeicoamento didatico-pedagdgico dos docentes é incentivado pela IES.
DIMENSAO 6 - ORGANIZAGCAO E GESTAO DA INSTITUICAO

36. O trabalho da Diretoria Administrativa é adequado.

37. O trabalho da Coordenacgdo de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo da IES é adequado.

38. A Coordenacdo de seu curso demonstra disponibilidade para atendimento pessoal aos
professores e resolucdo de conflitos do cotidiano escolar.

39. A exposicdo do PPC, bem como demais documentos e procedimentos relativos ao Curso é
priorizado pela coordenacao.

40. A Coordenacao é participativa em relagdo ao acompanhamento das atividades do Curso.

41. O desenvolvimento de novos projetos e parcerias para a melhoria do curso tem contribuicdo
ativa da Coordenacao do curso.

42. Reunides pedagodgicas com professores promovidas pela Coordenacdo do curso ocorrem com
efetividade.

43. As atividades do Colegiado de Curso sdao adequadas.
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44. As atividades propostas e realizadas pelo Nucleo Docentes Estruturante — NDE sdo adequadas.
45. A solugdo dos problemas, apresentados pela Secretaria Académica sao eficientes.

46. O suporte pedagdgico provido pelos funciondrios técnicos-administrativos é adequado.
47. 0 atendimento da Biblioteca é adequado.

48. 0 atendimento da de reservas de salas e material audiovisual é adequado.

DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA FiSICA

49. 0 acervo da Biblioteca oferece qualidade.

50. O acervo da Biblioteca em termos de quantidade é adequado.

51. O uso da Biblioteca é incentivado pelo professor.

52. O sistema de consulta ao acervo da Biblioteca é acessivel.

53. Ailuminagdo da sala de aula é adequada.

54. A ventilacdo da sala de aula é adequada.

55. A conservagdo dos quadros das salas de aula é adequada.

56. As instalacdes para o acesso de Portadores de Necessidades Especiais — PNE — s3o adequadas
na IES.

57. Os laboratérios de Informatica sdo adequados.

58. A sala dos professores é adequada.

59. A seguranca da IES é adequada.

60. A disponibilidade dos equipamentos audiovisuais é adequada.

61. Os laboratérios especificos do curso estdo adequados ao contexto atual.

62. Os equipamentos utilizados nas aulas praticas estdo adequados em termos de quantidade.
63. Os espacos de convivéncia da IES (cantina, patios etc.) sdo adequados.

64. O estacionamento da IES é adequado.

65. O aspecto geral de limpeza e higiene da IES é adequado.

66. O servico de Lanchonete da IES (qualidade e diversidade) é satisfatdrio.

67. O servico da Copiadora da IES é satisfatorio.

DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO

68. A conducdo do processo avaliativo pela Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) na IES é adequada.

69. Acbes de sensibilizagdo quanto a importancia da autoavaliacdo para efetivacdo de melhorias
sdo incentivadas na IES.

70. A autoavaliacdo do curso e a Avaliagao Institucional sdo adequadas.
71. A aplicacdo das avalia¢des, organizadas no calendario académico sdo adequadas.

72. As melhorias identificadas na Avaliacao Institucional e autoavaliagdo do Curso sdo prioridades
para a IES.
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73. Os questiondrios para a avaliagdo do desempenho docente respondido pelos alunos sdo
adequados.

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

74. O conhecimento da politica de Acompanhamento dos Egressos é incentivado pela IES.
75. O sistema académico Gennera atende as necessidades de forma adequada.

76. O Manual do Professor atende as necessidades de forma adequada.

77. As atividades do Nucleo Docente Estruturante — NDE sdo adequadas.

78. Atividades de Monitoria de disciplinas da graduac¢do sao adequadas.

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

79. A destinagdo de Recursos para os investimentos em infraestrutura da IES é de conhecimento da
comunidade académica.

80. A destinacdo de recursos para a atualizacdo do acervo da biblioteca é de conhecimento da
comunidade académica.

81. O sistema de cobranca de mensalidades na IES é adequado.

82. E de conhecimento da comunidade académica que o valor das mensalidades praticado pela IES,
em relagdo aos seus concorrentes, é diferenciado.

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL — TECNICO ADMINISTRATIVO

Instrumento de Avaliagcdo Técnico-Administrativo aplicado via Gestdo Educacional

1. Discordo Totalmente
2. Discordo
3. Concordo Totalmente
4. Concordo

QOoQaaa

5. Ndo Avalio

DIMENSAO 1- A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1. Conheco a Missdao da UNIFIN.

2. Conheco o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFIN.

DIMENSAO 2 - POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-GRADUAGAO E A EXTENSAO
3. O ensino prestado pela IES tem qualidade.

4. Os cursos novos da IES mostram modernidade dentro do contexto atual.

5. As atividades complementares do ensino (viagens técnicas, visitas técnicas, seminarios, féruns,
projetos, jornadas, etc.) sdo incentivadas pela IES.

6. A produgao cientifica e participacdo em eventos sdo incentivadas pela IES.
7. As atividades de extensdao mostram modernidade dentro do contexto atual.

DIMENSAO 3 - RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUIGAO
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8. Desenvolvimento socioecondmico e regional é um trabalho realizado pela instituicao.

9. As politicas institucionais de inclusdo de estudantes com situagdo econdémica desfavorecida,
como a distribuicdo de bolsas de estudos, adesdo ao FIES, PROUNI e UNIPOA s3do incentivadas pela
instituicdo.

10. Os convénios e parcerias para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo
sdo incentivados pela instituicao.

11. A participacdo dos funciondrios nos projetos de responsabilidade social da IES é incentivada
pela instituicdo.

DIMENSAO 4 - COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE
12. O site da IES é adequado.

13. Os meios de comunicag¢do interna (quadros de avisos, meio eletronico, telefonemas, jornais
internos, avisos orais em sala, calendarios etc.) sdo adequados.

14. Os meios de comunicacado utilizados para divulgar as atividades da IES na comunidade externa
(televisao, radio, jornal, panfletos, outdoor etc.) sdo adequados.

15. A imagem da IES perante o publico externo é positiva.

16. Aimagem da IES perante o publico interno é positiva.

17. O acesso ao Regimento Interno da IES é facilitado pela IES.

DIMENSAO 5 - POLITICAS DE PESSOAL

18. O pessoal técnico-administrativo demonstra comprometimento com a IES.
19. O desenvolvimento de pessoal é oportunizado pela IES.

20. Sua satisfacdo com as atividades que desenvolve na IES.

DIMENSAO 6 - ORGANIZAGCAO E GESTAO DA INSTITUICAO

21. O trabalho da Diretoria Administrativa é adequado.

22. O trabalho da Coordenacgdo de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo da IES é adequado.
23. As reunides de Planejamento do setor sdo adequadas.

24. O relacionamento com seu superior imediato é adequado.

25. O clima de trabalho é agradavel na IES.

26. O Conhecimento sobre a estrutura organizacional é incentivado pela IES.
27. 0 Conhecimento sobre os demais servigos é incentivado pela IES.
DIMENSAO 7 - INFRAESTRUTURA FiSICA

28. O acervo da Biblioteca oferece qualidade.

29. O acervo da Biblioteca em termos de quantidade é adequado.

30. O sistema de consulta ao acervo da Biblioteca é acessivel.

31. Aiiluminagdo da sala de aula é adequada.

32. Aventilacdo da sala de aula é adequada.
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33. As instalagGes para o acesso de Portadores de Necessidades Especiais — PNE — sdo adequadas
na IES.

34. Os laboratérios de Informatica sdo adequados.

35. Os espacos de convivéncia da IES (cantina, patios etc.) sdo adequados.

36. O estacionamento da IES é adequado.

37. O aspecto geral de limpeza e higiene da IES é adequado.

38. O servico de Lanchonete da IES (qualidade e diversidade) é satisfatdrio.

39. O servico da Copiadora da IES é satisfatorio.

DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO

40. A condugdo do processo avaliativo pela Comissdo Prépria de Avaliagcdo (CPA) na IES é adequada.

41. Agoes de sensibilizagdo quanto a importancia da autoavaliacdo para efetivacdo de melhorias
sdo incentivadas na IES.

42. As melhorias identificadas na Avaliacdo Institucional e autoavaliacdao do Curso sdo prioridades
para a IES.

DIMENSAO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE

43. O conhecimento da politica de Acompanhamento dos Egressos é incentivado pela IES.
44. O sistema académico Gennera atende as necessidades de forma adequada.

45. A insercdo dos estudantes no mercado de trabalho (estagios) € uma preocupacao da IES.
46. O atendimento do CAE — Central de Atendimento ao Estudante é adequado.

47. 0 atendimento do FIES/PROUNI é adequado.

48. 0 atendimento da Secretaria é adequado.

49. 0 atendimento da Biblioteca é adequado.

50. O atendimento da Tesouraria é adequado.

51. O atendimento do CAE é adequado.

DIMENSAO 10 - SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

52. A destinagdo de Recursos para os investimentos em infraestrutura da IES é de conhecimento da
comunidade académica.

53. A destinacdo de recursos para a atualizacdo do acervo da biblioteca é de conhecimento da
comunidade académica.

54. O sistema de cobranca de mensalidades na IES é adequado.

55. E de conhecimento da comunidade académica que o valor das mensalidades praticado pela IES,
em relagdo aos seus concorrentes, é diferenciado.

O conjunto desses instrumentos de avaliacdo permite que a instituicdo tenha um sistema de
diagndstico sistémico que devera subsidiar a melhoria e aperfeicoamento da qualidade do Curso,
incidindo sobre seus docentes, discentes, estrutura curricular, colaboradores, estrutura fisica etc.,
identificando as potencialidades e oportunidades para um processo de melhoria continua. Para a
instituicdo, esses instrumentos sdo indispensaveis para que as decisGes na busca desse
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aprimoramento do curso de Direito estejam fundamentadas em informagdes de um cenario
comprometido com a comunidade académica.

2.15 NUMERO DE VAGAS

O curso de Direito possui 100 vagas totais anuais, em turmas de no maximo 50 alunos, no
turno noturno.

2.16 INTEGRALIZACAO CURRICULAR

A integralizagdo Curricular do Curso de Direito é de, no minimo 10 (dez) semestres letivos e
no maximo de 10 anos.

O regime académico do Curso de Direito caracteriza-se como seriado, sendo a integralizacao
curricular dos cursos feita em blocos académicos que, com oferta semestral, sdo distribuidos no
tempo para integralizacdao dos estudos.

O curriculo do curso de graduagdao em Direito é constituido de matérias estabelecidas em
legislacdo especifica do 6rgdo legal competente e nos respectivos planos de curso, fixados e
aprovados pelo 6rgdo legal competente, de matérias complementares e de carater optativo, fixado
pela Faculdade Sao Francisco de Assis.

As matérias do curso de graduagdo Direito sdo desdobradas em disciplinas de duragdo
semestral.

As disciplinas obrigatdrias, exigidas para todos os alunos constituem-se, ao menos, de
matérias do curriculo do curso fixadas pelo drgao legal competente.

O curriculo do curso de Direito, quando integralizados, habilita o aluno a obtencdo do
diploma do respectivo curso.

Por disciplina entende-se o conjunto delimitado e homogéneo de conhecimentos e técnicas
correspondentes a um programa de estudos e atividades, desenvolvido em um determinado
numero de horas-aulas que sao distribuidas ao longo do periodo letivo.

O plano de cada disciplina juntamente com a respectiva ementa, conteldo programatico e
bibliografia bdsica é elaborado pelos professores que a ministram e encaminhado ao Coordenador
de Curso de Direito.

A duracdo da hora-aula para qualquer turno é de, no minimo, uma hora reldgio.

Para cada disciplina é obrigatério o cumprimento integral da carga horaria e de conteldo
programatico estabelecido em seu plano de ensino.

A integralizagdo curricular é feita pelo sistema de créditos.
2.16.1 Regimento Escolar e Didatico Cientifico do Curso de Direito

O periodo letivo semestral do curso de Direito, independente do ano civil, abrange no
minimo cem dias de atividades efetivas distribuidas em dois periodos letivos regulares, nele no se
incluindo os dias reservados aos exames finais.

O ano letivo escolar pode ser prorrogado, para complementar a programacao estabelecida
por motivos de greves, calamidade publica, guerra externa, convulsdo interna e a critério dos
6rgdos competentes por outras causas excepcionais, independentes da vontade do corpo discente.
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A Faculdade Sao Francisco de Assis informard aos interessados, antes cada periodo letivo, o
programa do curso de Direito e demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir
as respectivas condigoes.

Os alunos de Direito que tiverem extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a dura¢do de seus cursos, de acordo com as normas
dos sistemas de ensino.

Entre os periodos letivos regulares poderao ser realizados programas de ensino e pesquisa,
de modo a assegurar o funcionamento continuo do curso de Direito e atender, entre outros, aos
seguintes objetivos: proporcionar oportunidades de recuperacdo aos alunos de aproveitamento
insuficiente; além de proporcionar a realizagdo de estudos de graduacdo através de disciplinas de
duracdo regular e intensiva desde que o nimero de alunos atenda as diretrizes econOGmicas,
administrativas ou pedagdgicas da Instituicdo, observando o prazo minimo de integralizacdo do
Curso determinado pelo érgao legal competente.

As atividades do curso de Direito sdo previstas no calendario semestral do qual constam,
pelo menos, o inicio e o encerramento da matricula, inicio e fim do periodo letivo, periodos de
provas de recuperacdo, inicio e encerramentos dos prazos de trancamento e cancelamento de
matriculas, assim como as datas de reunido do Conselho.

O Diretor da Faculdade tem autorizagao para efetuar alteragcdes ad referendum no calendario
semestral devendo submeter estas altera¢des a apreciacdo do Conselho Superior de Administragao.

3 CORPO DOCENTE

3.1 ATUAGAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o conjunto de professores, composto por pelo
menos cinco docentes do curso, de elevada formacao e titulacdo, contratados em tempo integral
ou parcial, que respondem mais diretamente pela concepc¢do, implementacdo e consolidacdo do
PPC (Resolugio CONAES 1/2010). E formado pelo Coordenador do Curso juntamente com quatro
docentes altamente qualificados e engajados na construcdo dos projetos pedagdgicos e que
ministram aulas desde o inicio do curso. Sua fungao é a de analisar as novas propostas pedagdgicas,
envolver a comunidade académica com atividades que propicie a convivéncia entre os seus
membros; garantir qualidade no processo de formagdo do aluno, a fim de oferecer a sociedade um
egresso capacitado e apto a atuar nos setores nos quais forem inseridos, entre outras.

Para que a missdo do NDE seja cumprida em sua plenitude, os professores deste nucleo
possuem horas académicas, além das horas de aula, para que possam dedicar-se na conducdo do
projeto pedagdgico do curso.

No Curso de Direito o NDE possui 100% de titulagdo obtida em programas de pés-graduagao
stricto sensu reconhecidos pela CAPES/MEC, sendo que deste percentual 20% sdo doutores.

A composicdo estd sendo apresentada no Quadro 2.

Quadro 2. Composicdao do NDE do Curso de Direito
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. ~ Formagao Regime de
Nome do Professor Titulagao Académica Trabalho
Otdvio Borsa Antonello Mestrado Direito Integral
Alexandre Alberto Werlang dos Santos | Mestrado Direito Integral
Edson Roberto Oaigen Doutorado Educacao Integral
Jonny Werlang Berger Mestrado Direito Integral
Neida Teresinha Leal Floriano Mestrado Direito Parcial

3.2 ATUAGAO DO COORDENADOR

A coordenagdo do curso de Direito encontra-se, desde outubro de 2012, sob a orientagao do
Mestre advogado, Prof. Otavio Borsa Antonello, formado pela Universidade Luterana do Brasil —
ULBRA em 2002.

O modelo de gestdo adotado na coordenagdo de curso é participativo e visa incentivar a
cooperacao de professores e alunos na efetivagdo do Projeto Pedagdgico do Curso, procurando
aumentar progressivamente o interesse de todos pelas questdes pedagdgicas, no intuito de
envolvé-los cada vez mais no processo de consolida¢do do curso, com qualidade reconhecida.

Como representante do Curso, a coordenagdo tem a obrigacdo de participar das reunides de
colegiados e de representante de classe que, na Faculdade, acontecem regularmente. Também,
deve atender aos alunos e professores sempre que haja uma solicitacdo. A disponibilidade do
Coordenador de Curso abrange sua atuagao no hordrio de funcionamento do curso e também
sempre que houver a necessidade de representatividade em eventos diversos, reunides com
entidades de classe e associa¢des vinculadas ao curso.

Nome: Otdvio Borsa Antonello

Titulacdo: Mestre

a) Mestrado em Economia pela Universidade Federal do Estado do Rio Grande do Sul - 2006;
b) Especialista em Administracdo e Planejamento para Docentes - 2001

¢) Graduado em Ciéncias Juridicas e Sociais — 2002;

d) Graduado em e Administracdo — 1997.

3.3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL, DE MAGISTERIO SUPERIOR E DE GESTAO ACADEMICA DO
COORDENADOR.

3.3.1 Experiéncia Profissional:

a) Banco Bradesco S/A de 1988 a 1990;
b) Planalto Transportes Ltda de 1990 a 1990 trabalhei na
c) Antonello, Araujo e Werlang Advogados Associados desde 1988

3.3.2 Experiéncia de Magistério Superior:

a) Faculdade S3o Francisco de Assis — UNIFIN desde 2004.
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333 Experiéncia de Gestao Académica do Coordenador:
a) Curso de Direito da Faculdade S3o Francisco de Assis desde 2012.
3.4 REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DO CURSO

O regime de trabalho do coordenador do curso é integral (40 horas), contemplando aulas
ministradas no curso, atendimento ao discente, planejamento pedagdgico e reunides com a
direcdo.

3.5 TITULAGAO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

As ac¢Ges de valorizagdo e capacitagao continuada dos recursos humanos e de promocao de
condi¢des adequadas de trabalho sdo entendidas, pela Faculdade S3o Francisco de Assis como
mecanismos de garantia da qualidade dos servicos e do estimulo a permanéncia.

O perfil do corpo docente e o perfil do corpo técnico-administrativo constantes do PDI
orientam desde a contratacdo de pessoal até a implementacgdo de a¢des de capacitacdo e formacdo
continuada, seja pela promocdo de atividades e institucionalizacdo de acdes com essa finalidade,
seja pelo incentivo e apoio, viabilizando a participacdo do pessoal docente e técnico-administrativo
em atividades de formacao e aperfeicoamento.

Por formagdo, o corpo docente do curso de Direito da Faculdade Sdo Francisco de Assis é
composto nove doutores, vinte mestres e trés especialistas. Além de atender ao disposto no PDI, o
quadro de docentes permite o pleno desenvolvimento dos cursos e programas oferecidos pela
instituicao.

Os dados sobre o corpo docente do curso serdo apresentados no Quadro 3.
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Exp Exp Regime Prod. Producédo
Nome magist. profis. Titulo de a partir n° Area
Trabalho [Total 2012 iscip.
1|Andres Kalikoske Teixeira 7 9 [doutor parcial 13 1 3|ciéncias da comunicagdo
2 |Alexandre A. Werlang dos Santos 6 28 |[mestre integral 0 0 1|economia
3|André de Oliveira Pires 2 19 [especialistal horista 1 0 1|direito - ciéncias penais
4 |André Vatimo Argiles 3 15 [mestre horista 0 0 2|Direito
5|Andréia Bonato da Silva 3 27 |mestre horista 1 0 1| Gestdo e Negécios
6|Anelise Rigo de Marco 9 10 [mestre horista 6 1 1|direito
7 |Beatriz Viana dos Santos 25 25 |[mestre parcial 0 0 3|Letras
8|Bruno Lima Rocha Beaklini 8 23 |doutor horista 32 4 1|ciéncia politica
9|Carlos Eduardo Garrastazu Ayub 1 5 |especialistal horista 3 3 1|direito processual e dir. empresarial
10|Cintia Schmidt 6 13 [mestre horista 8 1 2|direito
11|Cristiane Dalla Valle 2 8 mestre horista 0 0 2|direito
12|Edson Roberto Oaigen 46 46 |doutor integral 225 21 2|educacao
13|Ernani Ott 46 32 [doutor parcial 127 24 1|ciéncias contabeis
14 |Fabio Camargo Bandeira 8 8 [mestre horista 1 0 1|direito
15|Felipe Farias Borba 3 8 mestre horista 1 1 1|direito
16 |Felipe Ferreira Silva 16 20 |doutor horista 8 0 1|direito
17 |Jeanine Bender 3 3 mestre horista 1 1 1|direito
18|Jonny Werlang Berger 10 24 |mestre integral 0 0 1|economia
19|José Luiz dos Santos 24 30 |doutor integral 185 23 2,5|economia
20|Juliano Gomes de Carvalho 1 15 [mestre horista 8 4 1|direito
21|Lucas Hoerlle Torres 2 2 |mestre parcial 2 2 3|administragédo
22|Luiz Alberto Pereira da Silva Filho 14 15 |doutor horista 6 0 1|direito
23|Luiz Felipe Rosa Otharan 1 10 |mestre horista 6 3 2|direito
24 |Luiz Henrigue Machado Cordeiro 1 25 |mestre horista 2 0 1|direito
25|Marta Marques Avila 9 9 doutora horista 11 8 1|direito
26 |Neida Terezinha Leal Floriano 11 22 |mestre parcial 14 1 3|direito
27| Otavio Borsa Antonello 11 28 |mestre integral 1 1 2|economia
28| Patricia Ulmann Palermo 11 11 |doutora parcial 37 3 3|economia
29|Rebel Zambrano Machado 17 35 |mestre integral 34 13 1[admin publica
30| Tatiana de Almeida F. R. Cardoso 5 7 |mestre horista 40 15 1|direito publico
31| Thais Cesario Nunes da Cunha 4 8 mestre horista 3 3 1|[direito
32|Vania Rosa da Silva 24 25 |especialista) horista 0 0 1[educacéo

3.6 TITULAGAO DO CORPO DOCENTE DO CURSO — PERCENTUAL DE DOUTORES

O corpo docente atual é constituido por nove doutores (28,13%) do total de 32 docentes do
curso de Direito. A titulagdo e a respectiva proporc¢ao estdo apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1. Titulagdo do corpo docente

Titulagao Total Percentual

Doutorado 9 28,13%
Mestrado 20 62,50%
Especializacao 3 9,38%
Total 32 100,00%

3.7 REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O Corpo Docente de Direito possui o seguinte regime de trabalho: 18,75% sdo contratados
em regime de tempo integral e 18,75% em regime de tempo parcial. O regime de trabalho e a
respectiva proporgdo estao na Tabela 2.

Tabela 2 - Regime de trabalho do corpo docente.

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 102



Faculdade ,
Sao Francisco .
de Assis

" UNIFIN

Regime de trabalho Total Percentual

Integral 6 18,75%
Parcial 6 18,75%
Horista 20 62,50%
Total 32 100,00%

3.8 EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

Com relacdo a experiéncia profissional, 96,87% dos docentes do curso contam com mais de
trés anos de experiéncia profissional fora do magistério em sua area de formacao.

3.9 EXPERIENCIA DE MAGISTERIO SUPERIOR DO CORPO DOCENTE

Com relagdo a experiéncia profissional, 81,25% dos docentes do curso contam com pelo
menos mais de trés anos de experiéncia no magistério superior.

3.10 FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

O Colegiado de Curso é érgdo de staff da Coordenacdo Geral de Cursos. E presidido pelo
Coordenador do Curso e representa o drgdo responsavel pelo gerenciamento do Curso, a fim de
possuir plena representatividade e importancia nas decisdes sobre assuntos académicos dos
cursos. Sera constituido:

‘= Pelo Coordenador de Curso de Graduacdo, que presidird o Colegiado;
‘= Por quatro professores eleitos por seus pares;
“ Por um membro do corpo técnico administrativo indicado pela direc3o;

“# Por um representante do corpo discente de cada curso, indicado pelo Diretdrio
Académico.

O Colegiado de Curso funciona e delibera, normalmente, com a presenga da maioria simples
de seus membros e devera se reunir sempre que necessario, sendo que a convocacao fica a cargo
do Coordenador do Curso, devendo, obrigatoriamente se reunir uma vez por semestre.

A pauta dos trabalhos das sessdes ordindrias é obrigatoriamente a seguinte:
.+ Leitura e aprovacdo da ata da sessdo anterior;
.+ Expediente;
.+ Ordem do dia;
.+ Outros assuntos de interesse do Curso.

Podem ser submetidos a consideracdo dos membros os assuntos de urgéncia, que ndo
constem da Ordem do Dia, se encaminhados por qualquer um de seus membros.

Todo membro do Colegiado de Curso tem Direito a voz e voto cabendo ao Presidente o voto
de qualidade.
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Observam-se nas votagdes as seguintes normas:
Nos casos atinentes a pessoas a votag¢ao é por estimulo secreto;
Nos demais casos a votagao é simbdlica;

Qualquer membro do Colegiado de Curso pode fazer consignar em ata expressamente o
seu voto;

Nenhum membro do Colegiado deve votar ou deliberar em assuntos que Ihe interessem
pessoalmente;

N3o é admitido voto por procuragao, oral ou escrito.

E vedado ao Colegiado de Curso deliberar sobre assuntos que n3o se relacionem
exclusivamente com os interesses do curso.

Compete ao Colegiado de Curso de Graduacao:

"+ Propor ao Conselho Superior de Administracdo, ouvidos os departamentos envolvidos, a
organizacgao curricular e atividades correlatas do curso correspondente;

= Avaliar periddica e sistematicamente o curriculo vigente, com vistas a eventuais
reformulacbes e inovacdes, deliberando sobre emendas curriculares, observadas as
diretrizes curriculares emanadas pelo Poder Publico;

‘= Propor ag¢bes a Diretoria, relacionadas ao ensino de graduacio;
“= Avaliar os planos de ensino elaborados pelos professores do curso;
‘= Orientar academicamente os alunos e proceder a sua adaptaco curricular;

Deliberar sobre processo de ingresso, observando a politica de ocupag¢do de vagas
estabelecida;

.+ Aprovar e encaminhar periodicamente a Direcdo a relacdo dos alunos aptos a colar grau.

A eleicdo dos representantes docentes sera feita de forma direta entre os professores que
compbem o curso de graduagdo. O representante discente serd indicado pelo Diretdrio Académico.

O mandato dos representantes dos docentes e dos discentes serd de dois anos, podendo ser
reeleitos para mandatos subsequentes.

3.11 PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA OU ARTISTICA

Na Faculdade S3o Francisco de Assis é realizado diversos programas de incentivo a producado
Cientifica, técnica ou artistica, tanto para docentes quanto discentes.

Nesse sentido, a Faculdade Sdo Francisco de Assis considera producdo cientifica, técnica ou
artistica aquela produzida individualmente e/ou coletivamente relacionada com a érea de
conhecimento do docente e que apresente contribuicdo a comunidade académica e/ou a
sociedade, tendo caracter original, contribuindo para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou
artistico da sociedade.

3.11.1 Docentes

Em relacdo aos docentes a Faculdade S3ao Francisco de Assis, de acordo com as
disponibilidades financeiras, procura auxiliar pecuniariamente os docentes na realizacdo de
mestrado ou doutorado pagos.
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Além disso, também disponibiliza auxilios, de acordo com a disponibilidade orgamentaria
financeira, para os docentes que tiverem aprovado artigos e forem apresentar os mesmos em
eventos cientificos ou artisticos nacionais e internacionais.

E importante destacar que, a producdo cientifica do docente, também é incentivada por
meio do plano de carreira do corpo docente da Faculdade S3o Francisco de Assis, o qual dispGe que
a progressao funcional do docente depende principalmente da producgdo cientifica por ele
realizada.

A média da producdo docente do curso de Administragao estd apresentada na Tabela 4.

Tabela 4. Publicacdes dos Docentes do Curso de Administragao

Producdo cientifica N2 de docentes % de docentes

nos ultimos 3 anos

Docentes com 1 a 3 produgdes 20 62,50%
Docentes com 4 a 6 produgdes 8 25,00%
Docentes com 7 a 9 produgdes 6 18,75%
Docentes com mais de 9 produgdes 5 15,63%
Total de professores do curso 32

Por outro lado, o investimento em incentivo a producgdo cientifica, técnica ou artistica consta
do item 8 do item Il do PDI.

3.11.2 Discentes

Em relagdo aos discentes a Faculdade Sdo Francisco de Assis possui o Programa de Iniciacdo
Cientifica que é um instrumento que permite introduzir os estudantes de graduacao,
potencialmente mais promissores, na pesquisa cientifica e artistica. E a possibilidade de colocar o
aluno desde cedo em contato direto com a atividade cientifica e engaja-lo na pesquisa. Nesta
perspectiva, a iniciagao cientifica caracteriza-se como instrumento de apoio tedérico e metodoldgico
a realizacdo de um projeto de pesquisa e constitui um canal adequado de auxilio para a formacdo
de uma nova mentalidade no aluno. Em sintese, a iniciacdo cientifica pode ser definida como
instrumento de formacao.

A Faculdade Sao Francisco de Assis oferece ainda o Programa de Pds-Graduacdo lato sensu e
extensdes nas mais diversas areas do conhecimento. As atividades sdo organizadas pela
coordenacdo de pesquisa, extensdo e pds-graduacdo, por docentes e pesquisadores da Faculdade
Sdo Francisco de Assis e também por palestrantes convidados, sempre com a perspectiva de aliar a
teoria a pratica, buscando atualizar o conhecimento que é imprescindivel para o sucesso
profissional, propiciar diferencial aos discentes no mercado de trabalho, assim como desenvolver a

“network”.

Além disso, a Faculdade Sdo Francisco de Assis, possui monitorias de pesquisa, possibilitando
que alunos com o perfil de pesquisador, realizem pesquisas orientados por docente responsavel
pela area de pesquisas da Faculdade Sdo Francisco de Assis. Ademais, esses monitores também
auxiliam alunos em fase de elaboracdo de trabalhos de conclusdao de cursos na elaboragdo e
formatac¢do dos mesmos.
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A Faculdade S3o Francisco de Assis também proporciona e incentiva a participacdo de
docentes e discentes nos eventos cientificos, inclusive os de Iniciagdo Cientifica, que se constitui em
um espacgo privilegiado para apresentacdo e discussdo de saberes nas diversas areas do
conhecimento afins com os cursos de graduacdo e pds-graduacdo das diversas faculdades da
regido.

Ainda neste ambito é incentivada a particdo dos discentes em eventos cientificos nacionais,
que é o que tem por objetivo identificar talentos e estimular a transformacdo de ideias em
realidades, promovendo o interesse pela pesquisa nos campos da Ciéncia e da Tecnologia, bem
como artistico.

3.12 APOIO AO DOCENTE

Em relacdo aos docentes a Faculdade S3o Francisco de Assis, possui o FOCO — Programa de
Formacdo Continuada para Docentes, que é um grupo interno de Formacdo Continuada de
Docentes da Faculdade S3do Francisco de Assis que desenvolve estudos relacionados a
potencializacdo do processo ensino aprendizagem e que tem por objetivo a capacitacao do corpo

docente visando o desenvolvimento e a atualizacdo das praticas pedagdgicas.

A politica de qualificacdo docente da Instituicdo esta centrada no Programa Institucional de
Capacitacdo Docente, que proporciona aos inscritos em programas de pds-graduacdo, o
oferecimento de bolsas-auxilio, como forma de incentivo ao docente, para que seus estudos
tenham continuidade, buscando seu aperfeicoamento académico. O Programa propicia, também, o
aperfeicoamento e capacitagdo didatico-pedagdgico de seus docentes, através de um treinamento
continuo com especialistas da area de educacdo, visando o aprimoramento das metodologias
usadas, além de trazer para o debate as novas tendéncias da drea do ensino aprendizagem, e
propicia também uma ajuda de custo para participacdo em congressos ou eventos cientificos,
tecnoldgicos, culturais ou artisticos.

Os cursos sao oferecidos de maneira continua e de forma gratuita aos professores, com os
seguintes objetivos:

Propiciar bases tedrico-metodolégicas para o exercicio da docéncia no ensino superior,
articuladas a produgdo do conhecimento, que se desenvolve através da relacdo pesquisa
cientifica/pratica docente;

Fornecer uma atualizacdo das questdes educacionais de modo articulado com a
experiéncia ja consolidada no exercicio da docéncia no ensino superior;

Auxiliar o planejamento da atividade docente em diferentes areas do curriculo,
adequando-a as necessidades do aluno.

A Faculdade S3o Francisco de Assis oferece ainda o Programa de Pds-Graduagdo lato sensu e
extensdes nas mais diversas areas do conhecimento. As atividades sdo organizadas pela
coordenacdo de pesquisa, extensdo e pds-graduacdo, por docentes e pesquisadores da Faculdade
Sdo Francisco de Assis e também por palestrantes convidados, sempre com a perspectiva de aliar a

teoria a pratica, buscando atualizar o conhecimento que é imprescindivel para a atualizacdo do
corpo docente.

Nesse contexto, os cursos oferecidos pela Faculdade S3o Francisco de Assis estdo
direcionados tanto as expectativas de aprimoramento académico como profissional e tém como
objetivo atualizar e qualificar profissionais para atuarem no mercado de trabalho em sintonia com
os avangos cientificos, tecnolégicos e artisticos.
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Além disso, o FOCO, de acordo com as disponibilidades financeiras, procura auxiliar
pecuniariamente os docentes na realizacdo de mestrado ou doutorado. Ademais, o FOCO também
disponibiliza auxilios, de acordo com a disponibilidade financeira, para os docentes que tiverem
aprovado artigos e forem apresentar os mesmos em eventos cientificos nacionais e internacionais.

Este programa tem agenda semestral a partir das demandas internas, com aulas geralmente
aos sabados, quando professores convidados ministram conteldos relacionados a prética docente,
tais como dinamicas de grupo para sala de aula, métodos de avaliagdo do aprendizado, relagao
professor / aluno, programas de capacitacdo docente, entre outros.

A Faculdade oferece ainda:

- Auxilio na realizacdo de cursos de Graduagao e Pds-graduacdo oferecidos pela Faculdade
S3o Francisco de Assis;

- Apoio Psicoldgico e pedagdgico;
- Beneficios como: Plano de Saude;
- Vale transporte;

- Auxilio a participacdo de eventos etc.

4 INFRAESTRUTURA

4.1 GABINETE DE TRABALHO PARA PROFESSORES TEMPO INTEGRAL (TI)

Os integrantes do NDE e os docentes em tempo integral possuem salas especificas com
computadores com acesso a internet, ramal telefonico, acesso a rede sem fio e apoio técnico-
administrativo.

4.2 ESPAGO DE TRABALHO PARA COORDENAGAO DO CURSO E SERVICOS ACADEMICOS

A coordenacdo do curso esta instalada em uma sala de 15 m2, com computador com acesso a
internet e acesso a rede sem fio, mesa, telefone, armdrio para a guarda de documento e demais
acessorios pertinentes a sua atividade. Tem também apoio técnico-administrativo.

4.3 SALA DE PROFESSORES

A Faculdade S3o Francisco de Assis possui uma sala de professores, equipadas com
computadores com acesso a internet e também com rede sem fio. A sala dispGe de poltronas e
cadeiras para que o trabalho do docente tenha a comodidade necessaria as atividades
desenvolvidas. E disponibilizada ainda uma sala de reunides, ampla e arejada para as atividades a
que se propGem cujo uso depende de agendamento prévio. Todas as salas sdo adequadamente
iluminadas, ventiladas e com as dimensfes necessarias ao bom desenvolvimento das atividades do
curso.

4.4 SALAS DE AULA

Todas as salas de aula estdo equipadas com carteiras em excelente estado de conservacao e
cadeiras estofadas. Possuem cortinas para isolamento de iluminacdo externa, quadro branco,

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 107



Faculdade
Sao Francisco
de Assis

"UNIFIN

tomadas para a instalagdao de equipamentos didatico pedagdgicos (DVD, Datashow, acesso a rede
sem fio, entre outros) e tela de projecgao.

Possuem ventiladores e iluminagdo com lampadas fluorescentes em quantidade adequada
para garantir o conforto dos alunos.

44.1 Acessibilidade a portadores com deficiéncia

As agbes voltadas a Educacdo Inclusiva convergem com os registros legais do MEC, sobretudo
com o que preconiza o Decreto-Lei 5296 de 2 de dezembro de 2004. A instituicdo compreende que
a permanéncia dos académicos com necessidades especiais depende de fatores relacionados a
concepgdes pessoais e institucionais, de carater social, cultural e pedagdgico, que oportunizem
matricula, permanéncia e conclusdo dos cursos da Faculdade S3o Francisco de Assis.

A Politica Institucional de Educacdo Inclusiva, atenta para a importancia de ag¢des sociais
direcionadas a esta demanda, apresenta de planos de acessibilidade que vdo além das barreiras
arquitetonicas. Tais politicas facilitam o acesso, através da utilizacdo de materiais adaptados,
especificos para cada necessidade especial dos académicos, como as adaptacdes especificas para
académicos com deficiéncia fisica, visual e auditiva. Essas adaptacdes devem atender as
necessidades dos académicos de forma gradativa, acompanhando o avancado crescimento de
matriculas. Portanto, adota-se a disponibilizacdo de apoio pedagdgico, com equipe especializada
nas adaptac¢Oes de materiais e suporte pedagdgico; a formacgdo continuada para supervisores de
disciplina, professores-tutores internos e externos, articuladores e coordenacdo de cursos e
atendimento psicopedagdgico.

A Faculdade S3o Francisco de Assis compreende o processo de implementa¢do de uma
Politica de Educacgado Inclusiva como a¢do em constante desenvolvimento, pois depende de fatores
imprescindiveis como as inovagdes tecnoldgicas para o avango nas melhorias no atendimento e na
garantia de acessibilidade a todos os académicos.

E necessario quebrar barreiras arquitetdnicas e atitudinais, haja vista que nossos académicos
estdo matriculados e lutando pelo direito de permanéncia no ensino superior, afinal ndo basta
garantir a matricula: inclusdo implica garantir a permanéncia e garanti-la com qualidade,
respeitando e valorizando a diversidade.

A seguir, apresentam-se as principais a¢cdes para a inclusdo de académicos com necessidades
especiais na Faculdade Sao Francisco de Assis:

Formacdao continuada sobre educacdo inclusiva para professores-tutores internos e
externos, supervisores de disciplina, coordenadores, articuladores e intérprete
educacional;

Grupo de Trabalho de educagdo inclusiva (discussdes, estudos e pesquisa sobre inclusdo e
acessibilidade);

Adaptacdo de materiais para académicos cegos e com baixa-visdo;
Adaptacdo de provas para académicos cegos;

Contratacdo de monitor intérprete educacional para acompanhamento nas atividades
presenciais e no estagio do académico surdo, bem como de académicos com
necessidades especiais;

Acompanhamento e orientagdo de académicos com necessidades especiais, através do
servico de Atendimento Educacional Especializado;
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Formacgao para professores-tutores internos, supervisores de disciplinas, articuladores e
coordenadores sobre as especificidades semanticas da escrita do académico surdo,
garantindo flexibilidade na corre¢ao de provas.

4.5 ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Os Laboratérios da Faculdade Sdo Francisco de Assis sdo utilizados para aulas praticas,
ministradas pelo professor da disciplina, com apoio operacional de um funciondrio do ntcleo de
informatica ou de um monitor. Estas aulas sdo semanais, contidas no horario dos cursos e estdo
relacionadas com os conteldos praticos/tedricos dos mesmos. Os usuarios também podem utilizar
os laboratdrios fora de seus horarios normais de aula, desde que os mesmos ndo estejam sendo
utilizados para aulas. Os laboratdrios estdo disponiveis para que os alunos desenvolvam suas
habilidades, realizem seus trabalhos académicos e fagam pesquisas e atividades complementares.

Os equipamentos e a rede da Faculdade S3ao Francisco de Assis sdo atualizados de acordo
com as necessidades tecnoldgicas existentes.

A Faculdade S3do Francisco de Assis mantém em seu or¢camento um percentual mensal da
receita para ser gasto com equipamentos e investimentos em laboratdrios. Em casos especiais,
qguando da necessidade de verba extra, a Diretoria se reiine e o percentual pode ser aumentado. A
maior parte das atualizacGes tecnoldgicas feitas nos laboratorios parte de solicitagcdes realizadas
pelos coordenadores de cada area a Diretoria, que toma ciéncia e coloca no plano or¢camentdério
para ser executado.

A Faculdade S3o Francisco de Assis tem como objetivo a atualizacdo de seus laboratérios
fazendo a troca dos equipamentos dos mesmos a cada trés anos ou quando se fizer necessario.
Neste caso, a Faculdade S3ao Francisco de Assis se responsabilizard pela montagem de laboratérios
especificos para as disciplinas que os necessitarem, sempre atendendo as sugestdes do Diretor da
Faculdade e seus coordenadores.

Todos os setores e departamentos da Faculdade Sdo Francisco de Assis sdo munidos de
equipamentos informatizados e ligados em rede a fim de proporcionar que as informagdes
académicas e administrativas trafeguem de forma rdpida e eficiente. A Faculdade Sao Francisco de
Assis utiliza a solugdo Gennera que tem mais de 15 anos de experiéncia no desenvolvimento
de solugBes académicas e financeiras destinadas exclusivamente ao ecossistema de educacdo,
sendo pioneira e lider nas plataformas de gestdo educacional online (cloud computing). Agora, em
parceria com a SAP, oferece o Gennera Education One, uma solugdo ERP 100% web destinada ao
mercado de ensino.

SAP da Gennera que consiste em uma plataforma completa de produtos e servicos para
ampliar a capacidade competitiva, aperfeicoar processos, reduzir custos, aumentar a captacdo de
alunos e manter uma excelente qualidade de ensino. Permite atuar de forma integrada o mdédulo
de Gestdao Académica como ERP BackOffice.

A Gestdo Académica é constituida por diversas rotinas, a saber: processo seletivo, matriculas
e rematriculas, notas e faltas, requerimentos, requerimentos on-line, horarios de aula, histérico
escolar, entre outros, a fim de gerenciar informacées de maneira rapida e eficiente. E um sistema
que pode ser operado por qualquer tipo de usudrio, ndo necessitando de pessoal com formagao em
processamento de dados.

A ferramenta de “Bl” contém painéis de gestdo totalmente personalizados que permitem
uma visao clara dos principais indicadores da Instituicdo, apoiando a tomada de decisdes. Além do
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sistema de ERP RM integrado, tem-se o Portal da Instituicdo e servicos de suporte online e
Avaliagdo Institucional.

A estrutura do fluxo de controle académico da Faculdade pode ser descrita considerando o
seguinte:

Os alunos ingressam na Faculdade S3ao Francisco de Assis por meio de processo seletivo,
gue tem o objetivo de classificar os concorrentes dentro do nimero de vagas oferecidas
por curso e turno, conforme o edital que prevé prazos de inscricdo, critérios de
classificacdo, esclarece sobre a documentacgdo exigida e apresenta demais informacgdes.
Este edital é aprovado e publicado pela Diretoria Académica da Faculdade.

Apds o ingresso os alunos formalizam seu vinculo com a instituicdo através da matricula
efetuada na Secretaria da Faculdade.

O Controle académico funciona da seguinte maneira:

O Sistema permite que alunos, professores, coordenadores e diretores consultem, online,
a base de dados do sistema, via terminal de consulta ou via internet;

O banco de dados deste sistema é alimentado pelo setor de secretaria e os outros setores
utilizam as informagdes para consultar a situagdo académica dos alunos, além das
diversas informacdes sobre o corpo docente de cada curso;

O sistema pode ser utilizado também para a consulta e operacionalizacdo de planos de
estudos oferecidos jd que armazena todas as informacdes referentes as matrizes
curriculares dos cursos e disciplinas ja cursadas pelos alunos.

O acesso aos recursos e equipamentos é permitido aos discentes e aos docentes através dos
laboratérios de informatica, bem como por meio da internet. A utilizagdao dos projetores acontece
ao natural uma vez que todas as salas de aula possuem estes equipamentos instalados.

A Faculdade S3o Francisco de Assis também conta com outros equipamentos, tais como DVD,
TV, conforme descrigdo constante no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Faculdade
Sao Francisco de Assis. Cada setor e cada funcionario possuem uma conta de e-mail utilizada tanto
para contatos externos (Internet) como internos (Intranet).

O acesso a Internet é liberado a todos os funciondrios e alunos desde que para uso
administrativo ou académico. O controle de acesso é realizado pelo setor de informatica da
Faculdade S3o Francisco de Assis.

4.6 POLITICA DE AQUISIGAO DE LIVROS DA BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A Politica de formacdo do Acervo Bibliografico da Faculdade procura atender sua missao
institucional, disponibilizando os meios necessarios para que os estudantes possam “desenvolver
seus projetos de vida como cidadaos conscientes dos seus direitos, deveres e responsabilidades
sociais”.

Assim, possui um acervo de qualidade, constantemente atualizado e formado por obras e
fontes das mais diversas, que se constitui em ferramenta indispensavel para subsidiar a formacao
dos alunos tanto nos aspectos educacional, como cultural.

4.6.1 Processo de Aquisi¢ao

A atualiza¢do do acervo é feita por meio de um trabalho conjunto com os coordenadores de
cursos, professores e bibliotecdria da unidade. Os Planos de Ensino das disciplinas sdo o ponto de
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referéncia para a atualizagdo. Por meio de trabalho articulado detectam-se os titulos que sdo
objetos de maior demanda e que necessitam de compra.

Este trabalho é feito no inicio de cada semestre, sendo elaborada uma lista de solicitagao de
compra, padronizada para cotagdo de preco junto aos fornecedores, encaminhada para comparas
apos andlise conjunta entre Coordenador de Curso e Bibliotecdrio. A aquisi¢ao é feita em 30 (trinta)
dias uteis, conforme disponibilidade das obras as editoras e apds a andlise e aprovacao da Diretoria
Académica, que defere as solicitages junto ao Departamento de Compras.

No decorrer de cada semestre, outras sugestdes podem ser feitas pelos coordenadores,
colaboradores, professores e alunos, sendo que as obras sdo adquiridas de acordo com a
necessidade de atualizagdo das areas, respeitada a programacgao orgamentaria.

4.6.2 Contextualizagao da biblioteca

Com mais de 12 mil exemplares, a Biblioteca da Faculdade possui acervo adequado as
demandas dos cursos e é constantemente atualizado. Os servicos sdo informatizados e gerenciados
pelo Sistema de Biblioteca da Faculdade, que tem por objetivo facilitar o acesso dos usuarios aos
servicos de consulta ao acervo, solicitacdo de renovagdo de empréstimos, reservas dos materiais e
agendamento das salas de estudos, entre outros.

A Biblioteca da Faculdade disponibiliza, também, mais de 10 mil periddicos on-line, nas
diversas areas do conhecimento, por meio da base de dados EBSCO.

O Acesso ao acervo “on-line” é feito pelo portal da instituicdo, link “Servicos” — “Acervo on-
line” para o Professor e para o Aluno. O acesso é livre, sem a necessidade de senha.

Horario de atendimento: Segunda a sexta: das 14h as 22h30h e Sabados das 8h as 12h.
4.7 PERIODICOS ESPECIALIZADOS
4.7.1 Periddicos especificos do Curso de Direito

Os periddicos de interesse disponiveis para consulta na Biblioteca da Faculdade s3do:
Destaque Juridico — ULBRA;

Direito & Justica — PUCRS;

Interesse publico;

Novos Estudos Juridicos — UNIVALI;
Revista Brasileira de Ciéncias Criminais;
Revista Brasileira de Direito — IMED;
Revista Brasileira de Direito Comparado;
Revista da Ajuris;

Revista da Fac. De direito da UFMG;
Revista da Faculdade de Direito da UFRGS;
Revista da Fac. de Direito da Uniritter;
Revista da OAB;

Revista de Direito Const. e Internacional;

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 111



Faculdade o2
Sao Francisco .
de Assis

“UNIFIN

Revista de Direito Privado;

Revista de Direito Social (Direito Previdenciario);
Revista de Direito do Trabalho;

Revista de Estudos Criminais;

Revista de Processo;

Revista do Tribunal Regional Federal — 32 regido;
Revista dos Tribunais;

Revista Forense Eletronica;

Revista Juridica;

%+ Visdo Juridica.

Além destes, os docentes incentivam e solicitam leitura de artigos ou periddicos cientificos
disponiveis em base de dados on-line de acesso gratuito, conforme lista a seguir:

AMBITO JURIDICO - REVISTA JURIDICA ELETRONICA TRIMESTRAL - Disponivel em:
http://www.ambito-juridico.com.br/site/index.php

BIBLIOTECA VIRTUAL DE DIREITOS HUMANOS - USP - Disponivel em:
http://www.direitoshumanos.usp.br

BRASILCON - INSTITUTO BRASILEIRO DE POLITICA E DIREITO DO CONSUMIDOR -
Disponivel em: http://www.brasilcon.org.br

%= CEDIN - CENTRO DE DIREITO INTERNACIONAL - Disponivel em:
http://www.cedin.com.br/website/internas/publicacoes/revista/index.php

.+ CONSULTOR JURIDICO - Disponivel em: http://www.conjur.com.br
DATAVENI@ — REVISTA JURIDICA - Disponivel em: http://www.datavenia.net
DIREITO DO ESTADO - Disponivel em: http://www.direitodoestado.com.br

REVISTA DA FACULDADE MINEIRA DE DIREITO - Disponivel em:
http://periodicos.pucminas.br/index.php/Direito

REVISTA ELETRONICA DA ESCOLA PAULISTA DE DIREITOS SOCIAIS - Disponivel em:
http://www.direitosocial.net/?acao=inc/revista_old

REVISTA ELETRONICA DE DIREITO DR. ROMEU VIANNA - Disponivel em:
http://www.viannajr.edu.br/revista/dir/index.asp

REDP - REVISTA ELETRONICA DE DIREITO PROCESSUAL - Disponivel em:
http://www.redp.com.br

REVISTA DE DIREITO ELETRONICO DO INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREITO — ELETRONICO -
Disponivel em: http://www.ibde.org.br

REVISTA DO DIREITO MILITAR - Disponivel em: http://www.revistadodireitomilitar.com

REVISTA GENERO E DIREITO - Disponivel em:
http://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php/ged

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 112



Faculdade
Sao Francisco .
de Assis

" UNIFIN

“+ REVISTA JURIDICA - CENTRO DE ESTUDOS DA SUBCHEFIA PARA ASSUNTOS

“+ JURIDICOS DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA - Disponivel em:

“e http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/revista/revistajuridica/SobreRevista.htm
.+ REVISTA JURIDICA CONSULEX - Disponivel em: http://www.consulex.com.br

“+ REVISTAS ESMAPE - Disponivel em: http://www.esmape.com.br/site

%+ RT INFORMA - Disponivel em: http://www.rt.com.br/?sub=conteudo&id=12

% SAJ - Servigos de Apoio Juridico - Disponivel em: http://www.jurisportal.com.br

“+ SINTESE - AUTORIDADE EM PUBLICAC@ES JURIDICAS - Disponivel em:
http://www.sintese.com
“e ST - SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA - Disponivel em:

http://www.stj.jus.br/webstj/Institucional/Biblioteca/artigo/Detalhe.asp?seq_revista=79

ULTIMA INSTANCIA - NOTICIAS JURIDICAS - Disponivel em:
http://ultimainstancia.uol.com.br

“+ Cadernos do Programa de Pés-Graduacdo em Direito - PPGDir/UFRGS.
(http://seer.ufrgs.br/ppgdir/)

“+ Dat@venia - Revista Juridica do Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Estadual da
Paraiba - UEPB. (http://revista.uepb.edu.br/index.php/datavenia)

= Direito & Justica - Revista da Faculdade de Direito da Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul - PUCRS. (http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fadir)

%= Direito em Acdo - Revista do Curso de Direito da Universidade Catélica de Brasilia.
(http://portalrevistas.ucb.br/index.php/RDA)

%= Direito em Debate - Revista do Departamento de Ciéncias Juridicas e Sociais
da Universidade Regional do Noroeste do estado do Rio Grande do Sul - UNIUL
(https://www.revistas.unijui.edu.br/index.php/revistadireitoemdebate)

“+ Eletronic Journal of Comparative Law - Revista do Tilburg University Schoordijk Institute e
do Utrecht University Molengraaff Institute. (http://www.ejcl.org/)

“+ Jus Navigandi. (http://jus.com.br/revista/)

%+ Meritum - Revista de Direito da Faculdade de Ciéncias Humanas, Sociais e da Salude da
Universidade FUMEC. (http://www.fumec.br/revistas/meritum/index)

“+ RDAS - Revista Direito Ambiental e Sociedade - Revista do Programa de Pds-
Graduacdao em Direito da Universidade de Caxias do Sul - ucCs.
(http://www.ucs.br/etc/revistas/index.php/direitoambiental)

%= RDDA - Revista Digital de Direito Administrativo - Revista da Faculdade de Direito da USP
Ribeirdo Preto. (http://www.revistas.usp.br/rdda)
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%+ RECHTD - Revista de Estudos Constitucionais, Hermenéutica e Teoria do Direito - Revista

do Centro de Ciéncias Juridicas da UNISINOS.
(http://revistas.unisinos.br/index.php/RECHTD)

%+ Revista Brasileira de Direito Internacional - RBDI - Revista da Universidade Federal do

Parand. (http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/dint)

%+ Revista  da Faculdade de Direito da Universidade de S3o  Paulo.

(http://www.revistas.usp.br/rfdusp)

“+ Revista da Faculdade de Direito da Universidade Federal de Uberldndia - UFU.

(http://www.seer.ufu.br/index.php/revistafadir)

%+ Revista da Faculdade de Direito da Universidade Federal do Parand - UFPR.

(http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/direito/)

= Revista da Faculdade Mineira de Direito.

(http://periodicos.pucminas.br/index.php/Direito)

%+ Revista de Direito Internacional Econbmico e Tributario - Revista da Universidade Catodlica

de Brasilia. (http://portalrevistas.ucb.br/index.php/RDIET)

%+ Revista de Direito Mackenzie — Revista da Faculdade de Direito e Programa de Pos-

Graduagdo em Direito Politico e Econdmico da Universidade Presbiteriana Mackenzie.
(http://editorarevistas.mackenzie.br/index.php/rmd)

%+ Revista Direito GV - Revista da Escola de Direito da Fundagdo Getulio Vargas - FGV.

(http://direitosp.fgv.br/publicacoes/revista/revista-direito-gv)

%+ Revista do Curso de Direito - Revista da Faculdade de Humanidades e Direito da

Universidade Metodista de S3o Paulo. (https://www.metodista.br/revistas/revistas-
metodista/index.php/RFD)

“+ Revista do Curso de Mestrado em Direito (RVMD) - Revista do Programa de Mestrado em

Direito da Universidade Catdlica de Brasilia. (http://portalrevistas.ucb.br/index.php/rvmd)

“+ Revista Juridica - Revista da Facultad de Derecho da Universidad Catdlica de Guayachil.

(http://www.revistajuridicaonline.com/index.php)

.+ RFD - Revista da Faculdade de Direito da UERJ - Revista do Programa de Pds-Graduacdo

em Direito da Universidade Estadual do Rio de Janeiro - UERJ. (http://www.e-
publicacoes.uerj.br/index.php/rfduerj)

“# Rivista internazionale di filosofia del diritto - Revista da Universidad de la Rioja - Espafia.

(http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1308)

%= SAPIENTIA - Revista do Curso de Direito (graduagao) e do Programa de Pés-Graduagdao em

Direito (especializagdo) do Centro Universitario Estacio de Sa de Belo Horizonte.
(http://revistaadmmade.estacio.br/index.php/direitobh)
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.+ SEQUENCIA - Estudos Juridicos e Politicos - Revista do Programa de Pés-Graduagdo em
Direito da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.
(https://periodicos.ufsc.br/index.php/sequencia)

4.8 LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS

Os equipamentos e a rede da Faculdade S3o Francisco de Assis sdo atualizados de acordo
com as necessidades tecnoldgicas existentes, sendo feita a execugao de testes de performance, de
velocidade, e ao se instalar novos aplicativos e programas, verifica-se a possibilidade de Upgrade
nos equipamentos e na rede.

A Faculdade S3o Francisco de Assis mantém em seu orcamento um percentual mensal da
receita para ser gasto com equipamentos e investimentos em laboratdrios. Em casos especiais,
guando da necessidade de verba extra, a Diretoria se reline e o percentual pode ser aumentado. A
maior parte das atualizacGes tecnoldgicas feitas nos laboratérios parte de solicitagdes feitas pelo
diretor e coordenadores de cada area a Diretoria Administrativa, que toma ciéncia e coloca no
plano orgamentdrio para ser executado.

A instituicdo tem como objetivo a atualizacdo de seus laboratérios fazendo a troca dos
equipamentos dos mesmos a cada trés anos ou quando se fizer necessario.

Neste caso, a instituicdo se responsabilizara pela montagem de laboratdrios especificos para
as disciplinas que os necessitarem, sempre atendendo as sugestdes do Diretor da Faculdade e seus
coordenadores.

Para o Curso de Direito, além dos laboratdrios de informatica, temos o NPJ — Nucleo de
Pratica Juridica onde os alunos, orientados pelo professor das disciplinas de Pratica Juridicas
realizam audiéncias simuladas, juri simulado, sustenta¢do oral e ainda produzem todas as peti¢Ges
juridicas desde contrato de prestacdo de servigo até um recurso ao Supremo Tribunal Federal, a fim
de vivenciar na pratica o exercicio da advocacia. O NPJ reproduz o ambiente de um escritdrio de
advocacia, observando também os requisitos do Conselho Nacional de Educa¢do e da OAB no
tocante a estrutura fisica dos Nucleos de Prética Juridica em institui¢cGes de ensino superior.

J4 no SAJUFIN os alunos atendem a populacdo na solugdao dos seus conflitos, presidem
audiéncias de mediagdo e conciliagdo sob a supervisdao do Juiz local e do professor supervisor do
Nucleo de Praticas Juridicas Ndo havendo conciliacdo, nossos alunos que apresentam ao judiciario,
através da peticdo inicial por ele elaborada, o pleito do cidadao, requerendo através da observacgdo
da norma juridica cabivel ao caso concreto, a aplicacdo do direito e da justica.

4.8.1 NPJ — Atividades Basicas

O Ndcleo de Pratica Juridica tem como escopo a preparacdo do aluno para o efetivo exercicio
da profissdo de advogado, nele os alunos aprendem desde a elaborac¢do do contrato de honorarios
do advogado até os processos e procedimentos em todas as instancias juridicas, culminando nas
cortes superiores de Brasilia.

A prética juridica é desenvolvida nos nucleos de direito civil, direito penal e direito do
trabalho, onde os alunos vivenciam na pratica todos os caminhos do processo, através de processos
simulados, até a vivéncia em audiéncias e sustenta¢des orais perante os tribunais.

Todos os nucleos realizam atividades simuladas como audiéncias, Tribunal do juri,
sustentacdo oral, conciliagdo, mediagao e arbitragem.
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Através do convénio com o Tribunal de Justica, os académicos da Faculdade S3o Francisco de
Assis os alunos vivenciam o andamento de um processo real bem como participam de audiéncias
de conciliagdo tanto no ambito pré processual como processual e prestam atendimento ao publico.

Os Alunos da Faculdade S3o Francisco de Assis no NPJ e através do convénio com o SAJUFIN
instalado no campus da faculdade, confeccionam gratuitamente peti¢es iniciais pleiteando os
direitos daqueles que procuram o atendimento dos alunos e ndo conseguem obter sucesso na
conciliacdo, que sera distribuida perante o Juizado Especial Civel da comarca de Porto Alegre.

4.8.2 Convénios

Com o intuito de alcangar os objetivos pedagdgicos e viabilizar a dinamica e o método de
simulagdo que aproximam os exercicios simulados da pratica juridica da advocacia, a Faculdade S3o
Francisco de Assis optou por valer-se de sua politica de convénios de cooperacgdo técnico-cientifica
com entidades externas. Esses convénios abrangem érgdos e empresas publicos, instituicbes de
ensino e pesquisa nacionais e estrangeiras e organizacbes ndo governamentais, e tém por
objetivos:

a) estabelecer as bases gerais de mutua cooperacdo para o desenvolvimento de projetos
cientificos e pedagdgicos na area do Direito;

b) realizar eventos cientificos de curta duragdo, projetos de extensdo universitaria, cursos de
aperfeicoamento e de especializacdo e producdo e divulgacdo de textos cientificos e pedagdgicos;

c) realizar estudos e pesquisas de carater cientifico no ambito do Direito;

d) execucdo de projetos voltados ao ensino da pratica juridica, por meio de exercicios
praticos simulados, de acordo com a metodologia das clinicas e dentro das dreas de atuacdo das
entidades parceiras.

4.8.3 NPJ - Arbitragem, Conciliagao e Mediagao

A arbitragem, conciliagdo e mediacdo é uma realidade no Direito moderno e ndo se pode
mais conceber a formacdo de um profissional que ndo conhega esta area e entenda sua
importancia. Por este motivo que a Faculdade Sao Francisco de Assis tem como escopo definido no
perfil do egresso a formacao de profissionais com uma visado conciliadora.

A Faculdade S3o Francisco de Assis, por meio de parceria ajustada com Tribunal de Justica,
incentiva apoia e fomenta a realizagdo do curso de formacdo de conciliadores e mediadores do TJ-
RS, fazendo com que diversos alunos sejam conciliadores oficiais deste érgao nesta comarca.

Atividades simuladas de Arbitragem, conciliacdo e media¢do acontecem em todos os nucleos
do NPJ sendo que os alunos ainda exercitam o tema nas audiéncias realizadas no SAJUFIN dos
processos deste 6rgdo e da primeira vara civel de Porto Alegre, que concentra suas conciliacdes na
Faculdade Sao Francisco de Assis. Como afirmado alhures muitas destas audiéncias sdo presididas
por membros do corpo discente da institui¢ao.
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4.9 NORMAS RELATIVAS AO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS
49.1 Dos Principios Gerais e Objetivos
4.9.1.1 Dos Principios Gerais
Art. 1 Estas normas regem as atividades de estdgio do Curso de Graduagdo em Direito, em

especial as disciplinas de Estdgio Supervisionado | a IV e Servi¢o de Assisténcia Judiciaria l e Il.

Art. 2 O Nucleo de Pratica Juridica - NPJ, é o 6rgdo de coordenacgdo, controle, supervisdo e
orientacdo das atividades obrigatdrias de estagio de pratica juridica do Curso de Graduag¢do em
Direito, integrante do curriculo pleno, respeitadas as competéncias especificas dos Departamentos
e do Conselho Diretor.

Art. 32 O NPJ destina-se a coordenar, supervisionar e executar servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia juridica as pessoas carentes nos termos do art. 52, LXX as atividades do
estagio curricular do Curso de Direito, mediante a prestacdo de V da CF, defesa dos direitos
humanos fundamentais e apoio aos projetos comunitdrios da cidadania.

Art.42 O NPJ dispora de instalacdes adequadas para treinamento das atividades profissionais
de advocacia, magistratura, Ministério Publico, demais profissdes juridicas e para atendimento ao
publico.

Art. 52 O Nucleo de Prética Juridica sera regido pelos seguintes principios:
I- Da articulacdo entre pesquisa, ensino e extensao;

II- Das atividades essencialmente praticas, buscando proporcionar a participacdo em
situagdes simuladas e reais de vida e trabalho, vinculadas a drea de formacao juridica, bem como
sua analise critica;

IlI- da ética profissional e sua pratica que devem perpassar todas as atividades vinculadas ao
estagio;

IV- Da defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania;

V- Da interdisciplinaridade.
4.9.1.2 Dos Objetivos

Art. 6 O Nucleo de Pratica Juridica tem por objetivo:

I- Proporcionar aos académicos de graduacgao a visao critica do direito, a partir de multiplas
praticas relacionadas a area de formacgao académica, assegurando a abordagem multidisciplinar;

II- Qualificar o académico do curso de Direito para o exercicio profissional da advocacia,
magistratura, Ministério Publico, demais profissGes juridicas e para atendimento ao publico;
inclusive, com a pratica de atividades judiciais reais e simuladas;

IlI- Desenvolver atividades, junto a comunidade, de orientagcdo para o exercicio da cidadania
e educacdo para os direitos humanos;

IV- Exercer a negociacdo e arbitragem como técnicas de resolucdo de conflitos;

V- Relacionar-se com entes governamentais e ndo-governamentais, mediante convénio e
parcerias que possam trazer beneficio a comunidade em qualquer das perspectivas de atuacdo do
NPJ;
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VI- Supervisionar, controlar e orientar o estagio curricular;

VIl- Manter servico de assisténcia judicidria a populagdo carente, através do Servico de
Assisténcia Judiciaria — SAJUFIN, diretamente ou em convénio com a Defensoria Publica e outras
entidades ligadas ao Direito e ao Judiciario;

VIII- Promover projetos de extensdo juridica, diretamente ou em convénio com entidades
publicas e/ou privadas, envolvendo os académicos em atividades de prestagdo de servico
comunitario.

4.9.2 Titulo Il - Da Organizag¢ao e funcionamento
4.9.2.1 Secaol- Da organizagao

Art. 7 S3o 6rgdos do Nucleo de Pratica Juridica:
I- Coordenacgdo de estagios e TCC;

II- Professores orientadores de Estagio;

Ill- Secretaria;

IV- Servigo de Assisténcia Judiciaria — SAJUFIN.
4.9.2.2 Secdo Il - Do funcionamento
4.9.2.2.1 Da Coordenagdo Geral de Estagios e TCC

Art. 8 A Coordenacdo Geral de Estagios do NPJ, serd exercida pelo Coordenador de estagios e
TCC, designado pelo Diretor da Faculdade Sao Francisco de Assis.

Art. 9 Compete a Coordenadoria—Geral de Estagios do NPJ:

I- Coordenar o NPJ, cumprir e fazer cumprir suas normas;

II- Implementar as decisGes da Diretoria referentes a estagios;

lll- Propor ao Coordenador de cursos projetos de trabalho interdisciplinares a serem
desenvolvidos conjuntamente com outros cursos da Faculdade S3o Francisco de Assis;

IV- Emitir parecer sobre a viabilidade didatica e pratica dos projetos alternativos de estdagio,
encaminhados ao coordenador de cursos;

V- Propor ao Diretor da Faculdade S3o Francisco de Assis modificagbes nas presentes
normas;

VI- Indicar, se for o caso, as subcoordenadorias do NPJ;

VII- Encaminhar aos érgdos competentes na Faculdade S3o Francisco de Assis, na forma da
legislacdo vigente, as propostas de convénios de estagio provenientes aprovados;

VIII- Assinar as correspondéncias, certiddes e declaracbes referentes aos estagios;

IX- Coordenar as atividades e frequéncia dos professores, orientadores, monitores e demais
funcionarios do NPJ;

X- Elaborar a escala de horarios de atividades dos estagiarios no NPJ, de forma a manter uma
distribuicdo equitativa de académicos nos diversos horarios de funcionamento;

Xl- Encaminhar relatério das atividades desenvolvidas pelo NPJ a Direcdo da faculdade;
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Xll- Elaborar anual ou semestralmente programa bdsico, ementa e sistema de afericdo das
horas de atividades dos estagiarios, através do manual de normas de estdgio para aprovacdo do
Diretor;

Xlll- Estabelecer e avaliar os critérios e condi¢des para o credenciamento ou convénios de
cooperagdo e/ou parceria com publicas e privadas para receberem académicos para o
desenvolvimento de estagio;

XIV- Aprovar atividades externas de estagio, em escritdrio de advocacia, érgao, entidade ou
empresa previamente conveniada com a Faculdade S3o Francisco de Assis para os estagiarios
previamente matriculados na disciplina de Estdgio curricular, selecionados na forma e de acordo
com os critérios estabelecidos pelo NPJ;

XV- Fixar o horario de funcionamento do SAJUFIN com aprovacdo do Diretor da Faculdade;

XVI- Aprovar projeto de trabalho interdisciplinar a ser desenvolvido entre o NPJ e a
coordenacdo de cursos relativo as disciplinas associadas a pratica juridica;

XVII- Coordenar e supervisionar todas as demais atividades de estagio na forma destas
normas e demais legislagcdes vigentes;

Paragrafo Unico - As subcoordenadorias de Estagio serdo instituidas pela Coordenacgdo de
estagio e TCC, mediante aprovacdo do Diretor, tendo a atribuicGes de assessoramento a todas as
atividades da coordenadoria, bem como de substituir a Coordenacdo em seus afastamentos,
impedimentos e designagdes, quando assim designadas.

4.9.2.2.2 Dos Professores Orientadores de Estagio

Art.10. Os professores orientadores de estagio do NPJ sdo representados por Professores do
quadro de funcionarios da Faculdade S3o Francisco de Assis, indicados pela Coordenagdo de
estagios e TCC e designados pelo Diretor da Faculdade Sao Francisco de Assis, a quem compete:

I- Orientar, supervisionar e avaliar todas as atividades desenvolvidas pelos estagiarios que
estejam sob sua responsabilidade, de acordo com a distribuicdo feita pela Coordenacdo de estagios
e TCC, atribuindo-lhes as respectivas avaliagdes, sendo também responsaveis pelas disciplinas de
Estagio Supervisionado | a IV e Servico de Assisténcia Judicidria | e Il, integrantes da grade
curricular;

II- Efetuar controle de frequéncia dos estagidrios sob sua responsabilidade, quanto as
atividades desenvolvidas;

lll- Acompanhar a elaboracgdo, corrigir as pecas processuais e assinar, juntamente com os
estagiarios pertencentes as equipes pelas quais forem responsaveis, as peticdes encaminhadas ao
Poder Judicidrio por meio do SAJUFIN e exigir o acompanhamento dos atos processuais
subsequentes;

IV- Orientar e acompanhar, quando previamente programado, as equipes de estagiarios
pelas quais for responsavel, as audiéncias judiciais realizadas nos varios 6rgdos que comp&em o
Poder Judiciario, relativas aos processos reais protocolizados pelo SAJUFIN;

V- Coordenar, agendar e acompanhar as equipes de estagiarios pelas quais for responsavel as
visitas orientadas nos érgdos judiciais constantes da programacdo semestral ou anual feita pela
Coordenacdo de estagio e TCC do NPJ;

VI- Orientar, acompanhar e supervisionar os estagidrios na atividade de triagem inicial de
caréncia das pessoas que solicitarem o atendimento no NPJ;
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VII- Exigir e controlar a entrega dos relatdrios das audiéncias realizadas e cdpias das
respectivas sentengas dos processos liquidados, da equipe de estagidrios sob a sua
responsabilidade;

VIII- Proceder a correigcdao trimestral, examinando todos os registros de atendimento das
equipes e o cumprimento ao roteiro de atendimento aos assessorados;

IX- Entregar semestralmente a Coordenacdo de estdgios e TCC, relatério das atividades
desenvolvidas no NPJ;

Xl - Desenvolver as demais atividades de sua competéncia e as que Ihe forem solicitadas pela
Coordenacdo de estagio e TCC, na forma disciplinada nestas normas;

§19 - Os professores orientadores de estagio devem ser bacharéis em Direito com inscri¢cao
na OAB (Ordem dos Advogados do Brasil), nomeados apds submetidos a concurso proprio, e
exercerdo as atividades nos moldes disciplinados pela Coordenacgao de estagio e TCC.

§29 - O Diretor da Faculdade poderd, no uso de suas atribuicdes, indicar professores do curso
de direito para exercerem func¢des docentes no NPJ, por meio das disciplinas préprias de Estagio
Supervisionado | a IV e Servigo de Assisténcia Judiciaria | e Il.

4.9.2.2.3 Da Secretaria e do CAE

Art. 11 . Compete a Secretaria e ao CAE:

I- Inscrever o estagiario, distribuir em equipes aos professores e/ou orientadores, controlar
os registros dos atos de suas atividades, dando ampla publicacdo dos prazos e das avaliacdes dos
resultados semestralmente, bem como das atividades programadas pelo NPJ;

II- Manter arquivo de controle de toda a correspondéncia recebida e expedida, bem como de
toda a documentagao referente ao estagio;

Ill- Manter arquivo de controle de convénios da Faculdade S3o Francisco de Assis com na
area de Direito, bem como as cépias dos termos de compromisso dos respectivos estagiarios;

IV- Manter arquivo individual de cada estagiario, contendo relatdrio das atividades praticas e
simuladas, os procedimentos realizados nas atividades reais de assisténcia juridica, com avaliacdo
dos professores e orientadores;

V- Manter a agenda das audiéncias referentes aos processos ajuizados por meio do Servico
de Assisténcia Judiciaria - SAJUFIN, que deve ser atualizada pelos estagiarios;

VI- Manter arquivo com fichas individuais de todos os estagidrios que estejam realizando
etapa de seu estagio em 6rgdos conveniados;

VII- Manter arquivo de controle e a atualiza¢do das cdpias de atos praticados pelo estagiario
nos processos ajuizados por meio do SAJUFIN;

VIII- Efetuar a inscricio e encaminhamento das partes ao atendimento pelos estagidrios,
respeitando a proporcionalidade por equipe;

IX- Acompanhar, juntamente com os estagiarios as publicacdes oficiais;

X- Elaborar e fornecer todos os formularios de atividades necessarios para o funcionamento
do SAJUFIN e demais atos do estagio;

XI- Elaborar e publicar os calendarios de atividades do NPJ semestrais e anuais, dando ampla
divulgacao;
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Xll- Controlar e requisitar todo o material de consumo e bens mdveis para utilizagdo no NPJ;
Xlll- Encaminhar para a biblioteca o acervo do NPJ para fins de controle e catalogacao;

XIV- Desempenhar as demais atividades de sua competéncia e as que Ihe forem solicitadas
pela Coordenacgado de estagio e TCC, na forma prevista nestas normas.

XV- Eliminar a documentacdo classificada como definitivamente arquivada ha mais de cinco
(2) anos, mediante registro e autoriza¢cdo da Coordenacgado de estagio e TCC.

4.9.2.2.4 Do Servigo de Assisténcia Judiciaria — SAJUFIN

Art.12. O NPJ dispOe de escritorio para praticas juridicas de atendimento a comunidade
carente, denominado Servico de Assisténcia Juridica - SAJUFIN, que terd suas atividades
desenvolvidas pelos estagiarios supervisionados, isto é, académicos regularmente matriculados nas
disciplinas de Servico de Assisténcia Judiciaria | e Il, a que compete:

I- Atendimento das partes carentes da comunidade, compreendendo triagem, pesquisa,
elaboracdo de pecas processuais e acompanhamento dos respectivos processos das atividades
praticas reais do estagio nas dareas civel, criminal e trabalhista. A triagem de selecdo sera
obrigatoriamente coordenada pela coordenacdo de estagio e TCC e executada pelos estagiarios do
NPJ;

II- Para fim de atendimento junto ao SAJUFIN os académicos-estagiarios serdo distribuidos
em equipes para os professores/orientadores, que serdo responsaveis pela orientacdo e
acompanhamento dos atos processuais, firmando suas assinaturas, incluindo as pendéncias das
partes que puderem ser solucionadas sem o necessario protocolo judicial.

IlI- o SAJUFIN funcionara durante o ano letivo em hordrio de atendimento ao publico fixado
em local de ampla divulgacdo pelo NPJ apds aprovacdo da Dire¢do da Faculdade Sdo Francisco de
Assis.

Pardgrafo Unico. Durante os periodos de férias e recessos havera obrigatoriamente plantdo
em horario previamente fixado de acordo com os horarios de atendimentos da Faculdade S3o
Francisco de Assis, com finalidade de atender aos atos urgentes de assisténcia e acompanhamento
de processos em andamento.

49.3 Do Estagio
4.9.3.1 Do estagio e das Atividades do Estagio

Art. 13. O Estagio Supervisionado de pratica juridica € componente curricular obrigatério e
suas atividades serdo ministradas mediante a supervisdo do Nucleo de Pratica Juridica, por sua
coordenacdo, sendo necessdria a matricula do estagiario na Secretaria da Faculdade e inscricdo no
NPJ.

§ 1. Para efeito do Estagio Supervisionado, tratado no presente dispositivo, as atividades a
serem avaliadas, com a atribuicdo de notas, serdo as mesmas desenvolvidas nas disciplinas
integrantes do Nucleo Especifico Profissionalizante, na condicdo de disciplinas obrigatdrias,
conforme a grade curricular do curso de Direito a saber: de Estagio Supervisionado | a IV e Servigo
de Assisténcia Judiciaria l e Il.

§ 2. Das atividades de que trata o presente artigo sera elaborado relatério, o qual sera
enviado para a Coordenacao de Estagio e TCC, para a avaliacdo pertinente.
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§ 3. Para aprovacdo no NPJ, o académico-estagiario devera obter a aprovagdo semestral nas
disciplinas Estagio Supervisionado | a IV e Servigo de Assisténcia Judicidria | e I, bem como cumprir
a carga horaria minima prevista para o estagio.

§ 4. Somente poderd se inscrever no estagio o académico regularmente matriculado que
estiver cursando o 72 (sétimo) semestre, ocasido em tera ciéncia do MANUAL DO ESTAGIARIO.

§ 5. O estagio serd desenvolvido em cada semestre letivo, mediante o cronograma
estabelecido pelo NPJ, que dispora sobre os critérios de avaliagdo para atribuicdo de notas das
atividades realizadas, por meio das disciplinas prdprias.

§ 6. O estagiario que for servidor de drgdos judiciais, para-judiciais, juridicos ou técnico-
juridicos, ou que esteja desenvolvendo estagio em entidade conveniada, ndo estd dispensado das
atividades previstas NPJ.

Art.14. As atividades de Estagio terdo natureza essencialmente prdatica na area juridica e
serdo desenvolvidas e supervisionados pelo NPJ, compreendendo:

| - Pratica Juridica Real;

II- Pratica Juridica Simulada;

IlI- Acompanhamento de Audiéncias e Visitas Orientadas;
IV- Acompanhamento de extensdo de servigcos comunitarios.

Art. 15. As atividades de Pratica Juridica Real serdo obrigatoriamente desenvolvidas através
do SAJUFIN, sob orientacdo e acompanhamento de professor/orientador responsavel pela
equipe/disciplina de estagiarios.

§ 19 A Prética Juridica Real consiste em triagem, peticdo de pecgas processuais e
acompanhamento de audiéncias relativas ao processo, ainda que o estagidrio exerca cargo ou
funcdo ou mesmo esteja em estdgio junto a érgdo conveniado de natureza judicial ou para judicial
ou técnico-juridicos.

§ 29, A critério da Coordenacdo do NPJ, o estagiario tera que cumprir atividades de praticas
reais, devendo atender ao publico, elaborar pegas processuais, acompanhar andamento de
processos, participar de audiéncias, efetuar diligéncias junto as secretarias, cartérios ou SAJUFIN,
sem prejuizo dos demais atos que se fizerem necessario ao atendimento do estdgio, cabendo aos
professores-orientadores avaliar cada atividade, conforme o MANUAL DO ESTAGIARIO vigente.

Art. 16. As atividades de Pratica Juridica Simulada serdo desenvolvidas por meio do SAJUFIN
— e devem estimular a composicdo e apresentacdo de litigios figurados, ou a reproducao de litigios
reais de fatos atuais, o debate contraditdrio e o julgamento motivado.

Paragrafo Unico. As atividades de Pratica Juridica Simulada consistirdo na analise de autos
findos, elaboracdo de processos simulados, redacdo de peticdes simuladas, realizacao de atos de
persuasdo oral ou escrito, juri simulado, técnicas de negociacdo coletivas, de arbitragem e
conciliacdo, semindrio, sem prejuizo de outras atividades afins.

Art. 17. As atividades de Acompanhamento de Audiéncias e Visitas Orientadas serdo
realizadas sob a orientacdo dos professores/orientadores, com a entrega de relatdrio feito de
acordo com formulario fornecido pela Secretaria de Estagio, devendo conter a assinatura da
autoridade responsavel pela realiza¢gdo do ato ou do professor-orientador.

§ 12, As atividades de Acompanhamento de Audiéncias na Justica Comum Estadual de 12 e 22
graus, Justica Federal, Justica do Trabalho, Juizados Especiais Criminais e Civeis Estaduais Federais,
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SessGes na Camara de Conciliagdo e Arbitragem, Conselho Penitencidrio e Conselho Administrativo
e Tributdrio, além de outros oérgdos judiciais, serdo realizadas sob a orientagdo do
professor/orientador responsavel, que informara aos estagiarios os aspectos éticos e formais do
ato.

§ 29 As Visitas Orientadas se realizardo sob a coordenagdo e acompanhamento de
professor/orientador responsavel pela atividade, de acordo com a programacéo feita pelo NPJ.

Art.18. As atividades de extensdo comunitdria compreendem o acompanhamento de
programas de ag¢des comunitdrias em setores periféricos, os realizados pelas liderangas
governamentais e ndo governamentais, clubes de servigcos e outros, para efeito de atribuicao de
avaliacdo de estdgio.

Art.19. O NPJ contard com plantdes diarios, de forma a permitir que os estagiarios
desenvolvam todas as atividades oferecidas pelo NPJ.

Art.20. O NPJ contard com a presenca de professores/orientadores especialmente indicados
para atuarem na pratica das atividades, com escala de distribuicio por equipes/disciplinas de
estagiarios para orientacdo, supervisdo e acompanhamento das atividades praticas, reais e
simuladas.

Paragrafo unico. Os académicos-estagiarios poderdo ser distribuidos em grupos aos
professores/orientadores, que os supervisionardo em todas as atividades praticas desenvolvidas,
internas e externas, efetuando nos trabalhos executados as respectivas avalia¢des.

4.9.3.2 Dos Estagidrios
Art. 21. S3o considerados estagidrios os académicos inscritos na disciplina de Estagio
Supervisionado | a IV e Servigo de Assisténcia Judicidria | e I, parte integrante da grade curricular.

Art. 22. Sdo deveres do estagiario:

I- Cumprir o Plano de Estagio e seu respectivo cronograma dentro dos principios da ética,
com assiduidade e pontualidade;

II- Atender as orienta¢des dadas pelos professores e orientadores na coordenagdo de
estagio, assegurada sua liberdade de expressao e participagao;

IlI- Efetuar triagem inicial de caréncia econémica das pessoas que solicitarem atendimento
no NPJ;

IlI- Atender as partes no NPJ;

IV- Tratar todos e especialmente os funcionarios, professores/orientadores e consulentes do
NPJ com seriedade, respeito e urbanidade, assegurando-lhes os direitos fundamentais;

V- Assinar, em sua escala de plantdao, o livro de ponto, cumprindo, com pontualidade e
assiduidade, o horério de estagio, de acordo com escala realizada pela Coordenacdo de estagio e
TCC no inicio do semestre;

VI- Manter rigorosa vigilancia sobre os casos reais que lhes forem distribuidos, zelando para
gue ndo se perca nenhum prazo, e comunicando imediatamente ao orientador, qualquer despacho
ou fluéncia de prazos;

VII- Manter atualizada as anotag¢bes das fichas de andamento dos casos reais ou sob sua
responsabilidade, apresentado ao orientador todas as cépias das pegas processuais elaboradas e as
demais ocorréncias que se verificarem nos processos sob a sua responsabilidade;
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VIII- Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado, relatério de andamento das causas sob
sua responsabilidade ao professor e/ou orientador.

IX- Efetuar a entrega de todas as pecas processuais devidamente impressas, as suas
expensas, no numero de vias necessario.

Art. 23. E vedado ao estagiario:

I- Cobrar, aceitar ou receber, a qualquer titulo, dinheiro ou qualquer outro valor da parte
atendida no NPJ;

II- Cobrar, aceitar ou receber honorarios por servigos prestados aos consulentes do NPJ;
IlI- Reter, indevidamente, documentac¢do das pessoas atendidas;
IV- Proceder em desacordo com os principios de ética estabelecidos na Lei n. 8.906/94 (OAB);

V - Efetuar relatérios de audiéncia para efeito de aproveitamento para o estagio, em que for
parte;

Paragrafo Unico. Quando for necessario o pagamento de custas ou a realizacdo de qualquer
outra despesa relacionada com o andamento do processo o interessado fard o depdsito da quantia
correspondente diretamente na Tesouraria, mediante guia preenchida pelo estagiario.

4.9.3.3 Das Monitorias

Art. 24. O NPJ contard com o minimo de dois monitores remunerados ou ndo remunerados,
escolhidos mediante prévia selecdo entre académicos da faculdade que ja tenham desenvolvido
cinquenta por cento (50%) das atividades do Estagio Supervisionado e tenham concluido o 7¢
semestre.

Art. 25. Compete aos monitores das disciplinas do Estagio Supervisionado | a IV e Servico de
Assisténcia Judiciaria | e Il a tarefa de assessorar os professores/orientadores de estagio, orientar
estagidrios no desempenho de suas atividades e as demais atribuicdes que forem solicitadas pela
Coordenacdo de estagio e TCC.

494 Da Comprovagao dos Resultados

Art. 26. A comprovagao do cumprimento do estdgio, para efeito do que dispde o § 22 do art.
13, far-se-a mediante o encaminhamento a Secretaria, pelo professor responsavel pelas disciplinas
Estagio Supervisionado | a IV e Servigo de Assisténcia Judicidria | e Il, das notas e da frequéncia dos
académicos, segundo a carga horaria minima prevista na grade curricular.

Art. 27. A comprovacdo das atividades realizadas pelos académicos-estagiarios, quando nao
acompanhados pelo Professor/orientador, serd feita por meio de documento expedido pela
autoridade competente do érgdo onde elas se realizarem, constando do documento o dia e o
horario das atividades do estagiario.

§ 192 - Os estagiarios deverdo apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas em
audiéncia que se submeterdo ao conceito que lhes serd atribuido.

§ 22 - Aplicam-se, no que couber, as mesmas disposicGes aos académicos que fizerem o
Estagio no Servico de Assisténcia Juridica — SAJUFIN, nos termos do MANUAL DO ESTAGIARIO
vigente.

Art. 28. O estagidrio aprovado recebera Certificado de aprovacdo expedido pelo NPJ.
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4.9.5 Das Disposi¢Ges Transitdrias e Finais

Art. 29. A inscricdo do Estagidrio no Nucleo de Pratica Juridica é obrigatdria a partir do 72
periodo letivo inclusive, devendo ser feita apés matricula na Secretaria da Faculdade.

Art. 30. Aplica-se a presente norma a todos os estagidrios ja matriculados no NPJ.

Art. 31. Os casos omissos nao resolvidos pela Coordenacdo de estdgio e TCC serdo levados ao
Diretor da Faculdade Sdo Francisco de Assis.

4.10 FUNCIONAMENTO DO SERVIGO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA SAJUFIN
4.10.1 Objetivo do SAJUFIN

O objetivo primordial do SAJUFIN é o pedagdgico, sendo um laboratério pratico no qual os
alunos deverdao desenvolver o conteddo adquirido nas demais disciplinas do Curso, sob a
orientacdo de professores, com o escopo de entrelacar o conhecimento tedrico e o pratico,
objetivando a consolidacdo de uma formacdo juridica de qualidade. A segunda finalidade do
Escritdrio Modelo, revestida de importancia ético-social extremamente relevante, é a prestacdo de
servico a comunidade carente de Porto Alegre, mediante a atuacdo em processos judiciais e
atendimento as consultas desta mesma coletividade.

4.10.2 Missdo do SAJUFIN

Conjugar o conhecimento juridico tedrico com o pratico, pautando-se na ética juridico-social,
buscando o atendimento das demandas da comunidade.

4.10.3 Horario do SAJUFIN
Vespertino — das 13h30min. as 17h.
4.10.4 Pontualidade

Por se tratar de atividade pratica com atendimento ao publico externo a pontualidade é
imprescindivel. Somente sera aceito atraso de até 15 (quinze) minutos, em caso de excec¢do apos
este, serd langada falta no diario de classe.

4.10.5 Clientes — Triagem

O SAJUFIN prestara atendimento a todas as pessoas que estejam em condi¢do de vulnerabilidade.
Nesse sentido, consideram-se vulneraveis todas as pessoas que comprovarem renda familiar
mensal, igual ou inferior a trés saldrios minimos nacionais, considerando-se os ganhos totais
brutos da sua entidade familiar.

Na afericdo da renda familiar, para fins de atendimento, deverdo ser deduzidos:

Meio saldrio minimo por dependente;
Parcelas devidas por lei ou determinacao judicial, tais como impostos incidentes sobre a

renda, verbas previdenciarias e pensdo alimenticia;
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Gastos ordinarios com a moradia familiar, tais como despesas relativas ao consumo de
agua e energia elétrica, condominio, aluguel e financiamento imobilidrio para a aquisicao

de bem de familia, até o limite de um salario minimo nacional.

A competéncia da causa deverd ser da Justica Estadual, na Comarca de porto Alegre, cuja
jurisdicdo abrange o municipio de Porto Alegre, o que exclui demandas previdenciarias, inventarios
e indenizacgdes.

4.10.6

4.10.7

Por motivos éticos ndo sdo prestados servigos a parte contrdria em agdo patrocinada pelo

SAJUFIN.

Passos e regras para o primeiro atendimento ao cliente

Preencher o cadastro, o relato do problema, a Ficha de triagem e submeter a apreciagdo
do professor orientador para verificar se o SAJUFIN pode atender a demanda. Nao sendo
caso de atendimento pelo SAJUFIN, a orientacdo é para procurar um profissional, sem
indica-lo nominalmente, ou na hipdtese de pessoa hipossuficiente, indicar a Defensoria
Dativa ou outra instituicdo que preste assisténcia juridica gratuita;

Solicitar cépia de comprovante de renda e endereco e documentos pessoais de
identificacao;

Prestar os esclarecimentos iniciais ao cliente (estdo pormenorizadas no quadro seguinte);

Preencher o Relato dos fatos de forma pormenorizada e que outras pessoas
compreendam os fatos ocorridos e qual a pretensao do cliente (inclusive quando apenas
consulta) e posteriormente a ficha de Cadastro;

Discutir com o professor orientador o encaminhamento a ser dado ao caso e solicitar ao
cliente cdpia dos documentos e demais provas necessarias;

Preencher procuracdo, declara¢do de hipossuficiéncia e termo de compromisso, colher a
assinatura do cliente (Somente uma (01) via);

Havendo possibilidade de composicao extrajudicial, devera o aluno solicitar a secretaria o
agendamento de uma reunido com as partes envolvidas. Obs. Na hipdtese de
atendimento de clientes apds o término da disciplina do SAJUFIN, o aluno devera solicitar
a secretaria para agendar horario ndo conflitante com as demais disciplinas do NPJ e
combinar previamente com o professor orientador para acompanha-lo.

Findo o atendimento, devera o académico solicitar ao professor orientador a autorizagdo
para liberar o cliente, bem como o encaminhamento administrativo para a pasta (arquivo
morto/aguardar retorno etc.), o qual sera realizado pela secretaria.

O aluno devera agendar retorno do cliente sempre no segundo horario de aula.
Esclarecimentos iniciais ao cliente

O servico do SAJUFIN é prestado por académicos de Direito sob a supervisdo de
professores do Curso de Graduacao em Direito regularmente inscritos na Ordem dos
Advogados do Brasil;
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4.10.8

4.10.9

4.10.10

4.10.11

Sempre que houver alteragdo no endere¢o ou o nimero do telefone do cliente, este
devera comunicar ao SAJUFIN, sob pena de renunciarmos ao mandato se ndo houver
como contata-lo;

O cliente deve informar imediatamente ao SAJUFIN o recebimento de qualquer
comunicado oficial das autoridades judicidrias (intimagdo, citagdo ou notificacdo);

O académico deve informar ao cliente, de maneira clara e inequivoca, quanto a eventuais
riscos da sua pretensao e das consequéncias que poderao advir da demanda;

Para ciéncia do cliente acerca do andamento da a¢do (apds a propositura da mesma),
deve vir pessoalmente ao SAJUFIN, pois, por questes de seguranca, nao serao prestadas
informacdes por telefone.

Atendimento de retorno de cliente

Ler na pasta do cliente as solicitacdes feitas e verificar se elas foram atendidas;

Relatar o atendimento de retorno do cliente;

Verificar com o professor orientador o encaminhamento e, apds, insta-lo a assinar a pasta
para devolvé-la a secretaria.

Confecgao de pecgas processuais

O objetivo a ser buscado pelo aluno (e exigido pelos professores) é o de construir a
peticdo o mais academicamente perfeito possivel, observando-se desde os requisitos
legais, até a qualidade da fundamentacgdo e argumentacdo juridicas;

Munido de cépia dos documentos do cliente, o aluno devera elaborar a atividade (peti¢dao
inicial/intermediaria/parecer ou outro) no prazo estabelecido pelo professor e divulgado
por e-mail;

Todas as peti¢bes/pareceres e demais atividades, deverdo ser enviadas através do e-mail:
sajufin@saofranciscodeassis.edu.br para o monitor da disciplina, com cépia para o
contato da secretdria. Obs. E proibida a entrega da peca diretamente ao professor
orientador;

Caso ndo haja alteracdo determinada pelo professor, a peca serd protocolizada; do
contrario, a equipe sera informada, através do e-mail, para proceder as modifica¢des;

Todas as peticGes deverdo finalizar com o nome do professor e dos alunos que a
elaboraram (sem assinar), bem como o estagio ao qual pertencem.

Acgodes que nao serdao atendidas pelo SAJUFIN

trabalhista;

Penais.

Tramitag¢do da acao

Com o atendimento, o cliente passard a estar vinculado a equipe, cabendo-lhes acompanhar
o tramite processual; cumprir os prazos através da elaboracdo de peticGes, comparecer as
audiéncias designadas, dentre outros procedimentos que se fizerem necessarios.

Faculdade Sao Francisco de Assis - Credenciamento Portaria 3.558 de 26/11/2003 - D.0.U. 28/11/2003
Av. Sertério, 253 - Navegantes - CEP 91020-001 - Fone/Fax: (51) 3014-1800 - Porto Alegre — RS - www.saofranciscodeassis.edu.br 127



Faculdade
Sao Francisco
de Assis .

“UNIFIN

O andamento processual poderd ser obtido na pagina do Tribunal de Justica do Rio Grande
do Sul: http://www.tjrs.jus.br.

4.10.12 Redistribui¢do de processos

Os académicos receberdo, por redistribuicdo, os processos das equipes que terminaram o
SAJUFIN e deverdo preencher um relatério de andamento processual para cada um, o qual serd
avaliado pelo professor. A partir da redistribuicdo, a equipe se torna responsavel pelo processo até
o final do estagio.

4.10.13 Comportamento
A boa educacgdo, a ética, a linguagem escorreita, o tom de voz e vestudrio adequados,

deverdo ser observados em todas as atividades do Escritorio Modelo;

Os servicos prestados pelo SAJUFIN deverdao ser realizados obedecendo as regras
pertinentes ao sigilo profissional, nos termos dos arts. 25 a 27 do Cddigo de Etica e
Disciplina da OAB.

4.10.14 Cumprimento de prazos

Todos os dias ocorreram a publicacdo dos prazos das atividades a serem cumpridas pelos
académicos pelo e-mail dos alunos que é o Unico meio de comunicagdo entre o SAJUFIN e
os alunos, e considerar-se-do estes cientificados sempre que a informacdao for ali
publicada.

Excepcionalmente, na hipdtese de prazo judicial exiguo os académicos serdo notificados
por telefone.

A perda de prazo acarretard: 1) atribuicdo da nota zero na pega ndo confeccionada; 2)
decréscimo de 2 pontos na média em cada peca ndo cumprido. Da perda de prazo cabe
recurso a ser dirigido a Coordenacao de estdgio e TCC no prazo de 3 dias da comunicagdo.

4.10.15 Término das atividades no SAJUFIN

Os académicos devem cumprir as atividades no SAJUFIN até o ultimo dia do semestre letivo.
Portanto, apds o ultimo dia do semestre letivo do Servigo de Assisténcia Judiciaria Il os académicos
sdo desvinculados automaticamente de todos os processos do SAJUFIN.

4.10.16 Avaliagao

A avaliacdo sera composta das seguintes notas:
a) pecas processuais - Peso (5);
b) participacdo nas aulas — Peso (3);

¢) participagdo em audiéncia — Peso (2).
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